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Prvych dvadsat zamestnancov uspes$ne
ukoncéilo bakalarske studium na HF TU v KosSiciach

Investicia do vzdelania je nespornym kliéom k uspechu.
Takou filozofiou sa riadi aj vedenie Zeleziarni Podbrezo-
va. Program pripravy mladej generacie realizuje prostred-
nictvom Sukromného stredného odborného ucilista hut-
nickeho ZP, s garanciou zamestnania Gspes$nych absol-
ventov. V Sikromnom gymnaziu sa uz dva roky pripravu-
ju na svoje buduce povolanie Studenti, u ktorych je pred-
poklad, Ze budu pokracovat vo vysSom stupni vzdelava-
nia. V spolo¢nosti funguje systém pripravy a vzdelavania
zamestnancov na vsetkych urovniach. Ich odborny rast
je zabezpecovany organizovanim kurzov, Skoleni a roz-
nych inych foriem. O tom, Ze v tejto firme ma zvySovanie
kvalifikacie zelenu, svedéi aj promécia prvych dvadsia-
tich bakalarov- hutnikov.

Spoloény projekt Zeleziar- Kosiciach sa zrodil v roku
ni Podbrezova a Hutnickej fa- 2004 podpisom ramcovej
kulty Technickej univerzity v zmluvy. V akademickom roku

Za stravny listok
od 1. augusta
o pat koran viac

Zeleziarne Podbrezova zabezpeéuijli stravu pre svojich zamestnan-
cov v zmysle platnej legislativy, podmienky su vSak nadstandard-
né. Denne je mozné vyberat si z ponuky Siestich jedal, prostredie
kantin je zmodernizované, jednoducho, stravnici si pochvaluju. V
suéasnosti zamestnanec zaplati za stravny listok 25 korun, ¢éast
nakladov je hradena zo socialneho fondu a €ast z nakladov spolo¢-
nosti v oblasti starostlivosti o zamestnancov.

Tak, ako sa premietaju ceny energii a potravin do inych sluzieb, aj na-
klady na pripravu jedal z roka na rok rastu. Cena stravného listka nebola
upravovana posledné tri roky. Dokonca 25 kordn stal uz od 1. jula 1999. V
roku 2003 vSak bola cena zvySena na 30 korun, ale v roku 2005, vdaka
legislativnej Uprave v oblasti DPH bola zniZzena opat na 25 korun. Nékla-
dy na vyrobu jedal su priebezne prehodnocované a prave narastajice
ceny vstupov viedli vedenie spolo¢nosti k rozhodnutiu, Ze od 1. augusta
2008 bude cena stravného listka zvy$ena o pat korun. o.k.

2005/2006 nastupilo na exter-
nu formu bakalarskeho Studia
odboru hutnictvo na Hutnicku
fakultu Technickej univerzity v
Kosiciach tridsatjeden nasich
spolupracovnikov, ktori presli
vyberom z takmer stovky
uchadzacov. Vedenie spoloc-
nosti vytvorilo pre Studentov
také podmienky, aby bolo ich
finanéné a Casové zataZenie
pocas Studia minimalne. Vy-
ucba bola realizovana v
priestoroch nasSich sukrom-
nych $kal. Studuijtici popri za-
mestnani mali sice ulavy, no

(pokrac. na str. 4)

Dakujeme

Vazeny pan generalny riaditel' a €lenovia vedenia ak-
ciovej spoloénosti Zeleziarni Podbrezova,

dovolte, aby sme sa vam podakovali za jedineénu
prilezitost zvysit si svoju kvalifikaciu vysokoskolskym
Studiom prvého stupna na Hutnickej fakulte Technic-
kej univerzity v KosSiciach.

Verime, Ze aj my prispejeme svojim vkladom k dal-
Siemu rozvoju spolocnosti.

Je skor vynimkou, aby zamestnavatel umoznil svo-
jim zamestnancom také vyhodné podmienky pre Stu-
dium, aké boli vytvorené nam, za ¢o vam patri nase
uprimné podakovanie.

Prvi uspesni absolventi bakaldarskeho studia
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Zoznamte sa s euro bankovkami

Okamih, kedy vymenime slovenské koruny za eurome-
nu sa nezadrzatelne blizi. Od 8. jula pozname uz aj kon-
verzny kurz, ktory predstavuje 30,1260 SKK/EUR a teraz
je pre nas dolezité na tento krok sa dostatocne pripravit.

V prvom rade by sme
mali dostat do pove-
domia euro bankovky:

Séria eurovych ban-
koviek pozostava zo
siedmich réznych nomi-
nalnych hodnét banko-
viek, ktoré su zakonnym platid-
lom na Uzemi celej eurozény.
Kazda eurova bankovka pred-
stavuje jeden architektonicky
Styl. Su na nich zobrazené sta-
vebné slohy siedmich obdobi
europskych kulturnych dejin. Te-
maticky sU znazornené pomo-
cou prvkov okien, bran a mos-

tov. Na licnej strane ban-
koviek s zobrazené okna
a brany, symbol eurép-
skeho ducha otvorenosti
a spoluprace. Okrem ar-
chitektonickych prvkov, je
na prednej strane banko-
viek zobrazena aj vlajka Eurdp-
skej unie. Dvanast hviezd Eu-
ropskej Unie vyjadruje dynami-
ku a harmoéniu st¢asnej Europy.
Mosty, ktoré st hlavnym moti-
vom na rubovej strane banko-
viek, symbolizuji komunikaciu
medzi eurépskymi narodmi a
medzi Eurépou a zvySkom sve-

() 0 o

aZ do konca buddceho roka.

samozrejmé, Ze za desat kortin sa
dalo kupit pol chleba, pol masla a
desat roZkov. Postupne sa ceny menili a dnes je uz pre nas
zasa samozrejmostou, Ze za takyto nakup zaplatime cosi vyse
stovky. UZ sme si zvykli, Ze za malé nakupy platime v stovkach
a tie vacsie nas vyjdu na tisicky.

O niekolko mesiacov to bude podstatne inak. Za roZok zapla-
time zhruba sedem centov a spomenuty desat, Ci vyse stokoru-
novy nékup bude stat okolo troch eur.

Hoci od prijatia konverzného kurzu este neuplynula zakonna
lehota tridsiatich dni, na mnohych miestach uZ pouZivaju dudl-
ne zobrazovanie cien. Tie v eurdch su tridsatnasobne niZsie,
ako tie, na ktoré sme boli zvyknuti. Opticky niZsie sumy nas
moéZu zldkat na odvaznejsie mirianie. Ak sme napriklad zvyk-
nuti davat sprepitné a neuvedomime si tento fakt, m6Ze nas to
stat stovky navyse. Ak dnes pouzijeme desatkorunovu mincu
ako ,Zeton“ na kés v supermarkete, desat eur uZ bude bankov-
ka a kupime za riu zakladné potraviny.

Este mame dost ¢asu na to, aby sme sa stotoznili s cenovym
rozdielom, ktory nds Caka a dvojaké zobrazovanie cien nam
ma byt pri tom ndpomocné. Najjednoduchsie sa vraj zvyka na
nové ceny tak, Ze si budeme v duchu prepocitavat bezné den-
né nakupy a postupne si na ne budeme zvykat. Zacnime preto
hned. Dvojaké ceny musia byt od 8. augusta vsade a budu tam

V sedemdesiatich rokoch bolo

O. Kleinova
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ta. Eurové bankovky su dielom
Réberta Kalinu z Rakuskej cen-
tralnej banky, ktorého vytvarné
navrhy vyhrali v roku 1996 celo-
eurépsku sutaz.

5 eurova bankovka

— klasicky sloh

10 eurova bankovka

— romansky sloh

20 eurova bankovka

— goticky sloh

50 eurova bankovka

— renesancny sloh

100 eurova bankovka

— barok a rokoko

200 eurova bankovka

— vek Zeleza a skla

500 eurova bankovka

— moderna architektura 20.
storocia

Viac ako s euro bankovkami
sa budeme stretavat s euro-
mincami:

Eurové mince maju spolo¢nu
stranu - rovnakd na vSetkych
minciach a narodnu stranu - pod-
la toho, ktora krajina mincu vy-
dala. Spolo¢na strana minci re-
prezentuje mapu Eurépske;j
Unie. Na pozadi su pripojené
hviezdy eurépskej viajky. Pozi-
ciu Eurdpy vo svete zdoraznuju
1, 2 a 5-centové mince, zatial
¢o 10, 20 a 50-centové predsta-
vuju Eurépsku Uniu ako spolo-
Eenstvo narodov. Eurové mince

s najvy$Sou hodnotou zobrazu-
ju Eurépu bez hranic. Spoloénu
stranu minci navrhol Luc Luycx
z Belgickej kralovskej mincov-
ne. Rubova strana minci je ur-
¢ena pre narodné symboly, kto-
ré si kazdy Clensky Stat zvoli
sam. Vetky eurové mince su
platné na Uzemi vSetkych Sta-
tov eurozdny, bez ohladu na to,
ktory Stat ich vydal.

Nérodné strany slovenskych
eurovych minci vybrala Narodna
banka Slovenska na zaklade vy-
sledkov celonarodnej ankety v
decembri 2004. Vitazom ankety
sa stal motiv dvojkriza na trojvrsi
- Statneho znaku Slovenska, kto-
ry bude na jedno a dvoj eurovych
minciach. Na 50, 20 a 10 cento-
vych minciach bude Bratislavsky
hrad ana5, 2 a 1 centovych min-
ciach Krivan. Autormi navrhov st

Ivan Rehak (dvojkiZ na trojvrsi),
Jan Cernaj a Pavel Karoly (Bra-
tislavsky hrad) a Drahomir Zobek
(Krivan).

Eurocent (niekedy aj euro
cent) je stotina hodnoty eura.
Casto sa pouZiva iba oznagenie
cent, ktoré sa vSak pouziva v
mnohych inych menach sveta,
predovsetkym pri réznych dola-
roch. Toto pomenovanie pocha-
dza z latinského oznacenia Cis-
lovky sto: Centum.

Eurépska centralna banka ne-
uvadza Ziadny uradny symbol,
ani skratku eurocentu, preto sa
Casto pouZiva desatinny zapis so
znakom eura (napriklad 0,99 €).
Neoficialny znak pre cent je c,
ktory pochadza z oznacenia
amerického centu.

Z podkladov euro
— info — o.k.

eurosutfaz * eurosutaz * eurosutaz

Zrebujeme v kaZdom d&isle

Nasu rubriku o euromene &itate uz desat me-
siacov a z vasich ohlasov je zrejmé, Ze aj zau-

1. Otazka:

jala. Rozhodli sme sa preto pripravit na uve-

denu tému aj Citatel'sku sutaz. V kazdom z na-

sledujucich &isel novin najdete sutaznu otaz- (
ku, na ktoru poSlete svoju odpoved do desia-
tich dni od vydania ¢isla. Po kazdom kole bude

Kolko bankoviek ma euromena?

€ Kupén é€. 1 )

vitaz odmeneny vecnou cenou a na zaver, v

decembri, vyZrebovanému riesitelovi vSetkych
kol venuje hlavnu cenu Ing. Marian Kur¢ik, pod-
predseda Predstavenstva a ekonomicky riadi-

tel ZP a.s.

Odpoved: ......

nasa anketa m nasa anketa B nasa anketa B nasa anketa B nasa anketa

-,

Co by ste si

Ing. Stefan UHRIN, hutnic-
ka druhovyroba

- No, kedZe konverzny kurz
je 30,1260 korun/euro, za
desat euro si mézZzem dnes
kupit napriklad jeden slusny
obed v restauracii.

Ing. Igor SLAVKO, Levice,
zakaznik

- Asi ten bezny nakup v po-
travinach. Chlieb, mlieko,
maslo, mineralku, nejaku tu
Sunku, zeleninu, bezny na-
kup.

dnes kupili za desat euro?

ARNE
FIoKd

Jan BERES, odbor obrany

a ochrany

- Keby som Siel do predaj-
ne zeleniny, tak kilo parada-
jok, mrkvy, papriky, nejaké
to ovocie a tristo korun je

prec.

Jan KURTIK, personalny
odbor

- Desat euro, to je zhruba
tristo korun, tak kilo cukru za
26 korun, salamu za 119 ko-
run, chlieb za 34 korun, ¢oko-
ladu a nejaké ovocie.

Zhovarala sa: O. Kleinova
Foto: V. Kuikolova

Jozef DOBROTA, doprava

- Desat euro v dnednej
dobe? Kupim si napriklad ne-
jaké ovocie, trebars na zava-
ranie, alebo za to kipim mas-
lo, mlieko, vajcia..., bezny
nakup.
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Vyberame z odbornej literatury o systémoch manazérstva

NASTROJ 5S A JEHO ULOHA V ROZV0JI VODCOVSTVA V ORGANIZACHI

Cistota na pracovisku, aj to je jedno z kritérii, ktoré zohrava velmi déle-
zita ulohu pri zakaznickych auditoch. Ak sa stane, Ze auditori poukazu pra-
ve na tuto oblast, nasleduji nechapavé pohFady naznaéujice nazor pracov-
nikov na zistenie auditu. Ti auditori asi nevedeli uz nié najst, tak sa vybu-
rili na takej banalite! V niektorych organizaciach sa prida este konstato-
vanie o pomylenosti auditora, ved predsa nevyrabame raketoplany... Nemoé-
Zeme predsa viac éistif ako vyrabat...

Po triezvej ivahe vSak horlce
hlavy ochladnu a treba sa po-
stavit k problému priamo a s
jasnou koncepciou. Existuje
niekolko pristupov k tomuto
problému. Odporiacam osobnu
skusenost manazmentu (moze-
me to nazvat aj prieskum bo-
jom). Vo vacsine pripadov ziste-
nie potvrdi nejakd kontamina-
ciu. Ci uz ide o technologicku
nedistotu alebo kontaminaciu
pracoviska vonkajSimi vplyvmi
(prach, materialové necistoty,
nedistota spdsobenéa operato-
rom...), je potrebné takyto stav
poriadne zmapovat (napr. vo
forme analyzy FMEA aplikova-
nej na tento problém — riziko a
miera znedistenia, frekvencia
vyskytu a moznosti zabranenia
znecisteniu). Problém vznikne v
momente, ked nie je jasné, o
aké znedistenie ide, pripadne
skade pochadza. Na to, aby
sme to mohli identifikovat, mu-
sime pracovisko najskor spre-
hradnit a dat do technologické-
ho poriadku. Skvelym néastro-
jom je metodika 5S.

5S METODIKA
0 €O IDE?

58 metodika vznika v automo-
bilovom priemysle v Japonsku
ako podporny nastroj pre subor
Lean manaZment nastrojov. Ide
v podstate o kombinaciu systé-
mu auditov so zdravym sedliac-
kym rozumom zameranym na
zlepSenie produktivity pracovis-
ka (ide o $irSi vyznam tohto slo-
va, zahffiajlci napr. aj U¢innost
v oblasti kvality alebo bezpec-
nosti prace). 5S je systémom
pouzivanym na identifikaciu
siedmich druhov plytvania:
transport — doprava, nadvyro-
ba, pohyby, zasoby, ¢akanie,
nadpraca a chyby.

Vo vSeobecnosti existuju tri
zakladné druhy pracovisk —
tretotriedne (pracovnici odha-
dzuju odpad okolo a nikto za
nimi necisti), druhotriedne
(pracovnici odhadzuju odpad a
niekto za nimi ho zbiera) a pr-
votriedne (nikto neodhadzuje
odpad okolo seba a kazdy udr-
Zuje pracovisko v poriadku).

Ako ma vyzerat
,,dobré“ pracovisko?

Takéto pracovisko musi byt
dobre vizudlne riadené, kde jed-
notlivé oblasti s jasne oznace-
né, polozky su bez potreby cer-
veného znacenia, je to jasné
miesto pre vSetko, vSetko je na
svojom mieste s poloZkami jas-
ne oznacenymi.

Zakladné zasady 5S metodi-

Cim &istejSie je pracovisko,
tym skor sa daju identifikovat
problémy, praca je bezpecnej-
Sia, je lahsie predvidatelné, or-
ganizécia v fiom je jednoduch-
Sia a vizualne prehladnejsia,
Standardizacia a organizécia
pracoviska umozriuje rychlejSie
reakcie, s fahSou a jednoduch-

SR

M1
i 1

Sou kontrolou Urovne sklado-
vych zasob a komunikaciou o
stave vyroby.
Vyhody pristupu v zmysle 5S
metodiky mézeme rozpisat aj
vo forme nasledujlceho prirov-
nania:
- bezpeénost — Ziadne skryté
prekazky,
- kvalita — Ziadna kontaminacia
vyrobku,
- schopnost reakcie voci za-
kaznikovi — prehlad o tom, ¢o
je k dispozicii,
- vizualna kontrola — vSetko
jasné na prvy pohlad,
- ¢asovy manazment — lepSia
organizdcia prace.
Co znamena 5S?
1. SEIRI (vytriedenie) —maz iba
to, €o treba.
2. SEITON (vizuélne usporiada-
nie) — ¢o mame, musi mat svo-
je meno.
3. SEISO (vycistenie) — vSetko
Cisté a udrziavané v Cistote.
4. SEIKETSU (vybudovat Stan-
dardy) — robit poriadok a &isto-
tu rutinne.
5. SHITSUKE (vylepSovanie) —
neustale opakovanie a zlep$o-
vanie.
Podme triedit

Niekto by si asi povedal, ze
ked je zistenim auditu kontami-
nécia, necistota na pracovisku,
potom staci vSetko vycistit a je
to hotové. Problém vSak nie je
zas az taky jednoduchy. Ak
chceme Cistit, musime zabez-
pecit, Ze Cistime spravne poloz-
ky a tieto nebudu opakovane
znecistené. Preto je nutné naj-
skor vytriedit a separovat po-
trebné a nepotrebné polozky.
Vytriedenie teda znamena jas-
né rozliSenie toho, ¢o je potreb-
né a bude udrziavané a toho,
¢o je nepotrebné a bude vyra-

dené. Neznamena len usporia-
danie jednotlivych poloZiek, ale
odstranenie vsetkého, ¢o je v
sUcasnej dobe na vykonanie
danej operacie na pracovisku
nepotrebné (¢o je potrebné, v
akom mnozZstve a kedy).
Roztriedenie poloZiek prebieha
podla nasledujicich kritérii:

- mdzeme pouzit - primeranu
funkciu alebo primeranu peri6-
du (kedy je to potrebné) a pri-
merané mnozstvo (v akom
mnoZstve je to potrebné),

- nemdZeme pouzit - neprime-
ranl funkciu, neprimerant pe-
riédu, neprimerané mnoZstvo,
- pravdepodobne sa nebudu po-
uzivat - uprednostnit nepouZi-
vanie, zdaju sa byt nepotrebné,
- kde v8ade méZeme hladat ne-
potrebné polozky - v skladova-
cich priestoroch na zasoby a
hotové vyrobky, v skladovacich
priestoroch na néstroje, lisova-
cie nastroje, kontrolné nastroje
a pod., na podlahe, na komuni-
kaciach a pracovnych plo-
chach, na nezastreSenych
priestoroch a v kancelariach.
Vytriedenie je skutocne dodlezi-
tym prvym krokom, v pristupe
k zlepSovaniu stavu na praco-
visku. Treba si totiz uvedomit,
¢o spdsobuju nepotrebné po-
lozky:

- firma sa stava tazSou a prepl-
nenou,

- priestor ostava zavaleny ne-
potrebnymi a neproduktivnymi
predmetmi,

- pracovnici musia obchadzat
nepotrebné predmety, ¢o zvy-
Suje neproduktivne pohybové
straty,

- viac ¢asu sa spotrebuje hla-
danim poloZiek zavalenych ne-
potrebnymi predmetmi,

- nepotrebné zasoby a zariade-

nia zvySuju naklady a zniZuju
zisk,

- nadbyto¢né zasoby sa ¢asom
kazia a stavaju sa nepouZitel-
nymi,

- potrebou spotrebovavat aj ne-
potrebné zasoby straca firma
pruznost a konkurencieschop-
nost,

- nepotrebné zasoby znamena-
ju stratené peniaze na extra
“manazment” zasob,

- nadbyto¢né skladovanie za-
kryva iné druhy problémov (ne-
efektivita alebo poruchovost
zariadeni, nevyvazenost proce-
sov, neskoré dodavky...),

- nepotrebné polozky su prekaz-
kou pri prestavbe rozmiestnenia
zariadeni a staZzuju zlepSovanie
toku materialu a vyroby,

- vybudované skrinky a police
na skladovanie nepotrebnych
predmetov kladu prekazky me-
dzi pracovnikov a zhorSuju ko-
munikaciu medzi nimi.
Naopak, vytriedenie pomaha
dostat pod kontrolu polozky,
ktoré sme uz uviedli:
zvySuje kvalitu:

- spravne usporiadanie mate-
ridlov a nastrojov zniZuje pocet
chyb a zlepsuje opakovanost,
- umoznuje pracovnikom na
prvy pohlad vidiet, ¢o maju robit
na zabezpecenie kvality,

- zabezpeduje viditelnost prob-
|émov, a tym moznost ich rie-
Senia,

znizuje naklady:

- skracuje ¢as prestavovania,
odstrariuje hfadanie dielcov,
uvoltiuje podlahovu plochu,

- odstrariuje vSetko, ¢o nie je
potrebné,

- situacie nedostatocnych ale-
bo nadmernych zasob sl roz-
poznané a zretelne signalizo-
vané,

- jednoduché zistenie €innosti,
ktoré je potrebné vykonat, lahké
néajdenie dielcov,
zvySuje schopnost reagovat:
- umoZnuje rychlejsie reagovat
na poziadavky zakaznikov a
urychlit prechod materidlu vy-
robou,
- zlepSuje komunikaciu a reak-
tivitu vdaka angaZovanosti pra-
covnikov,
- podporuje rychlu pripravu,
pruznost, jednoduchost, hospo-
darenie s priestorom, neustale
zlepSovanie,
- nedostatky sa stavaju vynim-
kou a vyZaduju okamZité riese-
nie,
zvysSuje bezpecnost prace:
- ak je vSetko na svojom mies-
te a pracovnici maju riadny po-
pis prace, v pripade nebezpec-
nej situacie vedia, kde najdu
vSetko potrebné,
- znacenie na podlahe posky-
tuje pracovnikovi vizualnu kon-
trolu, takZze sa moZe nebezpec-
nym situaciam vyhnut.
Postup triedenia poloZiek by
mal prebiehat podla nasleduju-
cej schémy troch krokov:
1. rozdelenie oblasti na praco-
visku a zodpovednosti za tieto
oblasti,
2. triedenie poloZiek podla sta-
novenych kritérii - mé& obsaho-
vat rozdelovanie posudzova-
nych predmetov do maximalne
troch kategorii: nevyhnutné na
pracu (ponechat), nejasny ucel
predmetu (rozhodnuf) a nepo-
trebné (odstranit),
3. odstranenie - rozhodnutie -
ponechanie, v tomto kroku nam
moZe vyrazne pomdct pomdc-
ka, ktora sa nazyva Cerveny lis-
tok. Cerveny listok sltiZi na iden-
tifikaciu nepotrebnych poloZiek
- predmetov, oznacenie kusov
na likvidaciu alebo umiestnenie
v urCenej lokalite, jasné ozna-
Cenie potrebnych a nepotreb-
nych poloZiek - predmetov, od-
stranenie nepotrebnych polo-
ziek na pravidelnej (napr. tyz-
dennej alebo dennej) baze. Pri
pouZivani ¢ervenych listkov je
potrebné dodrziavat zasady:
- nepodporujte udi pri hladani
vyhovoriek. Budte spravodlivi -
predmety na odstranenie vy-
znacte vo vSetkych zénach,
- nerobte kompromisy, v pripa-
de pochybnosti..., vyhodit!
- ak st zname alebo navrhnuté
zlepSenia, mozu byt oznacené
aj dosial potrebné predmety,
- urobte primerané Ustupky pri
dekorativnych predmetoch,
- presvedCte sa, Ze kazdy cha-
pe, o ma byt oznacené a preco.
Prvym krokom sa aplikacia me-
todiky samozrejme nekonéi. Ne-
uspokojte sa s dosiahnutym po-
citom zadostucinenia po realiza-
cii prvého triedenia. Nasledovat
musia dalSie kroky 5S metodi-
ky.

M. Sestak, TRW Steering

Systems Slovakia, s.r.o.
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S Ing. Lubomirom Kupcom, generalnym riaditelom
S povestou spolahlivého partnera

Dovolite na uvod
trochu retrospektivy?
Ked' ste nastupovali v
maji roku 2006 do
funkcie generalneho
riaditela, prevzali ste
firmu s nemalymi |
problémami a bolo to
na hrane bud - alebo.
V Ziaromate boli pohladavky,
s plnenim obchodného planu
boli velké problémy. Vytycili
ste si ciel - vSetko prekopat a
dokazat zivotaschopnost tej-
to fabriky. Dari sa vam toto
predsavzatie plnit?

- Ponuka na funkciu v Ziaro-
mate, a.s, pri§la ne¢akane a pri-
znam sa, Ze som pri preberani
funkcie nemal dostatok informa-
cii o stave, v akom sa spoloc¢-
nost nachadza.

Informécie o skuto¢nom sta-
ve som ziskal az po nastupe do
funkcie. Fakt je, Ze Ziaromat bol
v polovici roku 2006 v ervenych
Cislach. Revitalizacia spolo¢nos-
ti vSak zacala ovela skor - vstu-
pom ZP a.s, (aj ked nepriamo).
Bol vypracovany a postupne re-
alizovany revitalizacny program,
v ktorom boli charakterizované
vSetky slabé stranky spolo¢nos-
ti. Aktualizovana bola hlavne or-
ganiza¢nd Struktdra, ziskany bol
certifikat systému manazérstva
kvality podra STN ISO 9991 :

2001, ¢o rozhodujucou
mierou  prispelo k
zefektivneniu vyroby.
Zacalo sa s aplikaciou
informacného systému.
Dokoncend bola inven-
tarizacia zavazkov a
doSlo k realizacii dal-
Sich 32 uloh.

Po mojom nastupe do funkcie
predstavenstvo a manazment
spolo¢nosti prijali kratkodobé
opatrenia na zabezpecenie zis-
ku. Z dihodobych zamerov boli
prepracované hlavne koncepcie
uceleného informacného systé-
mu, Strategického planu na roky
2007 - 2012, Strategického pla-
nu vyroby na roky 2007 - 2012,
bola spracovana Stratégia tazby
vlastnych surovin, Plan investic-
ného rozvoja na roky 2008 -
2012 a navrh Odbytového a Fi-
nanéného planu na roky 2008 -
2012.

Z mdjho pohladu bolo nevy-
hnutné najma urychlit doplnenie
vyrabaného sortimentu Samo-
tov, vzhladom na poZiadavky
odberatelov a lacné dovozy nor-
malizovanych tvaroviek z Ukra-
jiny a rozsirit sortiment o dalSie
vyrobky. Nie kazdy pochopil
nutnost takéhoto postupu. Z
technolodgie a vyroby museli pre-
to odist ludia, ktori nechceli po-
chopit nutnost realizacie tychto

opatreni.

Velku pozornost sme venovali
kvalite produkcie, terminom uce-
lenych dodavok a celkovému
poriadku v priestoroch spolog¢-
nosti. Vac¢sinu tychto uloh sa
podarilo naplnit vo velmi krat-
kom €ase. Odmenou su slova
uznania od odberatelov aj do-
davatelov, ktoré svedcia o tom,
Je Ziaromat, a.s, ziskava po-
vest spolahlivého partnera.

Co véetko ste podstuipili, kym
ste sa dostali ku kladnym vysled-
kom hospodarenia?

- Ku kladnym vysledkom hos-
podarenia sme sa dostali pomer-
ne rychlo. V juni 2006 sme este
vykazali stratu 490 tisic korun,
ale nasledujuce mesiace sme
vytvarali zisk a na konci roka bol
kladny vysledok hospodarenia
6,466 mil. koran.

V roku 2007 sme udrzali na-
sadeny trend a v priebehu ce-
Iého roka sme vytvarali zisk v
stlade s finanénym planom, ¢o
bolo aj zakladom pre vyznamné
rozhodnutie predstavenstva -
pred¢asne ukongit vyrovnanie.
Zostavajuce pohladavky verite-
[ov boli vyrovnané v oktébri 2007
a spolocnosti sa otvorili dalSie
perspektivy.

Dokazali sme priebeZne re-
Strukturalizovat vyrabany sorti-
ment, zac€ali sme vyrabat vys-

Sie kvality
Samotu aj
Ziarobeto-
nov a presa-
dili sme sa
kvalitou pro-

dukcie. '
Prezradite
néam aj dal-
Sie zamery?
- V dlhodo-
bom plane
investi¢né-
ho rozvoja
je planova-
na stavba
tunelovej vy-
palovacej
pece na
Samot. Su-
Casna tech-
nolégia je
moralne aj
fyzicky za-

- L =

starala. Ne-

umozfiuje Lisy na liaci samot.

F. archiv Ziaromatu Kalinovo

dynamiku
rozvoja spolo¢nosti. K novej
peci, ktora bude postavena
mimo sucasnej technolégie, bez
obmedzenia vyroby, potom
bude mozné postupne premiest-
nit lisoviiu a pripravriu, optimali-
zovat technologické toky a za-
bezpecit prudky rast produktivity
prace a zniZenie energetickej na-
ro€nosti vyroby. V neposlednom

rade v uvolnenych priestoroch po
prestahovanilisovne a pripravne,
je mozné rozbehnut vyrobu dal-
§ich - novych vyrobkov.

Su to smelé plany, ale ve-
rim, Ze budu realizované a v
koneénom dosledku prinest
prospech pre celt skupinu ZP
Group.

Zhovarala sa O. Kleinova

Prvych dvadsat zamestnancov uspe$ne ukongéilo bakalarske studium na HF TU v Kosiciach

(dokoné. zo str. 1)
skuto¢nost, Ze 6smi odstupili
uz v prvom semestri nasved-
Cuje, Ze naroky na Studium
zlavnené urcite neboli.

Pre dvadsat Uuspesnych ab-
solventov sa stal 11. jul 2008
vynimo€nym driom. Po troch
rokoch §tddium UspeSne
ukon€ili v aule Hutnickej fakul-
ty Technickej univerzity v Ko-

Siciach promociou. Z ruk pro-
dekanky doc. Ing. Beatrice
PleSingerovej, CSc., prevzali
diplomy a bol im udeleny titul
bakalar. Lile Csordasovej k
ukonceniu Studia s Cervenym
diplomom blahozelal dekan
Hutnickej fakulty, prof. Ing.
Karel Tomasek, CSc.

V pondelok, 15. jula, sa
uskuto€nilo stretnutie Uspes-

nych absolventov s vedenim
spolo¢nosti. Ing. Vladimir So-
tak, predseda predstavenstva
a generalny riaditel, zablaho-
Zelal Cerstvym bakalarom a
vyjadril presvedcenie, Ze ve-
domosti, ktoré Studiom ziska-
li, budu ich prinosom pre
Uspedné napredovanie spo-
lo€nosti v buducich rokoch.
O. Kleinova

Opytali sme sa uspesnych absolventov:

1. Co bolo podnetom k va$mu rozhodnutiu zvysit si vzdelanie takouto formou?
2. S akymi pocitmi ste prevzali bakalarsky diplom?

Bc. Lila CSORDASOVA, za-
sobovanie

1. Externé Studium je velmi na-
ro¢né popri rodine a zamest-
nani a urcite mi da kazdy taky-
to Student za pravdu, Ze moz-
nost, akli nam poskytli ZP a.s.,
bolaobrovskou
prilezitostou a
Bl pomocou pri
zvySeni svojho
vzdelania.

2. Pocity som
mala zmieSa-
né, ale hlavne
pekné a prijemné.

Bc. Jan HROS, odbor eko-
nomického planovania

1. Podnetom k &tudiu bolo roz-

Sirit si vedomosti, zvysit si kvali-
fikaciu a dobehnut zameskané
z mladosti. Teraz uz je ¢lovek
rozhladenejsi,
zodpovednejsi
aplne siuvedo-
4 muje, Ze len
.| vzdelavanim sa
moze niekam
posunut.
2. Bol to sku-
tocne silny zazitok, a to nielen
pre nas absolventov, ale aj pre
rodinnych prislusnikov. Aj ich
zasluhou sme to totiz zvladli do
uspesného konca.
Bc. Radoslav KURTY, cen-
tralna udrzba
1. Prvotny podnet pre podanie

prihlasky na bakalarske Stu-
dium na Technickej univerzite
v KoSiciach, a tym moznost
zvySit svoje
vzdelanie a aj
kvalifikaciu, mi
dala moja
mama, za ¢o
| sa jej chcem
touto cestou
srdecne poda-
kovat.

2. Bakalarsky diplom som pre-
beral s pocitom, ktory sa len
tazko vyjadruje slovami. Bolo
to zadostucinenie za naro¢né
tri roky Studia, ktoré upadli do
zabudnutia v okamihu ked som
pozrel do radostou Ziariacich

Lile CsordaSovej k ukonceniu Studia s €ervenym diplomom
blahoZelal dekan Hutnickej fakulty, prof. Ing. Karel Tomasek,
CSc. F: A. Nociarova

oc¢i svojich najblizSich, mojej
mamy a priatelky, ktoré ma
sprevadzali na promociach.
Bc. Stanislav TURNA, ocelia-
ren

1. Tazka otdzka. Azda dokazat
si sam sebe, a mozno aj inym,
Ze sa da Studovat aj v starSom
veku. Druhym
dévodom bola
moja vecne ne-
| spokojna dusa.
Neviem  zit
kludnym Zzivo-
tom, skér mi
vyhovuje napéa-

tie... Splnil som si m&j nedokon-
¢eny sen z mladosti (Ciasto¢-
ne).
2. ZmieSané pocity. Moja pre-
Sedivela hlava sa tam dost ne-
prirodzene vynimala, ale na
druhej strane som mohol byt
aspon trosku hrdy, Ze som nie-
¢o dokazal. Hlavne som spo-
znal vela prijemnych a rozum-
nych fudi, ¢i uz medzi tymi ¢o
nas ucili, alebo sa ina¢ podie-
[ali na naSom UspeSnom S§tu-
diu, ale aj medzi mojimi spolu-
Ziakmi.

O. Kleinova
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V poradi druhy turnus deti zamestnancov Zeleziarni
Podbrezova, v detskom lethom tabore, prebieha v
rozlahlom areali na Duchonke. Den pred vikendom
sme boli zvedavi, ako sa im dari, Ci sa citia dobre a
¢i im nechybaju rodi¢ia, kamarati. Aj ked nam pri
odchode z Podbrezovej dazd kropil kapotu auta, v

cieli nasej cesty nas sInko Steklilo svojimi lGémi. Are-
al bol piny deti, ktoré boli zaujaté retazovitou hrou.
Mnoho skupin ani nevnimalo, ze sa medzi nimi na-
chadzaju dospeli a horiace ohniky v ich o¢iach da-
vali odpoved’ na otazku, ¢i im chyba domov. Napriek
tomu sme neodolali zvedavosti a niektorych sme sa
priamo opytali na ich dojmy z tabora.

Duchonka -

STRANA 5

Filip Viéek

- Préave sa hrame takd hru, Ze si
kradneme zlatky. KaZdy den sa hra-
me hocijaké hry v tomto aredli, aj
von. Véera sme si stavali bunker v
lese a ryZovali zlato. Jedlo mi aj chuti,
aj nie, nie som velky jeddk, ale varia
dobre.

Alexandra Bizubova

- My chytdme ostatnych, ktori nam
kradnu zlato. Aj nasu vlajku nam
ukradli, musime ju vykupit. Vykupime
ju za zlatky, ktoré sme véera v lese
naryzovali. Vykupit musime aj nasich
kamarétov, ktorych ndm takisto krad-
nu. Tieto hry s fakt super.

Simon Hahn

- Jetudobre. Vstdvame okolo pol dsmej,
nasleduje rozevicka, potom ideme na ra-
najky. Strava mi tu chuti, je dobra. Rariaj-
ky sti pestré. Cez defi sa hramerdzne hry
v skupindch, uz som si nasiel aj mnoho
kamaratov. Cakédme na lepsie pocasie,
aby sme mohli ist aj na kuipalisko.

- tabor hier, dobrodruzstiev a zazitkov

w1

Matis$ Kocka

- V tabore je fajn. Mam tu kamosov,
s ktorymi som sa uz poznal predtym,
no mam aj novych. V&¢sinou sme tu
v aredli, kde hrdme plno zaujimavych
hier. Na izbe byvame $tyria, st to
dobri kamarati. V tabore som druhy-
krat, no predtym to bolo davno, tu je
fajn, paci sa mi tu.

Navrat deti z letného tabora Duch

;

onka je 29. jula o 14.15 hod.

Daniela Cernakova

-V tabore som druhykrat, predtym
som bola v Repisti. Aj tam sa mi paci-
o, no tu mame trampoliny. Je to po-
dobné. Aj tu mame hry, karneval. Aj
program je podobny — rozcvicka, ra-
najky, hry, ... Pri$la som sem s mojou
kamaratkou a druhti poznam z Repis$-
ta. Vraj tu mali byt pocitace, no nie su.

Kristina Hahnova
- Préave sme skongili jednu super
hru, poriadne sme sa oblievali, cela
som mokrd, no zima mi nie je, dnes
je velmi teplo. No aj iné hry st su-
per. Ska¢eme na trampoline, Smy-
kame sa na Smykacke. Tento taliz-
man nds chréni v lese pred zlymi
duchmi.

B ST

,ff'

Franti$ek Zif¢ak,
konatel spoloénosti EuDeal
- Tabor je rela-
xacno - oddycho-
vy, je zamerany
hlavne na zazitky a
na vyzitie pre deti. |8
Méme hlavného |
veduceho, ktory
tvori program, komunikuje s veduci-
mi skupin a spolo¢ne prihliadaju na
jednotlivé deti, individualne pristupu-
ju k menej fyzicky zdatnym, &i psy-
chicky labilnej$im detom. Vytvaraju
pre ne uzsie profilovany ,priestor”,
aby lahsie prekonali clivotu, ¢i kon-
di¢né ,nedostatky“. Jednoducho po-
vedané, aby aj oni boli rovnocennymi
ostatnym detom. V tomto pripade ro-
bia ,zIt krv* aj rodicia, ktori su s taky-
mito detmi v prili§ Gzkom kontakte a
znehodnocuju tak adaptacny proces.
Aj ked neobmedzujeme komunikéciu
s rodiémi cez mobil, deti maju mobil
cely deni so sebou, je lepsie, ak je
tento kontakt zriedkavejsi. Co sa tyka
programu, musime prihliadat na po-
Casie, ktoré je velmi premenlivé, sna-
zime sa podla neho planovat celo-
denny program niekolko dni dopre-
du. Od toho zavisi aj navsteva kipa-
liska, na ktoru treba objednat auto-
bus, ¢&i pripravit balicky so stravou.
No mame kreativnych vedcich, ktorf
denne zvazuju vSetky okolnosti a
pruzne organizuju cely program.
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DIEVCA
S MOTORKOU

Jaroslava Nuterova

Zoznamom, €o vSetko si zbalif,
sa vyhnete panike pri baleni na
poslednu chvilu, podla neho zis-
tite na konci pobytu, i ste nie¢o

A teraz uz len zbalit kufor. Pre niekoho je balenie dovo-
lenkového kufra hotova strategicka bojova uloha. Moz-
no ste si uz nasli svoj vlastny ,baliaci“ systém, no pre

istotu este niekolko rad.

XXXVII.
,Boze moj!“ Dalibor sa nevdojak odtia-
hol. Aon si myslel, ze zazil vSetko! Zra-
zu sa rozhodol. ,Dobre teda, pod.”

8l pomaly. Okrem snehovych pluhov
nestretli Ziadny dopravny prostriedok.
Kto by sa vybral na cestu v tito nesko-
ri vecernti hodinu! Hoci mala prazdny
Zaludok, Anetu naplo na zvracanie a
priserne ju rozbolela hlava. Dalibor ku-
tikom oka sledoval ako si pritisla ruku
na Usta a obanoval, ze sa dal presved-
¢it. Odchylil okno na svojej strane.
,Zastavim?“ opytal sa. Prikyvla. Nohy
juvak nepocuvali, tak iba otvorila dve-
re a zhlboka sa nadychla. Ked'ju zaca-
|o triast od zimy, zabuchol dvere. ,Vra-
time sa," povedal. ,Nie!* Vyplaene na
neho pozrela. ,Je mi fakt lepsie.”

Po niekolkych metroch sa Dalibor roz-
hovoril. Upozornil na miesto nehody,
informoval dievéinu o vypovedi vodica
kamiona. Jednoznacne — Michal ne-
spravil chybu. Ibaze bol v nespravny
€as na nespravnom mieste. Aneta mi¢-
ky pocavala, zbierajtc sily na prichod
do nemocnice.

Pred opera¢nou salou bolo ticho a
pusto. Este stale Michala operujd, ¢o
naplfialo nestastn(i Anetu gigantickym
strachom. NavySe bolest hlavy za¢ina-
la byt neznesitelna. Dalibor mal vazne
obavy, Ze sa posklada. Nenavidel tento
pocit bezmocnosti, ktory uz raz zazil a
horuckovito premysfal, ako na dievca
pbsobit, aby mu ulahcil kritické chvile.
Spravala sa akoby tam nebol, ponore-
na do bezvychodiskovych myslienok
nepohnuto sedela na kozenkovej lavi-
ci, nevnimala ni¢ okolo seba.

,Aneta,* prihovoril sa jej. Mykla sa a
obratila k nemu strhanu tvar. ,Nechaj
ma,” odsadla si dalej.

Ked sa z operacky vyhrnul tim leka-
rov, vyskocila na rovné nohy. Rozsire-
nymi o¢ami hfadela na skupinu unave-
nych muzov a dve zeny, vysielajlc k
nim nemu prosbu.

,Michalov stav je velmi vazny.“ Nizky,
asi patdesiatro¢ny muz uprel o¢i na
Dalibora. ,Musime zavolat jeho najbliz-
8ich pribuznych, aby... Co tu robf toto
dievéa?”

,Je to Michalova snibenica,” odvetil
Dalibor. ,O par dni mali mat sob&s.”

Lekari si vymenili pohfady. ,Chcem ho
vidiet, riekla Aneta slabym hlasom.
,V Ziadnom pripade,* pokrutil hlavou
lekar. ,Aspori nie hned'teraz. Je v hibo-
kom bezvedomi, v $oku. A vy sama po-
trebujete oSetrenie.

,Ni¢ mi nie je,“ namietla a zahryzla si
do bezkrvnych pier.

,O chvilu ho prevezu na izbu intenziv-
nej starostlivosti. Vasa pritomnost je tu
zbytoéna, aj tak k nemu nemodzete.”
,Pockam. Na ktorom poschodi je ta
izba?"

,Na prvom.*

,Pod so mnou, Dalibor.”

S profesorom Lednickym sa poznali
od cias, ked byval vo Zvolene. Jeho
dcéra chodila s Janou do jednej triedy,
boli skoro ako sestry a odvtedy udrzia-
vali priatelské vztahy. Stal pri operac-
nom stole nad Janou, dohliadal na jej
rehabiliticiu a Gprimne smdtil nad smr-
tou mladého dievéata.

V kancelarii najprv vybavil telefonat
Michalovmu otcovi. Potom oboznamil

PRED NASTUPOM NA DOVOLENKU

nezabudli v hotelovej skrini a
moZe vam velmi poméct aj v pri-
pade kradeze batoziny. Zostavte
si ho v dostatonom predstihu,
aby ste do neho mohli doplnat
nové napady a odstrafiovat zby-
to&nosti, najlepsie systémom -
veci nutné, pravdepodobne po-
trebné a veci na jedno pouZzitie.
Zistite si dopredu predpoved
pocasia, i lokalne tradicie miesta,
na ktoré sa chystate, zvazte pla-
nované dovolenkové aktivity a
tomu prispdsobite svoj Satnik.
Zakladné hygienické potreby si
zbalte do kozmetickej tasticky.
Idealnym rieSenim su cestovné
balenia, ktoré vystacgia na cely
pobyt a netreba ich nosit naspat
domov. Tyka sa to rovnako dam-
skej i panskej kozmetiky. Deko-
rativnu kozmetiku obmedzte na
minimum, ale nezabudnite si pri-
balit krém na opalovanie s vyso-
kym ochrannym faktorom, mlie-
ko, ktoré ukludni spalenu pokoz-
ku a vyzivné krémy. Urcite oceni-
te cestovnu lekarniku s nevy-
hnutnou pomocou, a ak pravidel-
ne beriete lieky, nesmu v nej chy-

bat. To isté plati pre slneéné
okuliare a nahradné dioptric-
ké. Samozrejmostou je este foto-
aparat, pripadne kamera.

Osobitnou kapitolou su deti.
Délezité je mysliet okrem zaklad-
nych (oblecenie, hygienické po-
treby) i naiich osobitné poziadav-
ky, a to podla veku dieta. Zobe-
rieme im ich oblibenu hracku,
rozpravkovu knizku, CD s roz-
pravkami, zabavné hry a Sporto-
vé potreby.

A nakoniec par drobnosti, ktoré
sa mdZu na dovolenke ,hodit".
Do separatnych vrecu$ok, podia
kategérie, si pribalte baterku,
nozik, malu flasticku s pracim
prostriedkom, pohotovostny
kotuc toaletného papiera, pa-
pierové vreckovky, navlhéené
kozmetické obrusky, zatvara-
cie Spendliky roznych vel-
kosti, latkové vreckovky alebo
Satky (posluzia ako ochrana
pred upalom, po navlhéeni
ochladia). Ak nepotrebujete ce-
Iého turistického sprievodcu kra-
jinou, ale iba zopar stranok a
mapu, prekopirujte siich a neber-

te so sebou celd knihu. Drahé
Sperky nechajte rad$ej doma.

Cestovné dokumenty, nevy-
hnutné lieky, cestovné Seky,
klace a iné cennosti majte vzdy
pri sebe. Malu finanénu rezervu
vSak pre istotu vlozte aj do kuf-
ra pre pripad, Ze by vam priru¢-
nu batozinu ukradli. Kazdy kus
batoziny oznacte Stitkom so
svojim menom a telefonnym
¢islom. Rovnaky §titok pre isto-
tu vloZte aj dovnutra na pobale-
né veci. Nikdy v flom neuva-
dzajte vaSu doméacu adresu! Ak
je predsa len nutna, pouzite ad-
resu do prace.

Kazdy mame tie svoje drob-
nosti, bez ktorych by sme do-
volenku urcite neprezili spo-
kojne, ktoré si berieme pre is-
totu, alebo ,,¢o, keby naho-
dou...“. Preto je dolezité za-
véasu a dobre si premysliet,
ktoré veci su naozaj nevy-
hnutné. Aby sa nam nestalo,
Ze po navrate domov vysype-
me z kufra kopu zbyto¢nosti,
ktoré sme vobec nepouzili.

(O.M.)

Jedalny listok 28. jul — 3. august 2008

Pondelok 28.7.
. Polievka: sedliacka, pecivo
Udené méso v cestiku, zemiaky, Salat
Mor&acie soté na azij. sposob, tarhoria, Salat
Zapekané palacinky so $penatom
Syrové tajomstvo, pecivo
Mrkvovo-hubovy nakyp, uhorkovy Salat
Buchty na pare s lekvarom, kak. posypka, kakao
Utorok 29.7.

Polievka: fazulova kysla, pecivo
Madarsky hovéadzi gulés, knedla
Provensalsky kuraci rezen, zel. ryza, Salat
Zemiakovo - bryndzové pirohy so slaninkou
Salat zo surovej zeleniny s jogurtom, pecivo
Spaniel, pikantné kuracie stehno, obloha
Cucoriedkovy kolag, kakao
Streda 30.7.

Polievka: drzkova, pecivo
Brav€ovy perkelt, cestovina
Vyprazané kuracie stehno, zemiaky, Salat
Mlety holandsky rezen, knedla
Zelotofu, pecivo
Zapekané zemiaky s pérom
Muffiny s okoladou, kakao
Stvrtok 31.7.

Polievka: francuzska, pecivo
Mor&acie prsia so Spen. a syrom, ryZa, Salat
Hovadzia pecienka na vine, knedla
Rybie krokety, zemiakova kaSa, Salat
Orientélny Salat, pecivo
Séfovsky Salat
Zemiak. slivkové knedlicky, mak. posypka
Piatok 1.8.

Polievka: zemiak. kysla s kbprom, pecivo
Kuracie stehno s ruzickovym kelom, zemiaky
Brav€ovy prirodny rezen, slov. ryza, Salat
Cestoviny s riccoto - Spenatovou oméackou
Fazulovy Salat so Sunkou, pecivo
_ Sojovy gulas, ryZa
Zemlovka s tvarohom
Sobota 2.8.

Polievka: paradajkova s ryZou, pecivo
Hovédzi debrecinsky gulas, knedla
Brav. zbojnicka krkovi¢ka, ryZa, uhorka
Nedela 3.8.

Polievka: slovenska sajtlava, pecivo
Brav€ovy rezefi s pe€eriou, zemiaky, Salat
Perkelt s mor€acieho masa, cestovina

ZP m servis

Jedalny listok 4. - 10. august 2008

Pondelok 4.8.

Polievka: brokolicova s fazulou, pecivo
Hutnicke brav€ové stehno, knedla
Kuracie soté na zelenine, ryza, Salat
Losos s holandskou oméackou, zemiaky, Salat

. Salat cestovinovy so zeleninou
Udené méso, dusena kysla kapusta
Skoricové osie hniezda, kakao
Utorok 5.8.

Polievka: furmanska, pecivo
Hovadzi obalovany rezeri, zemiaky, Salat
Kur. stehno s kuriatkovou omackou, cestovina
DrZky na diabolsky spbsob, knedia
Salat lahodkovy zelerovy, pecivo
Zapekané zemiaky s karfiolom a tofu, keCup
Pecené tvarohové buchty, kakao
Streda 6.8.

Polievka: hov. s pec. haluskami, pecivo
Morc&acie prsia seCuanske, ryZa, Salat
Hov. dusené, kdprova omacka, knedla
Rolnicke zemiaky, uhorka
Mexicky Salat, pecivo
Dusené bravéové maso s kelom
Sladky cestovinovy nakyp
Stvrtok 7.8.

Polievka: pérova s krdpami, pecivo
VypraZana ryba, zem. Salat s majonézou
Plneny brav. zavitok, slov. ryZa, Salat
Pizza diabolska
Jesenny Salat, pecivo
Rezance s tvarohom, zakysanka
Palacinky s dZemom a ¢okoladou
Piatok 8.8.

Polievka: zemiakovo - gulaSova, pecivo
Pecené mor. stehno, ¢ervena kapusta, knedla
Prirodna hov. pecienka, ryza, Salat
ZapeCena masova ryza
Horehronsky syrovy Salat
PInené hovadzie méso, obloha
Makovy zavin s jablkami, kakao
Sobota 9.8.

Polievka: Surdica, pecivo
Belehradsky brav. rezer, opek. zemiaky, Salat
Kuracie prsia arabské, tarhoria, Salat
Nedela 10.8.

Polievka: horacka, pecivo
Kur. stehno na smotane s hlivami, knedla
Namornicke hovadzie méaso, ryZa, Salat

Roméan na pokraéovanie

Dalibora s operaciami, kioré vykonali.
,Ma Sancu na prezitie?" opytal sa Da-
libor.

,Vzhladom na jeho vek je nadej. Ni¢
urcité ti momentalne nepoviem. Sam
dobre vies, ¢o obnasa takéto zrane-
nie. M4 Stastie, Ze sme mali po ruke
odbornikov, akych potreboval. Prask-
nutd lebka. Oci? To st chdlostivé za-
lezitosti, ktorym musime dopriat ¢as,
aby sa vykrystalizovali. Iste budu nut-
né dalSie operacie a ich dobry vysle-
dok ti zatial nikto nezaruci. Mimocho-
dom, to dievcatko, ta snubenica, kol-
ko ma rokov?*

,Tusim dvadsatstyri, pre¢o?*

,Vyzera na stredoskolacku. Dam ti pre
fiu nieco na upokojenie a odved ju do-
mov.*

Aneta sa vytrvalo prechadzala pred
dverami, za ktorymi Michal bojuje o
Zivot. Vdacne prijala od Dalibora pohar
vody i liek, dufajdc, ze bolest hlavy
ustdpi. Odist, samozrejme, odmietla.

Mindty sa menili na hodiny. Anetina
tvrdohlavost svedcila o nezmieritel-
nom zufalstve, pricom nevydala zo
seba ani hlasky, len si ob¢as roztrase-
ne vzdychla. Dalibor s obavami sledo-
val jej Coraz neistejSiu chodzu a bol ne-
smierne rad prichodu profesora s Mi-
chalovou rodinou.

,Ako to, e ste este tu?" povedal pro-
fesor prisne so zamracenym celom.
,Prosim vas,“ zaSepkala Aneta vy-
schnutymi perami. ,Iba na chvilocku
mi dovolte pozriet sa na neho.”

,Co s vami?* dudral profesor. ,Upo-
zorfujem vas, ze vela z neho neuvidi-
te, tak Ziadne scény.

Nie! To nie je Michal! Jej l&sku pred-
sa nemohli ukryt pod tolké obvézy! Tr-
¢ali mu ruky, na ktorych mal napicha-
né ihly a spod snehobielych obvazov
sa ako hady plazili rézne hadicky, na-
pojené na pristroje. Aneta mimovolne
cuvla.

,Varoval som vas,"“ zasyc¢al profesor
Lednicky a vyviedol ju na chodbu.
Sadli si na lavicu, kde ju ldskavo objal
okolo chvejcich sa pliec.

,Bude to dobré, malicka. Jemu nepo-
mozete a sebe ublizujete. Cheete mitu
od vysilenia odpadnit?

,Zachrante ho," drkotala zubami.
,Pravdaze, nemozné ihned — zazraky
do troch dni. Tak si to predstavujete?
Budte rozumna a chodte si domov od-
dychnut.”

,Michal ma potrebuje,” namietla cha-
bo. Sily ju opustali svetelnou rychlos-
tou a ona sa urputne branila.

,Teraz nie," vstal profesor. ,Mozno ne-
skor.”

Posledné dve slova nastojcivo rezo-
novali Anete v usiach. Mozno neskor.
Preco povedal ,mozno“? Znamend to
vari, ze by ho mala tplne stratit? Ze by
mohol zomriet? Prestavala vnimat, ¢o
sa s fiou deje, necitila injekeiu, ktort jej
pichli.

AZ mrazivy vzduch skorého rana ju
trocha prebral. O¢ami plnymi bolesti
sa divala na smutné tvare Michalovych
troch bratov, ich otca a Dalibora Pruk-
nera. Vtedy si uvedomila, ze on bol s
fiou cell noc, no nevladala mu nieco
povedat.

,Chapem tvoje z(falstvo, Aneta,* riekol
Dalibor polohlasne. ,Nesmie$ sa mu
poddat, lebo zo$alies. Dovidenia.”
Odisiel.
,Podme domoyv,* potiahol ju Maros$ za
ruku a nasadli do aut.

(Pokracovanie v budiicom cisle)
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Koncom
20. storocia

Dalsi velky uspech do-
siahla dychova hudba v
roku 1996 na Padivého
Trencine. Hned po premiére
na tomto vrcholnom podu-
jati, bola Dychova hudba
Zeleziarni Podbrezova zara-
dena do ,strieborného
pasma“. Bola to odmena za
poctivu pracu, ktoru jej ¢le-
novia odvadzali. Narodno -
osvetové centrum Sloven-
ska poverilo Dychovu hud-
bu ZP reprezentaciou v za-
hraniéi. Uéinkovala vo
Viedni, Tétkomlose (Madar-
sko), Sterzingu (Taliansko),
Jastrzebii (Pol'sko) a v ne-
meckom Bosseli.

Uspesné napredovanie pre-

Spomienka na kapelnika Petra Zaorala z roku 1996

STRANA 7

chovd hudbu zaloZili. Verim,
Ze v spolocnej snahe o udr-
Zanie a skvalitnenie orches-
tra to dosiahneme, “ povedal
novy kapelnik. Pod jeho ve-
denim, za jeden a pol roka,
ziskal orchester dalSie oce-
nenia - druhé miesto na Eu-
rofestivale v nemeckom Bos-
seli a zaradenie do ,zlatého
pasma“ na Padivého Trendi-
ne v roku 1998. V tomto ob-
dobi mala dychova hudba 51
¢lenov, z toho 23 zamest-
nancov Zeleziarni, dvoch uéi-
telov, desat Studentov, desat
hudobnikov z okolitych obci a
Sest déchodcov. Viac ako
dvadsat rokov vtedy v or-
chestri t€inkovali Ing. Milan
Stulrajter, Vojtech Kotran,
Matu§ Melichercik, Peter
Gregor, Miroslav Lehoczky,
Richard Bunda st., Ondrej
Cech, Matej Pecnik, Jozef
Turis starSi a Ing. Jozef Turis
mladsi, Jozef Kucera a Ing.
Jozef Banik.

(vk)

Jazykové
okienko

Otom, Ze prazdniny su v plnom pru-
de, svedcia rozosmiate skupinky deti,
piné kupaliska i plochy na Sportovanie.
My, dospeli, si veru ¢asto s povzdy-
chom spomenieme na ,sladky ¢as
malin“, ked nasou najvaésou a mno-
hokrat jedinou starostou boli Skolské
povinnosti: biffovanie nasobilky, uce-
nie basni Jana Bottu, i povinné ¢ita-
nie romanov Frantiska Hecku a dal-
sich slovenskych klasikov. Casy sa
zmenili a neobisli ani nadich klasikov.
Vimli ste si, ze v televizii uviedli slo-
vensky film Cervené vino od Frantiska
Hecka? A akosi vam to v usiach ne-
chce zniet? Hovori sa, Ze zvyk je
zeleznd koela. Tu koSelu véak musi-
me zmenif.

Vysvetluje to Matej Povazaj v jazyko-
vej poradni. V spisovnej slovencine sa
pomenovania 0s6b muzského rodu
zakon¢ené na samohlasku -0 sklofuju
podla vzoru chlap. To znamena, ze v
genitive (alebo ,po nasom* v druhom
pade), majui priponu -a, napriklad stry-
ko - stryka, dedo - deda, Jano - Jana,
Sevéenko - Sevéenka.

trhla tragicka smrt kapelnika
Petera Zaorala a muzikantov
Alojza Durera a Radoslava
Radakovi¢a, po automobilo-
vom nestasti v roku 1997. Po
tejto udalosti nastali tazké
chvile pre rozbehnuty Zivot

orchestra, ktory opat ozil pri-
chodom kapelnika Pavla
Sianskeho. ,Nechceme iba
brat, chceme aj davat. Davat
ludom to, ¢o ocakavali uz ich
predkovia pred sto Sestde-
siatimi rokmi, ked tuto dy-

Otédzka: V ktorom roku bola Dychova hudba ZP po prvykrat
zaradené do ,zlatého pasma“?
(Odpovede posielajte do redakcie do desiatich dni od vydania tohto

Cisla.)

Spravna odpoved 11. kola: Pod taktovkou vynikajtceho kapelni-
ka Petra Zaorala ziskala hudba v roku 1993 Cenu Karola Padivého.

V minulosti, ¢ize v €asoch, ked sme
my, skor narodent, navstevovali Skolu,
sme si museli ddvat pozor na vynim-
ku: platila z&sada, ze doméce priez-
viskd na -0 sa sklofiovali podfa vzoru
hrdina. Napriklad uz spominany He¢-
ko — Hecku, Botto — Bottu, Krasko -

Euréopske obcéianske preukazy

Prvym julom sa zacalo vydavanie obc¢ianskych preukazov
formatu Eur6pskej unie. Novy obé&iansky preukaz dostanu
vSetci, ktori po tomto termine dovfSia vek 15 rokov a ti, kto-
rym skongi platnost pévodného obc¢ianskeho preukazu. Novy
obciansky preukaz ma format platobnej karty. Obsahuje tri li-
nie ochrany, pricom jedna z nich je tajna. Prvou je tzv. gilo-
Sova ochranna podtlag, irisova tla¢ s plynulymi farebnymi pre-
chodmi a holograficky ochranny pruzok. Ob&anovi bude novy
preukaz vyhotoveny najneskdr do 30 dni od poziadania na
okresnom riaditelstve Policajného zboru. Tridsatdriova leho-
ta je potrebna z dévodu, Ze existuje len jedno personalizac-
né centrum, ktoré ich vyhotovuje. Novinkou na preukazoch,
ktorych dodavku zabezpeci nemecka firma Bundesdruckerei
International Services, bude aj moznost ob&ana mat na pre-
ukaze zobrazenu krvnu skupinu &i informéacie o svojom zdra-
votnom stave. (TASR)

y

Spravne znenie kriZovky, z Podbrezovana ¢. 14, je ,Pokojnui dovolenku vdm praje
redakcia“. Cenu vitazke ndsho Zrebovania — Alene Giertlovej z energetiky, venova-
la riaditelka Zaninoni Slovakia Ing. Anna Kovacova.

Leto je v plnom pride a hoci nas zaskocilo chladnejsie ju-
lové pocasie, teSime sa na navrat teplejSich dni. Prijemne ich
mozeme prezit na horach, ale i pri vode.

Jednou z alternativ méze byt
aj pobyt na prirodnom kupalis-
ku. To podbrezovské je otvo-
rené denne od 9. do 18. hodi-
ny. Okrem dvoch bazénov si
moZzete zapozi€at lezadlo a pri
hudbe, dobrej knihe, &i v pria-
tel'skej spolo€nosti si uzit zvy-
Sok leta. Pre zamestnancov
Zeleziarni Podbrezova a.s. a

ich rodinnych prisluSnikov
(manzelov, manZelky a neza-
opatrené deti) je pobyt zlavne-
ny. Musia sa len preukazat fi-
remnym preukazom a rodinni
prislusnici fotokdpiou preuka-
zu zamestnanca a dal§im
identifikaénym preukazom,
napr. plnolety ob&ianskym
preukazom, malolety kartou

MIROSLAVOVI
PERNISHOVI

Zivotnému jubileu
vela zdravia, Stastia

Zelame k vyznamnému

a pracovnych tdspechov.
Clenovia kolektivu zmeny B,
majstra V. Potkdnyho,

z valcovne bezsvikovych riir

poistenca. Jednorazové celo-
denné vstupné vas tak vyjde
na 40 korun, Studentov 30 a
byvalych zamestnancov — do-
chodcov na 10 korun. Za deti
od 5 — 15 rokov zaplatite 20
korun.

Vstupné pre verejnost na
cely den je pre dospelych 60,
Studentov 50, déchodcov 35,
deti od 5— 15 rokov 30 korun.
Za deti do pat rokov vstupné
neplatite. (vk)

INZEZRINA

AAAAZ R
s o5

Bezpecnostné dvere SHERLOCK teraz v
AKClI'so zlavou -2100 Sk. Namestie M. R.
Stefanika 20/15 Brezno, kontakt 0903
329394

Predam 3 —izbovy byt, v osobnom viast-
nictve, ¢iastocne prerobeny, v centre
Brezna. Informacie na tel. ¢. 0903 227 229
alebo 0910 400 772. Volat po 18. hod.

Krasku. No a aby to nebolo také jedno-
duché, priezvisko Sevéenko, ktoré uz
slovenskeé nebolo, sa skloriovalo pod-
Ta vzoru chlap, &ize Sevéenko - Sev-
Cenka.

Je zrejmé, Ze takyto stav bol nepriro-
dzeny a ¢asom sa spominand vynim-
ka zacala prisposobovat sklofiovaniu
ostatnych pomenovani 0sdb, zakon-
¢enych na -0. To znamena, Ze sloven-
ska gramatika je o nieco jednoduch-
Sia. V stcasnosti podfa vzoru chlap
skloriujeme aj doméce priezviska, za-
koncené na -o. Spravne je teda roman
Frantiska Hecka, préza Milana Ferka,
prihovor kardinala Jozefa Tomka, a
aby sme boli blizsie, pohladnica z do-
volenky od Ivana Licka, mail Petra
Zemka.

Y

0. Mol¢anové

Foto: V.Kukolova

N

Dakujeme v&etkym pribuznym, znamym a by-
valym spolupracovnikom, ktori sa prisli rozlu-
¢it s nasim milovanym manzelom, otcom,
bratom a starym otcom
Klementom GIERTLIM
z Cierneho Balogu.

Dakujeme za prejavy ststrasti a kvetinové dary, ktorymi ste
sa snazili zmiernit nas hiboky Zial.
ManZzelka a deti s rodinami

%@ épomésnéy %

,Cas plynie a rana boli, ani ¢as ju nezahoji. Ked nad rdnom sinko vyjst
malo, tvoje srdce nahle zastalo. Uz ta neprebudi sinko, ani krdsny den,
ty si spis svoj vecny sen. Neprebudime ta ani najkrajsim slovom, tak ti

ddme na hrob kyticku a povieme: Otec nds drahy, zbohom.*
Dna 30. jula uplynie trinast rokov odvtedy, ¢o
nas navzdy opustil nas drahy manzel, otec a

stary otec

Pavol GIERTL z Brezna.
Spominaju manZelka, synovia Pavol, Peter
a dcéra Zuzana s rodinami a ostatna rodina

\. J
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Styri tituly pre Podbrezovii

Horské stredisko Skalka pri Kremnici
bolo 20. juila dejiskom Majstrovstiev Slo-
venska v MTB v discipline crosscoun-
try. Podujatie, ktoré sa uskutocnilo z&-
roveri ako Stvrté kolo Slovenského po-
héra, charakterizovala vysoka ucast
Startujlicich s medzinarodnou konkuren-
ciou, pocetnd divacka kulisa a zaujima-
vé trate. Do bojov 0 majstrovské tituly
ako prvi z podbrezovskych cyklistov
zasiahli mladsi Ziaci a prvy titul pre ZP
Sport, a.s., ziskala Tereza Medvedova.
V rovnakej kategorii ziakov skonéil pia-
ty Pavol Kvietok. V kategdrii starsich Zia-
kov sa najviac darilo Petrovi Stulrajtero-
Vi, kiory obsadil $tvrté miesto a siedmy
bol Ondrej Glajza. Z kadetiek naplnila

ocakévania Natalia Simorova, s prehla-
dom ziskala titul v tejto kategorii. Na-
opak, neocakavané bolo vitazstvo Pet-
ra Kupca medzi juniormi, dokonale vy-
uzil nepritomnost juniorského majstra
sveta Petra Sagana a taktickou jazdou
sa postupne prepracoval na vedlcu
poziciu. Nedarilo sa jeho oddielovému
kolegovi Matejovi Medvedovi, z prete-
kov pre zranenie odstupil. V elitnej ka-
tegdrii muzov opét potvrdil svoju vykon-
nost reprezentant nasho klubu Milan
Barényi. Pocas pretekov viedol od Gvod-
ného okruhu a nakoniec triumfoval s
viac ako dvojmindtovym rozdielom pred
Patrikom Kurilom z KHC Tatranské
Strba. Barényiho najvacsi stiper Maro$

Kovac z Dukly Trencin preteky nedokon-
Cil pre technické problémy. Uspesnd bi-
lanciu podbrezovskych cyklistov zavrsil
Stvrtym miestom Martin Haring v kate-
gorii U 23. Svoje necakané vitazstvo
medzi juniormi ohodnotil P. Kupec na-
sledovne: ,Pred pretekami som mal za
ciel' umiestnenie do piateho miesta, pri
troche Stastia som dufal v medailu. Za-
Ciatok bol tazky, ale postupne sa mijaz-
dilo ¢oraz lepsie az na kfce v posled-
nom kole. V zjazdoch som ziskaval na
svojho najvécsieho stpera Rovriaka,
ked' sa mi podarilo mu uniknut - vedel
som, Ze to bude dobré ale vitazstvo ma
velmi prekvapilo.

M. Mikustiak + foto

—

Zlava Kupec a Barényi

Pozyvame vas na 27. roénik Me-
morialu hrdinov SNP v lethom
biatlone s medzinarodnou uéas-
fou, ktory sa uskutoéni 3. augus-

Z hezeckych trati

V tatranskej obci Strba sa

Uspesny Start

Prva futbalova liga sa zacala pre pod-

ZELEZL,

13. jula uskutoCnil 31. ro¢nik
Malého Strbského maraténu,
s obratkou v Liptovskej Tep-
licke pod Kralovou holou. Na
naroénej trati, dlhej 31 kilo-
metrov, v silnej konkurencii
231 bezcov zo Styroch Statov
a horuceho pocasia, ked de-
siati Startujuci preteky vzdali,
skongili nasi beZci: v katego-

brezovské acko 19. jlla, duelom na do-
macej pode s Dunajskou Stredou B, kto-
ry pred 1500 divakmi rozhodoval Straka.
Doméci tim bol od zadiatku aktivny a uz
do desiatej mindity dvakrat ohrozil stipe-
rovu brénu, ked’ Chomistek mieril tesne
vedla. Z ofenzivnej hry vzisiel v 31. mind-
te prvy gol stretnutia. Na Turriov center si
v Sestnastke idedline nabehol Piatka a
otvoril skre stretnutia. V 44. minUte za-

=N
(&

ta v Predajnej, na strelnici Sima.
Zatina sa nastrelom dorastencov
a dospelych o0 9. hod. a konéi vy-
hlasenim vysledkov o 15,30 hod.,
o 16. hod. zaéinaju preteky pri-
praviek a veteranov zo vzducho-
vych zbrani HS podla kategorii.

rii do 39 rokov bol 31. Stani- hravali domagi rOhOVy kOp ana presnl] ' owp ra]va o
slav Mak (celkovo bol 82.),| Tierowy loptu najvysie vyskodil Gajdo- V minulom Cisle novin sme uverejnili
nad 50 rokov bol 6. Peter Mi-| g playou 2v§&l na 2:0. V druhom pol- nedplny Udaj o umiestneni nasho
koviny (40.) a nad 60 rokov| - gase sa hostia trocha spaméiali a zacali ko, v Sestnéstke sa najlepsie zoriento- prézdnej brany Chomistekov center od | Prétekédra v ,Behu z okresu do okre-
17. miesto obsadil Stanislav| s akiinejsou hrou. Pozoma obrana do-  val Gajdosk, kiory opéit hlavou S na  brankovej iary, 40. Vitazstvo domédich | S4* ’Zefef A{gkq;/my v klitegomhnad
Bobak. mécich im vSak ni¢ vaznejSie nedovolia.  3:0. Bodku za vydarenym stretnutim dal  bolo jednoznacne zaslizené. 50 t' o ,%V Iz vlazi a v celkovom hod-
(P. M.)| v 77. miniite opét Tirer zahréval rohovy v 88. mindte Gotwald, kiory zasunul do (ML) | 110ten” bol osmy.
* - ~ * - e * = ~ * = v * Vylustenu tajnicku zasielajte do redakcie
Letna krizovka * Letna krizovka * Letna krizovka * Letna krizovka S I b ey
AUTOR: oblok T 1 rimska FF’{OOFB?SK'\)" mald os kogltrlééina rimskych | European hélium alpsky bfrtliglci severo- T3 nastroj na
PK Stvorka AAS okolo krku 999 commission| (chem.) Skriatok nastroj vychod Sitie
opoj behal oddy’chuj v
alkoholom dookola spanku
, T4
vzacna 7
tekutina Okresny v§gzeg\|;y
kinolog. kiub| kridla
ruska Skriepka Spanielsky
&esky rieka meno (zast.) Clen
zépor Zahradna zoosma | 1D medved tropické
besiedka (det.) Zivica
e . Zen. meno
japonské muzeum (27.3)
mesto na tomto ECV
mieste RuZomberka]
Pomocky: lesné predmety naj orient. muz.
OSAKA, 2zviera predaj meno maly
ELEMI, [ bied - Jobra ko
LOIR" | chidoba tavenie vola.
Stat v Malej kod eston.
polyetylén AZii koruny
ey franctizka patriaci
rieka Edovi
muZské podnik v
postavala, meno StraZskom
nesedela zdochlina Rotary Klub|
(nem.) Lausanne
stistava ruské muz.
priadzi nanotesla g:/nc:kkg mi-zno’
na tkanie z;gﬁegy
ukazovacie| citoslovce
zameno T 2 hikania
L muzské oznadenie
amekrlcky meno ligtadiel
(skr.) (13.1) Ceska
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