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PODERLZNE Dvojtyzdennik Zeleziarni Podbrezové a.s. roénik LXVI vylo 20. decembra 2010 ——

VidZené spolupracovnicky, vdzeni spolupracovnici,

dovolte, aby som s prichodom vianocnych sviatkov a zdveru roka, vy-
Jadril niekolko myslienok priznacnych pre zhodnotenie pozicie Zeleziarni
Podbrezovd, na zdklade dosiahnutych vysledkov v roku 2010.

Tak, ako sme pred tromi rokmi nemali ani tuenia, Ze pride hospoddrska
kriza a my budeme musiet riesit problémy, ktoré nastali uZ v zdvere roku
2008, s tazkym dopadom na vysledok hospoddrenia v minulom roku, ani
v najtajnejsich tiZbach sme nepredpokladali, Ze rok 2010 sa ndm podari
skoncit' s takouto bilanciou. Vdaka velkému usiliu a velmi dobrej prdci na-
Sich obchodnikov, ale aj pracovnikov vo vsetkych vyrobnych i obsluZnych
prevddzkarriach a ostatnych iitvaroch spolocnosti, sme mohli vyznamnou
mierou navysit mzdy, ctm sme sa velmi pribliZili iirovni roku 2008. Je to
velmi dobry Start do nasledujiiceho obdobia a verim, Ze budeme mdoct
v tomto trende pokracovat aj v budiicnosti.

Zaznamenali sme ndrast vyroby a prijali stovky novych zamestnancov.
Nedd mi v tejto siivislosti nespomeniit, Ze mnohi prisli s velmi nizkymi
pracovnymi ndvykmi a mali problémy s dodrZiavanim pracovnej a tech-
nologickej discipliny, ¢o sa odrazilo na mnoZstve neocakdvanych poriich.
Som vSak presvedceny, Ze sa postupne stotoZnili s nasim systémom prdce
a v budiicom roku zniZime zlyhdvanie ludského faktora na minimum. Mu-
sime si totiz uvedomit, Ze kaZdd prestavba ¢i prestoj, akdkolvek porucha,
znamenaji stratu cistého pracovného casu, ¢o sa v konecnom dosledku
odrazi na vysledkoch ndsho hospoddrenia.

Oslavili sme 170. vyrocie vzniku podbrezovskych Zeleziarni. Tt, ktort ste
sa ziic¢astnili oslav, ste iste pocitili, ako hlboko si nasi celni politicki pred-
stavitelia nevdzia spolocnosti s takymi tradiciami, akou je bezpochyby td
nasa. Dostali ste publikdciu, vydanii pri tejto prileZitosti a kto si ju pre-
Cital, musi byt hrdy na to, ako Podbrezovd vznikala, ako sa prepracovala
medzi Spickové hutnicke spolocnosti.

Krok vpred sme urobili opdt aj v oblasti vychovy a vzdeldvania Studentov
ndsho gymndzia a odbornej Skoly. Som velmi rdd, Ze moZeme vytvdrat
velmi dobré podmienky pre ich pripravu na budiice povolanie a budeme
striktne dbat na to, aby sme pracovny kolektiv dopliiali predovsetkym
tymito absolventmi. U nich je totiZ garancia, Ze do pracovného pomeru
zaradime mladych, miidrych a vzdelanych ludi, vychovdvanych pre nase
podmienky a pripravenych pre prdcu v nasej spolocnosti. Namieste je
preto nasa filozofia obmedzovania prijimania absolventov inych, okolitych
strednych $kol.

Wvrcholenim osldv ndsho jubilea je podakovanie za vernost zamestnan-
com, ktori v tejto spolocnosti pracuji nepretrZite minimdlne tridsat rokov.
Predstavenstvo sa rozhodlo pre toto vynimocné ocenenie, ku ktorému ho
vedie presvedcenie, Ze nielen ten, kto odpracoval tolko rokov v jednej
spolocnosti, moZe byt pravom hrdy, ale spolocnost musi byt hrdd na
vernych zamestnancov.

Co dodat na zdver? Zeldm vdam vietkym predovetkym pevné zdravie,
Stastie, osobné a pracovné iispechy. Ak vam prajem pevné zdravie, §tastie,
musim Zial povedat, Ze mnohi nasi zamestnanci ¢i ich rodinni prislusnici,
nemali v uplynulom roku $tastie a borili sa s velkymi zdravotnymi prob-
lémami. Ubezpecujem vds, Ze predstavenstvo spolocnosti bude vyvijat
maximdlne snahy na vytvdranie podmienok pre upeviiovanie zdravia
svojich zamestnancov a jednou z nich, v zdujme regenerdcie pracovnej
sily, je obnovenie lieCebnych pobytov. Velmi by som sa potesil, keby boli
vetci zdravi, no to musi priloZit ruku k dielu aj kaZdy sdm za seba.

Prajem vdm prijemné preZitie vianocnych sviatkov a veselého Silvestra
2010. Verim, Ze aj napriek nepriaznivym podmienkam, ktoré sii a stdle
okolo nds budi, pdjdu Zeleziarne Podbrezovd aj v roku 2011 svojou
cestou, udrzia si svoje pozicie medzi $pickovymi vyrobcami bezsvikovych
riir a budii vytvdrat aj nadalej garanciu pre tento bohom a politikmi tvrdo
skiiSany region.

. . ot . Voo Ing. Vladimir Sotdk
Pra]eme vam prijemné preZitie predseda

vianoc\(nych sV iatkov Predstavenstva Zeleziarni Podbrezovd a.s.
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Tohtorocné oslavy

zaviSilo

oceiovanie vernosti

Oslavy 170. vyrocia zalozenia pod-
brezovskych zeleziarni vyvrcholili 16.
decembra 2010. Predstavenstvo Ze-
leziarni Podbrezova ocenilo vSetkych
zamestnancov, ktori odpracovali vo firme
nepretrzite tridsat’ a viac rokov. Uvedené
kritéria spifia takmer Seststo zamestnan-
cov. Kazdy dostal osobny dakovny list
od predsedu predstavenstva Ing. Vladi-
mira Sotaka a predsedu dozornej rady
Ing. Jana Banasa a darek v podobe
naramkovych hodiniek s vygravirovanym
firemnym logom. Jedinecnost darceka,
ktorym vedenie prejavilo svojim zamest-
nancom Uctu a podakovalo za vernost
firme, umocnilo vygravirované poradové
Cislo oceneného, na zaklade odpraco-
vanych rokov. Medzi jubilujucimi bolo
aj pat Clenov predstavenstva, ktorym
zamestnanci zablahozelali potleskom.

ok

Podbrezovan 25/2010

V retrospektive

so sluzZzobne najstarsim spolupracovnikom

Ak by som mohol nieco vratit spat, tak su to medziludské vztahy

Marian Bystriansky nastupil do Svermovych zeleziarni
26. oktobra 1966 a dnes je sluzobne najstarSim zamest-
nancom akciovej spolo¢nosti Zeleziarne Podbrezova.

Co vas viedlo k rozhodnutiu za-
mestnat’ sa prave v Podbrezovej?
- Iste, bolo tu viac moznosti ako je
dnes. V okoli fungovalo viac fabrik,
ale ta podbrezovska ma-
la svoje meno a davala
urcity pocit istoty. Mal
som osemnast rokov,
bol najvyssi Cas najst si
pracu, stat sa nezavis-
Iym od rodicov a zabez-
pecit si budlcnost.
Ako spominate na svo-
je zaciatky vo firme?

- ZacCinal som pri lopate, v elek-
trooceliarni. Imponovalo mi, Ze tato
prevadzkaren je srdcom fabriky a
oceliari nieco v tom velkom kolekti-
ve hutnikov znamenaju. Robil som
pomocnika murdra pri opravach
vymuroviek liacich kotlov. Robota
to bola tazka, velké salavé teplo,
obrovsky hluk pocas taviaceho pro-
cesu a prasné prostredie. Robil som
na Styri zmeny, ale mal som to tam aj
napriek tomu rad. Ludia tam boli vel-
mi druzni a dobrosrdecni. Spominam
si na ¢asy, ked sme po robote spo-

S prvym $éfom Vvr na letnej brigade

lo¢ne ,splachovali prach* v reStaura-
cii v Robotnickom dome. Jeden vzdy
po skonceni zmeny utekal objednat
a,merna jednotka“ bola deci tvrdého
alkoholu. Mimochodom,
v tom ¢ase podavali na
zahasenie smédu v kan-
tine osmicku pivo.

R&d som nakukal do
inych prevadzkarni - ple-
chotrate, rurovne, ale
hlavne do profilove;j trate,
neskar - po rekonstrukcii,
novej jemnej. Fascinoval ma pohfad
na pracu a zruénost [udi v tejto pre-
vadzke, kde vyrabali betonarsku
ocel. Nezabudnem na to, ako pocas
valcovania chytali do kliesti horuce
konce Zeleza a v rychlosti ich vkladali
do dalSich valcov, az do vyvalco-
vania pozadovaného rozmeru. A's
Udivom si uvedomujem, akeé to bolo
nebezpecné a narocné pri vtedajsej
zaostalej technologii vyroby.

Vase dalSie pracoviska?

- Od lopaty som sa po vySe roku
rozbehol do dopravy. Tam som robil
ako zadmoénik na opravach vago-
nov. V roku 1968 som sa prihlasil
na priemyslovku. V roku 1971 ma
Ing. Emil Lacko, v tom &ase veduci
udrzby, zlanaril za zamocnika do
Udrzby novootvorenej prevadzkarne
taharni rur 1, kde zacala pracovat
nova generacia mladych fudi (dnes
déchodcov). V roku 1973 som ma-
turoval na priemyslovke. V tom Case
sa rozsiroval tzv. rdrovy program,
ktorého poslanim bolo zabezpecit
kapacity pre vyrobu bezsvikovych
rir dodavanych do ZSSR v ramci
Uverovej dohody o dodavkach plynu
a ropy. V rdmci rdrového programu
bol 8. maja 1974 postaveny zaklad-
ny kamen valcovne bez8vikovych
rar. Ing. FrantiSek Duréenka, veduci
strojnej udrzby, ma prehovoril, aby
som sa stal ¢lenom pripravného
Stabu vystavby tejto prevadzkarne
ako technik hydrauliky. Prvym $é-

fom v novovybudovanej prevazkarni
bol diplomovany technik Branislav
Rohé&¢. Zadiatky boli zlozité. Bola to
moderna technoldgia, ktorej gene-
ralnym dodavatelom boli Vitkovice.
Vela sme cestovali za skisenostami
do Chomutova, kde bola podobna
fabrika ako na$a. Postupne sme
sa oboznamovali s technolégiou.
Pamétam si, ako mnohi éeski experti
spochybnovali rozhodnutie stavat
tieto prevadzkarne v Podbrezove;j,
v peknej prirode, odporucali venovat
sa radSej chovu oviec. VtedajSi pod-
nikovy riaditel Ing. Anton Kolenicka
vSak vybojoval, aby sa postavila
moderna fabrika a ¢as ukazal, ze
rozhodnutie to bolo spravne, ved aj
tato prevadzkaren uz desiatky rokov
Zivi rodiny na Horehroni.

Co bolo v minulosti iné ako je
dnes?

- Bol to iny zivot ako dnes. Aj [udia
boli ini. Boli chudobnejsi, ale uprim-
nejsi. Zanieteni, ochotni pracovat aj
zadarmo, odusevnene nastupovali
na ,soboty cti* v roku 1968. Aj soli-
darnost vtedy bola neporovnatelna
s rokom 1989. Ludia boli druzni,

stretavali sa aj mimo roboty, spolo¢-
ne Sportovali, organizovali podujatia
pre celé rodiny... Bolo menej zavisti
a nenavisti.

Co by ste chceli vratit’ spat?

- Jednoznacne tie medziludské
vztahy.

A naopak, ¢o by ste uz nikdy ne-
chceli zazit"?

- PreZil som povoden, ktora za-
siahla fabriku v roku 1974 a uz by
som nechcel zazit' ani poziar, aky
bol v roku 1981 vo valcovni bezsvi-
kovych rur.

Vase meno sa ¢asto objavovalo
aj na strankach Podbrezovana.
V akej suvislosti?

-V Case, ked som pésobil v pri-
pravnom $tabe valcovne, ale aj
neskor, som vela pisal o priebehu
vystavby valcovne rur. S Podbre-
zovanom, ale aj inymi novinami,
ma spaja moj celozivotny konicek,
ktorym je humor. Ako ¢len redakénej
rady som bol ¢astym prispievatefom,
najma do rubriky humoru a aforizmov
(ukazku z tvorby najdete na 7. strane
- pozn. red.).

Aky je to pocit byt’ sluzobne naj-

starsi v niekolko tisicovom ko-
lektive?

- Nechce sa mi verit, ze som to
prave ja. Cas neuveritelne uteka
a ja si eSte pamatam na Gasy, ked
z Horehronia do prace prichadzali
doslova zrobeni starci. Boli to [udia
blizko Sestdesiatky. Iste, dnes je iny
zivotny Styl, ludom viac zalezi na
sebe a zvykaju si na zdravsi Zivot,
ale predsa. Ten ¢as neuveritelne
bezi a ja som nepredpokladal, Ze sa
ocitnem raz v tejto pozicii.

Vernost’ firme oceiuje vedenie pri
prilezitosti svojho jubilea. Co jej
zazelate do buducnosti?

- Podbrezovské Zeleziarne zivia
podstatnu ¢ast ludi na Horehroni
a preto im Zelam dostatok zakaziek,
prosperitu, kvalitnych odbornikov,
aby sa mali fudia v regione dobre.
Neodmyslitefnou sti¢astou vasho
zivota su aforizmy. Date jeden na
zaver?

- Kriza eSte pretrvava, preto treba
Setrit. V rdmci Uspornych energe-
tickych opatreni by sme si mali veci
vytmavovat a nie vysvetlovat.

Zhovarala sa O. Kleinova

Zo skolenia v roku 1983
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»,Co pre v

Ing. Anton MOJZIS

Ing. Anton MOJZIS, vyrobny usek

- Pracu v Zeleziarnach vnimam v Styroch
aspektoch. Mne a mojej rodine zabezpeduje
zivobytie, umoznuje sebarealizaciu a rozvoj
kreativneho myslenia. Na v3etkych postoch,
kde som pracoval, prevladali dobré priatel-
ské vztahy so zmyslom pre zodpovednost
a dodrziavanie zasad pracovnej moralky
adiscipliny. Vzhladom na to, Ze cely produk-
tivny vek som pracoval vo vyrobnom Useku,
jej dynamickost, sUvisiacu s rieSenim stale
novych situacii a nasledne hfadani opatreni
na eliminovanie ich opakovatelnosti. Moje
prvé kroky v Zeleziarach siahaju do roku
1967, kedy som ako Cerstvy absolvent stred-
nej Skoly pracoval na generatorovej stanici.
Po rekonstrukcii vykurovania dal$ej SM
pece €. 2 na olej, zaCiatkom roku 1968, do-
$lo k znizeniu vyroby generatorového plynu
a nas, pracovne najmladsich, presunuli do
apretlry valcovne hrubych plechov, v ktorej
som pracoval az do nastupu na VS. Uz
v tomto obdobi sa velmi intenzivne hovorilo
o planoch a zameroch stavby taharne rar
na plochach nového zavodu v Piesku. Na-
koniec sa po zna¢nych problémoch v schva-
fovacich konaniach podarilo zrealizovat' Styri
stavby tzv. T -programu a vytvorit’ minihutu
s uzavretym vyrobnym cyklom. S poteSenim
modzem konsStatovat, Ze som bol pri tom,
ked Svermove Zeleziame n.p., po prudkej
moderniz&cii a rekon$trukcii menili tvar,
kedy sa nielen menil vyrobny sortiment, ale
pribudali nové technologické zariadenia, ba
aj celé prevadzkarne. Pevne verim v pro-
speritu tejto spolocnosti i v budicom obdobi
jej Zeldm vela dobrych obchodoyv, kvalitnych
a kreativnych zamestnancov podielajucich
sa na znizovani nakladov a prosperujicu
ekonomiku. .
Ing. Lubomir KUPEC, Ziaromat Kalinovo

- Ako viaceri absolventi Hutnickej fakulty
Technickej univerzity (vtedy VST) v Kosi-
ciach pochadzajuci z Horehronia, aj ja som
spajil svoj profesionalny zivot so Zeleziarna-
mi. Aj ked som momentélne zamestnancom
inej spolo¢nosti ZP GROUP, stale sa citim
sucastou velkeho a ispesného kolektivu
podbrezovskych Zeleziarni. Cas plynie
rychlo dalej, jedno ma vSak nesmierne tesi:
my sme sice zostarli, ale Zeleziarne su
modernejSie, silnejSie, mladsie - pripravené
vychovavat dalSie generécie, naSe deti. Ato

Ing. Lubomir KUPEC

r.
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Margita HAHNOVA

je podstatne. NajkratSia a najlepsia odpoved
na vasu otazku je ,VSETKO".
Margita HAHNOVA, ZP GASTRO servis

- Nielen pre miia, ale aj celt nasu rodinu
znamenaju velmi vela. Ani sa mi verit ne-
chce, Ze uplynulo uz $tyridsat rokov odvtedy,
ked som ako diev¢a zacinala v zavodnom
stravovani. Vymenila som $tyri posty — pra-
covala som v OTR, na hospodarskej spra-
ve.., zazila aj transformaciu stravovacich
sluzieb na ZP Gastro servis, s.r.0. Myslim
si, Ze z tejto dcérskej spolo¢nosti odidem
aj do dochodku. Podbrezovské Zeleziarne
boli, st a zostanu pre naSu rodinu najvacsim
zamestnavatefom, nakolko v nich pracu
nasli otec, sestra, manzel a v sii¢asnosti aj
nasi dvaja synovia.
Ivan KASA, ZP Informatika

- So Zeleziarfiami ma spéja tridsatdva ro-
kov Zivota. Nastupil som sem ako maturant
a mojim prvym pdsobiskom bola energetika.
Po zakladnej vojenskej sluzby som presiel
do OTR a vypoctovej technike sa venujem
dodnes. Hoci dnes pracujem v dcérskej
spolo€nosti, je to neoddelitelna sucast
Zeleziarni a ja m6Zem konstatovat, Ze Zele-
Ziarne pre mna znamenaju pocit istoty. Som
velmi rad, ze som ¢lenom Dychovej hudby
Zeleziarni Podbrezova a aj tymto spésobom
mbdzem deklarovat svoj vztah k firme. Zelam
si, aby sa Zeleziaram darilo.
Ema KUCBELOVA, taharen rar

- Urdite vela, ved mam v nich odrobenych
tridsatjeden rokov. Som vdacna, ze som
mohla robit na jednom pracovisku, profesii
a to nielen v tych dobrych rokoch, ale aj tych
taZzsich — poCas hospodarske; krizy. Robi tu i
manzel, v stkromnej Skole ZP sa vyucil a do
zamestnania nastUpil nas syn. Zeleziarne st
a zostany mojim jedinym zamestnavatefom,
od ktorého odchadzam do dochodku.
Jozef HONKO, taharen rar

- Cely moj pracovny Zivot je spojeny s exis-
tenciou firmy, v ktorej som odrobil tridsatSest
rokov. Zeleziarne st mojim prvym zamest-
navatefom a to vSetko plati aj o mojom
pracovisku v taharni rar, kde som zacinal
ako tahac rur, dnes robim medzioperaéného
kontroléra. V najvacsej firme Horehronia
nasli uplatnenie aj moji rodi¢ia, manzelka
a nas syn. Preto Zeleziarfiam zelam v ich
jubilejnom roku neustaly rast a prosperitu.
Pavol OLBRYCHTOVIC, valcovia bez-

Ivan KASA

Ema KUCBELOVA
Svikovych rar

- Jednoznacne zdroj celoZivotnej obzZivy,
ktory som tu nasSiel pred Styridsiatimi rokmi.
Zacinal som ako hrotovac v taharni rdr, odtial
som presiel na tazné stolice a v stcasnosti
pracujem na linke kotlovych rdr vo valcovni.
Tazkeé je uverit, Ze ten €as tak rychlo uplynul,
Ze som sa zaradil do najstarSej generacie
pracovnikov, ktora sa uz pomaly chysta na
dochodok. Zelam najlispesnejsej firme regio-
nu do dalSich rokov vela Uspechov a neusta-
le napredovanie, aby generacie, ktoré pridu
po nas, mali v nich taku istotu zamestnania,
ako sme mali my.
Peter KOSIK, doprava

- Zamestnavatefa, u ktorého som mohol
skibit svojho konicka s profesiou. Nastupil
som pred vySe tridsiatimi rokmi do dopravy
ako vodi¢ z povolania. Boli a s pre mia
rodinnou firmou - v oceliarni pri siemens-
martinskych peciach pracoval otec a v ta-
harni rar, v obltkarni mama. Podbrezovské
Zeleziarne boli a st pracovnou istotou nielen
pre mna, moju rodinu, ale aj stovky rodin
Horehronia.

Jozef HONKO

Milan KOVACIK
Pavol HLASNIK, druhovyroba

- V Zeleziarfiach som zacal pracovat v sta-
rej rarovni, po jej zruSeni na kratku dobu
v novej pretlacovni rur, odkial som preSiel
do zvarovne rur velkych priemerov. Tu som
zacinal ako asfaltér, teraz som prevadzko-
vym Zeriavnikom. Tato firma je pre mna pr-
vym a jedinym zamestnavatelom, u ktorého
som ako najmladsi €len nasej rodiny, odrobil
tridsatStyri rokov. Pracu v Zeleziarfiach
nasli aj moji trinasti starsi surodenci, ale
aj otec, ktory robil v starej oceliarni. V roku
2000 sme vyhrali aj sutaz o najpocetnejsiu
rodinu ZP. Myslim, Ze prave nasa vernost
tejto firme, najlepsie vyjadruje odpoved na
tuto otazku. Chcel by som do dalSich rokov
zeleziarnam zazelat dostatok zakaziek,
potom bude dost roboty a spokojnych rodin.

Miroslav LANG
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Milan KOVACIK, energetika

- Pre mna Zeleziarne znamenaju dost vela.
Pracujem v podniku nepretrzite od roku 1967.
Za tie roky mi prirastol poriadne k srdcu. Vela
mi dal a ja som sa mu snaZil vela odovzdat.
Je tu istota prace, ale aj ,place”. Okrem toho,
firma sa staré aj o odborny rast zamestnan-
cov a nie je zanedbatelny socialny program
a kultire vyzitie. Kladie sa tu velky déraz na
bezpecnost. Ja som sa tiez snazil nemat za
tie roky Ziaden pracovny Uraz. Neviem, ale
bude mi asi velmi smutno, ked' sa o par rokov
budem musiet aj ja rozIUCit.
Miroslav LANG, valcovia bezsvikovych
rar

- Zeleziame st stiéastou mdjho Zivota uz
viac ako tridsat rokov. Za ten ¢as som sa
zZil s robotou, ktordl vykonavam a mézem
povedat, Ze sU jednym z mala zamestnava-
tefov, ktory da v tejto doline fudom zarobit
a pravidelne za pracu aj zaplati. Zeleziarne
nezastavaju dblezité miesto len v mojom
Zivote, ale aj v Zivote mojich rodicov, ktori
tu pracovali po cely svoj produktivny Zivot.
Pracuje tu aj moja sestra a verim, ze tato

Marién JAVORCIK Pavol HLASNIK
fabrika bude zivit eSte mnohé generacie
Horehroncov.
Marian JAVORCIK, t'aharen rur

- Znamenaju pre mia zamestnavatela,
u ktorého som mohol neustéle profesionalne
rast, novonadobudnuté vedomosti a schop-
nosti uplatnit' a mat' istotu staleho zamest-
nania. Nastupil som v roku 1970 do starej
rurovne ako robotnik, v novovybudovanej
taharni rdr 1 som zacal ako mori¢, neskér
som sa stal predakom, striedatom majstrov,
majstrom, tuto profesiu som vykonaval aj
v oblukarni a potom som bol vedicim zme-
ny. Po zli¢eni taharni som opat’ vo funkcii
vedticeho zmeny tejto prevadzkame. Zelam
podbrezovskym zeleziariiam v ich jubilejnom
roku rozvoj, stabilitu do dalSich rokov a dob-
ry pracovny kolektiv. (vk)

Jubilanti dostali z rik ¢lenov predstavenstva osobné dakovné listy.

V rozhovore s ocenenymi
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Na tvod, myslite si, ze
uplynulych desat’ ro-
kov innosti Nadacie
Zeleziarne Podbrezo-
va naplnilo prvotnu myslienku
jej vzniku?

- Urcite @ano. Zakladnou ulohou
nadacie je zdruzovat majetok (fi-
nancny, ale aj materialny) a vyuzivat
na verejnoprospesny ucel. A mysl|im
si, Ze toto sa nam dari. Nadacia Ze-
leziarne Podbrezova bola zaloZena
zriadovatelom Zeleziarne Podbrezova
a.s., ako nastroj na pomoc fudom
v nasom regione v tazkych Zivotnych
situaciach. ,
Slova vd'aky na adresu Nadacie ZP su
takmer v kazdom ¢isle Podbrezovana.

- V8etkych nas, ktori pracujeme pre
Nadaciu ZP, vzdy potesi spatna odozva,

NAD[\CéA)
),

(g
Desat rocné

Zeleziarne Podbrezova pocas svojej
stosedemdesiatrocnej historie vzdy doka-
zali drzat’ krok s elitou v hutnickom priemysle
a nespornym predpokladom k ich Gspechu bola
a je aj starostlivost’ o zamestnancov. Zeleziarne sa zau-
jimaju o potreby celého regiénu a €asto venuju finanéné
prostriedky aj do sfér, ktoré si na okraji zaujmu Statu.
Podporu charity, verejnoprospesnych projektov v zdravot-
nictve, Skolstve, vede, kultire a dalSich oblastiach zastre-
Sili v roku 2000 zriadenim Nadacie Zeleziarne Podbrezova. Pri jubileu jej vzniku
sme oslovili Ing. Mariana Kuréika, podpredsedu Spravnej rady Nadacie ZP:

pretoZze potom vieme, Ze Usilie a vy- za 10 ro¢né obdobie celkovo?
naloZena pomoc (Ci uz finan¢né alebo - Za celé toto obdobie poskytla nasa

materialna) neboli zbytocné.
Aky obnos finanénych prostriedkov
bol vynalozeny na nadaénu éinnost’

LR T H

nadacia pomoc formou finanéného
alebo vecného daru tym, ktori to potre-
bovali, vo vyske 1 725 000 eur (52 mil.

& 10 ‘h

Nadac:a ZP podporuje aj ku/turne akt/wty na Horehroni

korun). Tato pomoc bola smerovana
do oblasti:

a) zdravotnictva - napr. na nékup digital-
neho mamografu ur€eného na véasnu
diagnostiku rakoviny prsnika u zien,
finanéné prostriedky boli darované
Nemocnici s poliklinikou Brezno, Stre-
doslovenskému dstavu srdcovych
a cievnych chordb, do Nemocnice
s poliklinikou F.D.Rooswelta v Banskej
Bystrici, Ustrednej vojenskej nemocnice
SNP Ruzomberok na nakup operacné-
ho stola;

b) Skolstva — prispevky na zakupenie
Skolskych pomécok (nakup noteboo-
kov), plavecky vycvik, Skolu v prirode,
sustredenia nadanych Studentov;

c) Sportu — napr. Intercampus Milano —
pre talentované deti pod vedenim talian-
skych futbalovych trénerov, financovanie
futbalového turnaja zakladnych skol, vra-
tane darovania financnych prostriedkov
na zakupenie pomocok;

d) kultury — uhrada nakladov suvisiacich
so zapoziciavanim filmov premietanych
v obci Podbrezové, dotovanie kulttrnych
akcii v obci Polomka, podpora detskych
folklornych stborov na Horehroni, pod-

> 48
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Kosiciach Hutnickej fakulte, financny pri-
spevok na obohatenie kulturneho a spo-
locenského Zivota dochodcov v regidne;
e) socialnej — podpora spoluob¢anov,
ktori sa ocitli v nidzi z titulu zlej financnej
situacie, aj z dévodu vaznych zdravot-
nych problémov, materidlna pomoc
obciam postihnutym povodnami, zaku-
penie invalidného vozika a schodolezu
pre byvalého zamestnanca;

- pomoc farnostiam okolitych obci
a mnoho inych.

Za desat’ rokov zivot napisal mnoz-
stvo pribehov, v ktorych zohrala svo-
ju ulohu aj Nadacia ZP. Spomeniete
si na niektory?

- Pribehov a ludskych osudov, s kto-
rymi sa ludia zddveruju vo svojich Zia-
dostiach, je vela; su smutné a taz-
ké. Nebudeme zverejiiovat’ konkrétne
[udské pribehy, aby sme nejatrili rany
tym, ktori ich prezivali, nie kazdy chce
0 svojich problémoch hovorit verejne.
A naopak, su ziadatelia, ktorym Na-
dacia nemohla poméct’?

- Nadécia vznikla za Gi¢elom pomoci pri
komplikovanych Zivotnych situaciach oby-
vatefov na Horehroni. Samozrejme, je
nam [Uto, ze nembzeme pomdct vSetkym
Ziadatelom o pomoc, ale tak ako v kazdej
spolocnosti, v kazdej domacnosti, aj nase
moznosti st obmedzené. MéZeme pouzit’
len tie finan¢né prostriedky, ktoré dosta-
neme z 2 percent dani, poukézanych
od fyzickych a pravnickych os6b alebo
finanénych prostriedkov od darcov. Preto
sme nuteni odmietnut Ziadosti hlavne
z inych regiénov.

Na zaver, aky je postup, ak chce
niekto Nadaciu ZP poziadat’ o pomoc?

- Je to jednoduché: sformulovat zia-
dost o pomoc (v pripade zdravotnych
problémov dolozit' képiu dokladu, ktory
preukazuje danu skutocnost) a odoslat’
na nasu adresu:

Nadécia Zeleziarne Podbrezova
Kolkaren 35
976 81 Podbrezova

Zhovérala sa O. Kleinova

pora Dychovej hudby ZP, prispevok TU v

Pod’'akovanie

Nadacii Zeleziarne Podbrezova d'akujem za
pomoc v zlozitej financnej situacii spésobene;j
tazkou chorobou méjho manzela a naslednou
smrt'ou.

Lubica Vetrakova

Dakujeme Nadacii Mika Sotaka za zakUpenie
suprav Lego kociek. Pomézu nam zefektivnit
cinnost’ Lego kruzku a skvalitnit pripravu deti
v rozvijani tvorivosti. Lego urobi detom radost
pod viano¢nym stroméekom. A
Kolektiv MS Lope;j.

Naddera Miska Sotika
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Eurépska unia
Eurépsky socialny fond
,Priemerny ucitel hovori.

Dobry ucitel vysvetluje.
Viyborny ucitel ukazuje.
Najlepsi ucitel indpiruje.”

(Charles Farrar Browne)

fyol
2010

Agentura

Nasim cielom je ¢o najlepSie pripravit
Ziakov na podmienky praxe. Jednou z moz-
nosti, ako najvernejsSie simulovat ich buduce
pracovné prostredie, su odborné ucebne.
Preto sme z prostriedkov nasho projektu
,Inovacia $kolského vzdelavacieho progra-
mu a didaktickych prostriedkov® zriadili nova
ucebriu pneumatiky a elektropneumatiky. Jej
slavnostné otvorenie sa konalo 8. decembra
2010 za ucasti personalnej riaditelky Ing.
Marie Niklovej, technického riaditela Ing.
Lubora Schwarzbachera, ucitelov a Ziakov

Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

pre strukturalne fondy EU
Nova ucebna pneumatiky

SSOSH ZP, ktori $tuduju v odboroch - me-
chanik mechatronik, mechanik elektrotech-
nik a mechanik strojov a zariadeni, a budu
ju najviac vyuZivat.

Odborna ucebria bola vybudovana v celko-
vych nakladoch 35 tisic eur pod odbornym do-
hfadom firmy FESTO, spol. s r.o., Bratislava,
ktora je garantom vysokej kvality v oblasti
pneumatiky. U¢ebna disponuje potrebnou
vypoctovou technikou s instalovanymi au-
torizovanymi programami pre simulaciu
pohybov pracovnych prvkov FluidSim

T

Operacny program
N
l\,'— V\ZDELAVANI\E ~,i
\/( e \/\(

e
pneumatika, kompletnym katalégom pneu-
matickych prvkov a dalSou audiovizualnou
technikou.

V ucebni je mozné vyucovat jednotlivo i
vo forme skupinovej vyucby s pouZzitim prak-
tickych nazornych prikladov, ich schematic-
kych zapojeni, rieSeni uloh, kompletnych
testov a pod. Ziaci budii moct konfrontovat
svoje teoretické vedomosti s praxou, lepSie
sa orientovat v realnych pracovnych situa-
ciach a nielen teoreticky prijimat poznatky,
ale ich aj prakticky overovat.

,Moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spolo¢nost/Projekt je spolufinancovany zo
zdrojov EU “.

PaedDr. K. Zingorova, manazér publicity

”l Den

otvorenych
dveri

Napriek vytrvalému dazdu
v utorok 7. decembra 2010
prijalo vyse 120 zaujemcov
nase pozvanie k prehliadke
priestorov nasich $kél. Zia-
kov a Ziagky ZS s rodiémi
privitala prihovorom nasa
pani riaditelka a vyhody
Studia na nasSich Skolach
zdoraznila pracovnicka per-
sonalneho odboru Zeleziar-
ni Podbrezova a.s., Mgr. E.
Strmeniova.

Po ich prihovoroch mali
nasi navstevnici moznost’
pozorovat vyuébu v mul-
timedialnych ucebniach
(informatiky, nemeckého
jazyka a anglického jazy-
ka), vyuzivanie modernych
vyucbovych prostriedkov
a pomocok v triedach (na

Tradicie pokracuju
Rok 2010 sa pomaly chyli ku koncu a vliadu nad horehron-
skou krajinou prebera zima. Prisli s nou aj dlhé zimné
vecery, pocas ktorych castejSie ako inokedy spominame,
bilancujeme a rozmyslame, ¢o sa udialo doteraz. Je to vSak
aj ¢as maturantov, ktori sa li¢ia so svojimi Studentskymi
¢asmi a chcu sa vydat’ na cestu dospelého a zodpovedné-
ho ¢loveka. Je to ¢as stuzkovych slavnosti, ktorymi mladi
d’'akuju starsSim, ktorymi uzatvaraju obdobie detstva.

Ani Stvrtakov zo Sukromného
gymnéazia ZP v Podbrezovej ta-
to vazna, ale aj vesela udalost
neminula a treba povedat, ze sa
jej zhostili so vSetkou vaznostou,
napaditostou a energiou.

Dna 19. novembra 2010 sa v
Dome kultary ZP uskutoénila v
poradi uz druha stuzkova slavnost,
ktora sa stala dostojnym pokra-
¢ovanim tradicie zacatej v roku
2009. Pozvanie prijali Ing. Julius
Krivan, obchodny riaditel a ¢len
Predstavenstva ZP a.s., Ing. Anna
Pavlusova, riaditelka Skoly, ucitelia
a rodicia Ziakov 4. G triedy.

Slavnost sa zacala o 18. ho-
dine a niesla sa v tradicnom du-
chu stuzkovych oslav. Pripinanie
stuZiek, spev Studentskej hymny
¢i ucitelsky a rodicovsky tanec
vytvorili prijemnud atmosféru, kto-
ra kulminovala tzv. ,polno€énym
sudom®. Ten pritomnych oboz-

namil s mnozstvom zaujimavych
a humornych stranok Ziakov 4.G,
vratane ich triedneho ucitela, Mgr.
Tomasa Kvackaja.

Program a cely vecer mal byt
podakovanim a vyjadrenim vdaky
Stvrtakov svojim rodicom a ucite-
fom. Im totiz vdacia za to, aki su,
za podmienky, v ktorych sa mohli
bezstarostne vzdelavat' a vyvijat
fyzicky aj duSevne.

Velké podakovanie patri aj ve-
deniu ZP Podbrezova a.s., ktoré
poskytlo dostojny priestor a umoz-
nilo tak pokojny a plynuly chod
celej slavnosti.

Poprajme 4. G pri maturitnej
skuske miniméalne také uspechy
a pohodu, aké nam ukazali na
stuzkovej slavnosti a aby ich dalsi
Zivot bol pre horehronsky region
iba prinosom.

hodine biolégie, chémie
a pouzivanie interaktivnej
Siibromné

9 ] GYMNAZIUM
Zeleziarne Podbrezova

d Siihrommd S5
HUTNICKA

Zeleziarne Podbrezova

tabule na hodine dejepisu)
a priebeh vyucby v odbor-
nych ucebniach (na hodine
elektrotechniky, strojnic-
tva a programovania CNC
strojov). Navstevnici mohli
vidiet’ aj zaujimavé pokusy
v Specializovanej ucebni fy-
ziky a prezriet si vybavenie
nasich novych dielni pre me-
chatronikov.

Sportovo nadanych urdite
zaujali ukazky talentovych
skusok v telocvicni, ako aj
vybavenie posilfiovne a tre-
nazérov (golfovy, veslarsky),
ktoré si mohli vyskusat.
Verime, Ze nasi navstevni-
ci odchadzali z naSich 3kél
s dobrymi pocitmi a stret-
neme sa s nimi opat na
talentovych a prijimacich
skuskach.

Mgr. L. Kroupova
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Vianocne
tradicie

* Zdobenie stromceka, ktoré trva
priblizne dvesto rokov, sa pripisuje
Anglicku, pravdepodobnejsia je vSak
verzia, ktora pripisuje viano¢nému
stromceku nemecky pévod.

* Stroméeky sa pévodne zdobili
ovocim, ktoré predstavovalo plody
Zivota. Retaze na stromceku zobra-
zuju vesmirny pohyb a rozsvietené
sviecky symbolizuju koniec najdlihSej
noci v roku.

* Sklenené ozdbbky sa vyrabaji od
konca 19. storocia. Svoj pbvab maju
aj ozdoby zo slamy, lyka Ci vyrezava-
né z dreva.

* Storo¢nu tradiciu maji prskavky.
O dnesnych vianoc¢nych ohriostro-
joch sa pri ich vzniku nikomu ani
nesnivalo.

* Stedrovederné daréeky sa traduji
uz od 16. storocia a ich hlavnymi
prijemcami su deti.

* Bohato zdobené cokolady v lesklych
| obaloch st zvykom posledného pol-
storocia.

* Prvym tvorcom jasli¢iek bol svéty
Frantisek z Assisi, ktory na zaciatku
13. storocia nain$taloval v jaskyni
| vianocné prekvapenie — betlehem.

Podbrezovan 25/2010

CiM SU PRE VAS
VIANOCE?

Tibor KNAZOVICKY,
SSOSH ZP

- Chvilou oddychu, pokoja, pohody,
hlavne v kruhu rodiny. Uz zaciatkom
mesiaca sme zacali s pripravami na tieto
najkrajSie sviatky roka, aby dopadli tak,
ako si to spolu s detmi predstavujeme.

Milan KAMENSKY,
taharen rar

- Rodinnou pohodou a oddychom.
Prezijem ich v rodine mojej priatelky,
takZze uz mam nakupené aj nejaké pre-
kvapenia pre sprijemnenie tohtorocnej
viano¢nej atmosféry.

Jozef PETRAS, zasobovanie

- Vianoce sU pre mha sviatkami pohody
zitejSie je, aby sme ich vsetC| prezivali
v zdravi a to ostatné pride, ako sa ho-
vori, samo. Samozrejme, bez nasho
priCinenia by to neslo.

Dusan POTKANY,
taharen rar

- Vianoce su pre mia vzdy sviatkami
pokoja, rodinnej harmonie a Stedrosti.
Snazime sa o to, aby sme ich prezili
v tradiénom duchu so svojimi najblizSimi
- dcérami, pribuznymi a priatefmi.

Uaplueni Raalwu Lo kuasou | e
odbor obrany a ochrany
ol - Sviato¢nou pohodou, Casom stravenym s

rodinou. Tohtoro¢né sviatky budem prezivat
mi, vo chvilke ticha sa zahladime do trblietajiicich sa plamienkoy sviecok, viac v praci, aviak Stedru vegeru a Silvester

zamyslime sa nad vztahmi, ktoré nds spdjaji, uvedomujiic si putd, ktoré nds v kruhu rodiny. A aby vSetko prebiehalo ako |
viazu k sebe. Spomerime si aj na tych, ktori uZ navzdy odisli. ma, uz v predstihu sme sa na to pripravili
Vianoce dostali privlastky sviatky pokoja a ldsky. Poniektort ich pri-
 pravujeme s dorazom na vonkajsi lesk a krdsu, dalsi moZno navonok
skromnejsie, ale o to viac so snahou preZit ich vniitorne. Pre veriacich
sii Vianoce oslavou ldsky — ¢loveka k cloveku v tom najSirsom vyzname,
zosobnenej v Kristovi Krdlovi, ktorého narodenie si po tieto dni pri-
pomenie cely krestansky svet. V tom je vlastne pévod tychto sviatkov.
Ldska, vzdjomnd ticta a porozumenie si etické hodnoty, ktorych plny
obsah, déleZitost a velkii posilu pre kaZdodenny Zivot by sme si mali Jaroslava NUTEROVA,

pripominat castejsie a vsetci. odbor riadenia kvality

- Stretnutim s rodinou a priatelmi,
pokial je to mozné a hlavne trochou
relaxu. Viano¢na priprava uz prebiehala
skor, i ked' nie v takom zhone ako kedysi.
TeSim sa uz na vianocné tradicie, ktoré §
pretrvavaju aj v nasej rodine.

Maria ZEMKOVA,
taharen rar

- Rodinnou pohodou v kruhu mojich deti
a vnucat. Uz sa tesim na to, ako si spolu
zasadneme za vianoc¢ny stol, teSiac sa
na tradicné jedla. Vnucata sa zas nebudud
moct dockat rozbalovania darcekov.

valcovna bezsvikovych rar

- Sviatkami, dovolenkou, na ktort si za-
tial' eSte konkrétne plany nerobim. Som
rad, Ze ich prezijem s mojimi najblizSimi
— rodi¢mi, priatelmi. V ¢ase volna sa
budem méct venovat svojim zalubam.

Jan KRNAC, taharei rar

- Jednoznacne - rodinnymi sviatkami.
Hoci mam deti velke, zideme sa na Via-
noce, obdarujeme sa. V tomto roku budu
ovela radostnejSie, nakolko na ceste je
prva vnucka. Takze takto o rok nas bude §
pri strom&eku o jedného viac.

Jarmila MIHOKOVA, centralna tdrzba

- Rodinnou pohodou, Stastim, laskou,
rodinnym stretnutim s detmi, vnucata-
mi a starymi rodi¢mi. Pripravy na tieto
sviatky roka su s tradiciami, ktoré ich
charakterizuju. V nasej rodine nekladie-
me dbraz na materialne hodnoty. (vk)

O tohtoro&né mikula$ske predstavenie pre deti zamestnancov Zeleziami Podbrezova a dcérskych spolog-
nosti bol mimoriadny zaujem. Predstavenstvo sa rozhodlo uspokoijit vSetkych a preto herci Divadla Jozefa
Gregora Tajovského zo Zvolena vystupovali v dvoch predstaveniach. Snehulienka a sedem trpaslikov sa
detom velmi pacili a potesilo ich aj sladké prekvapenie na zaver. (vk)
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Pracovny poriadok pre uradnikov

Oktober 1870

1. Denne pred zaciatkom pracovnej doby st povinni uradnici
dokladne pozametat kancelariu, vybrat popol z pece a utriet

prach.

2. Uradnici zodpovedaju dalej za to, Ze kancelaria bude vzdy

riadne vykurena.

3. Sukromné rozhovory su v pracovnej dobe neziaduce.
4. Riadna pracovna doba je 12 hodin denne.V pripade potreby
musi kazdy Uradnik pracovat bez vyzvania cez Cas.

5. Akakolvek politicka ¢innost Uradnikov ma za nasledok okam-

Zité prepustenie.

6. Vo fajéeni a pozivani liehovin sa oakava od Uradnikov zdr-

Zanlivost.

7. K damam a vys$Sie postavenym osobam sa uUradnik chova

slusne.

8. Na Citanie sa odporuca biblia.

9. Povinnostou kazdého Uradnika je starostlivost o svoje zdravie.
V pripade choroby nema narok na mzdu. Kazdy uradnik, ktory
ma pocit zodpovednosti by si mal preto pravidelne zo svojej
mzdy ukladat primeranu Ciastku pre pripad choroby Ci inych

nepredvidatelnych potrieb.

10. Uradnici sa nesmu pri praci mylit. Kto sa dopusti pri svojej
préaci ¢astejSich chyb bude prepusteny.

11. Kto odporuje Séfovi, dokazuje tymto, ze pred nim nechova
potrebnu Uctu. Z tejto skutocnosti sa vyvodia dosledky.

12. Uradni¢ky st povinné viest zbozny a cudny Zivot.

13. O dovolenku méZzu Uradnici ziadat len z naliehavych rodinnych

doévodov. Tato je vSak neplatena.

14. Uradnici nech maju stale na mysli, Ze tisice inych osob st
ochotné okamzite nastupit na ich miesta.

15. Uradnici nesmd nikdy zabudn(t, Ze s svojmu principalovi

: povinni vdaénostou, lebo je ich Zivitefom.

Vrcholia oslavy 170. vyrocia nasej firmy a my sme po cely rok
uverejnovali kapitoly z historie. Dnes sme nacreli do vnutropod-
nikovej ,legislativy“ z roku 1870 a z uvedeného je zrejmé, ze to ti
nasi predchodcovia veru tiez nemali lahké.

majlica
dobru
néladu

Internet
Protocol

priviaz

druzka
muza

Cesky maliar

o
2010
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KARIEROGRAM:
Aby si u veducich udrzal honor,
drzal sa zasady: schopnejSieho
ponor!

BANKOMATOGRAM:
Dnes vam, mili klienti, uz aj ban-
komat dokaze dat rychlo mat.

- Jano, akaze je ta tvoja zena? Fri-
gidna, naruziva, temperamentna?
- Co ja viem, kazdy chlap inak
rozprava!

Mlady otec stoji pod oknom p6-
rodnice a krici:

Radio
Network
Subsystem

pisat po

sy predozka

zabéval :
sa,utrical | pooréza) | hrob (bés) | SOVK0 U
peniaze

- Draha, ¢o maameee???

- Chlapcaaa...! — odpovie man-
zelka.

- Na koho sa podobaaa?

- Nepoznas hooo!

Potrundzeny muz sa pokusa chy-
tat ryby v zime a vysekava dieru
v fade, ked sa nad nim rozfahne
silny hlas:

- Nechajte ten fad na pokoji. Tu
nie su ryby.

Muz sa prelakne a ked nikoho
nevidi, opyta sa:

- Kto to hovori?

- Rozhlas zimného Stadiona.
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Véna medu, ihlic¢ia, dobrot plny stol, atmosféra viano¢na - liek na kazdy bof. Zabudnite na starosti, bud'te stale stastni ..

Vylustenu vianocnu tajnicku zasielajte do redakcie novin do 10. januara 2011.
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1 . .
Aforigmy
Peniaze by sme nemali zaokruh-
fovat, lebo sa rychlo rozkoturlaju.

Dovtedy budeme mlatit prazdnu
slamu, kym sa neza¢neme Zivit
plevami.

Stupol na cene. Poslali ho do
starého Zeleza.

Volakedy sme zili od vyplaty k vy-
plate. Dnes od bankomatu k ban-
komatu.

Paradox. Menu mame stabilnejsiu
ako robotu.

4
4

Kto nemé v hlave, nemusi byt
abstinent.

Niektoré Zeny su ako ekonomika.
Tiez sa spoliehaju na zahrani¢nu
pomoc.

Ceny tovaru tak zavratne stupaju,
Ze ludia — iduci z nakupu, maju
pocit, Ze ich okradli.

Ludia si zvyknu ist do vlasov vte-
dy, ked uz maju vSetkého plné
zuby!

Co mas urobit dnes, neodkladaj
na zajtra, lebo zostane$ neza-
mestnany.

Nevznasajte sa velmi. Moze vas
zrazit lietadlo.
Nie z kazdého vajca sa vydobe

kur€a. Z niektorého sa vykluje iba
volské oko.

Kto sa Zivi klebetami, uréite nema
problémy s travenim.

Dovtedy vystrkoval rozky, kym mu
nepristrihli kridla.

Vdaka susedovej rohozke mal
vzdy Cisto pred vlastnym prahom.

Peniaze kazia charakter, ale vy-
lepSuju imidz.

Eva v Raji prva odhalila listové
tajomstvo.

Aspon v chripkovom obdobi by
sme nemali na seba kaslat.

Mnohi dok&zu povedat pravdu len
za chrbtom.

Zaujimavé je, kolko reci padne,
kym zacne tichU domacnost.

Chudoba je trest za statocnost'.

Ak nemdzete s niekym vyjst, tak
skuste s nim vybehnut'.

Kto sa stavia na hlavu, Daleko
nezajde.
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Podbrezova, telefon: 048 645 2711, 2714, fax: 048 645 2713, e-mail: noviny@zelpo.sk, http://www.zelpo.sk  Tla¢ HLP grafik, s.r.0. Registracné Cislo 15.
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Barma nepatrila medzi nase
vysnivané destinacie. No ked
sme si o tejto krajine v juhovy-
chodnej Azii pregitali, moznost
vycestovat tam a spoznat ju nas

velmi zaujala. Na realizaciu cesty
sme si vybrali z troch klimaticky
réznych obdobi to najvyhodnej-
Sie — v novembri — bez dazda
a pri znesitelnych teplotéach.
S ¢asovym posunom sedem ho-
din a dlhym letom z Viedne cez
Dubaj a Bangkok, sme sa vyrov-
nali celkom dobre. Kone¢ne nas

Barma - krajina budhizmu a

privital Rangun — hlavné mesto
Barmy. V krajine stale vladne
vojensky rezim, hoci kratko pred
nasim prichodom vlada umoznila
po 20-tich rokoch ludom volit. Od
slobodnych ¢i demokratickych,
vSak mali tieto volby este daleko.
Po rokoch v domacom vazeni,
sa po medzinarodnom tlaku as-
pon na slobodu dostala uvazne-
na opozi¢na liderka, nositelka
Nobelovej ceny Aung San Suu
Tij. No kazdopadne — my, ako
turisti, sme dopady vojenského
rezimu velmi nevnimali, prave
naopak. Od hlavného mesta az
po barmsko-Cinske hranice sme
sa stretavali s smevom, ochotou
a dobrou naladou.

KedZe Barmé&ania su budhisti
(87 percent obyvatelstva), do-

minantné naboZenské pamiatky
sU tzv. stupy (pagody). Hned
v hlavnom meste Rangun sme
navstivili znamu Shwedagon-
ski pagodu, ktora je symbolom
hlavného mesta. Vecer je krasne
vysvietena a rano sme si tiez
privstali a obdivovali sme tuto 98
metrov vysoku dominantu mesta
pri vychode slnka.

NaSa cesta viedla z hlavného
mesta krizom cez Barmu, az po
barmsko-Cinske hranice, ktoré
sme mali prekroCit ako prvi Stre-

doeurépania. Dal$ou zastavkou
pri tomto 12-diiovom presune
bolo krasne jazero Inle s rybarmi,
ktori si pri veslovani poméaha-
ju nohou a malymi dedinkami,
kde este stale prekvitaju drobné
remesla. Navstivili sme plava-
juci trh, ale aj malé dielne, kde
domace etnické skupiny tkaju
na drevenych ruénych stavoch
hodvabne latky, vyrabaju cigary,
pletd bambusové klobuky. Chlapi
sa venuju rybarceniu a polnohos-
podarstvu, vyrabaju mosadzné, Ci
drevené lakované predmety, no
mali sme moznost vidiet aj malu
kovacsku dielfu.

Par fraz, ktoré sme sa v barm-
skom jazyku krvopotne naucili
a potom ich velmi ¢asto pouzi-
vali, vyvolalo vzdy na tvari doma-

cich radostny Usmev. HorSie uz
bolo to, ked sa s nami, mysliac
si, Ze vieme po barmsky aj viac,
zacali rozpravat. Tam uz nase
znalosti zacali pokrivkavat ©. Do-
maci pozdrav ,mingalaba“ alebo
barmské dakujem ,cezubéh” sme
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naozaj vyuzivali denne. Dokonca
sme vyskusali aj barmsky make-
up, tzv. thanakhu. Je to zmes zo
santalového dreva a vody, ktort
pouzivaju hlavne Zeny a deti

Podbrezovan 25/2010

niry ruéne vyrobené z dyrovych
semienok. Previezli sme sa po
rieke Iravady do mesta Mingun,
kde mala stat' v 18. storoCi naj-
vacsia stavba na svete, s vySkou
150 metrov. Dnes je po zemetra-
seni z roku 1838 asi najvacSou

kopou tehal na svete, no na za-
kladriu tejto pagody, ktora samot-
na meria 80 metrov, sa stale da
vyjst. Z vrchu sa vdm naskytne
krasny vyhlad na okolie.

vojenskeho rezimu

nielen ako pletovy krém, ale za-
roven aj ako ochranu proti slnku
a make-up.

Jeden z najkrajSich zazitkov
sa nam viaze k navsteve mesta
Mandalay, kde v su¢asnosti zZije
az okolo 60 percent vSetkych mni-
chov Barmy. Znovu sme si jedno
rano privstali a nasim modrym
Mazda taxikom sme sa odviezli
do Stvrti mnichov. Tu sa nam
prihovoril mlady mnich, o€ivid-
ne poteSeny, ze vidi cudzincov.
KedZe sa prave chystal do Skoly
na hodinu anglictiny, pozval nas
tam, aby spravil radost’ svojmu
ucitelovi a celej triede. Skongili
sme teda v Skole za katedrou, kde
sme s manzelom viedli hodinu
anglictiny. Bol to Uzasny zazitok
a myslim, Ze ostane dlho nielen
v nasich spomienkach.

V mestecku Amarapura sme
sa presli po najdih§om teakovom
moste na svete a nakupili suve-

Asi najkraj$im miestom v celej
Barme je vSak Bagan. Na ploche
42 km? sa rozprestiera oficialne
nazyvané ,Baganska archeolo-
gicka oblast*. Predstavte si vSetky
eurdpske katedraly zhromazdené
na jednom mieste a mate zhruba
predstavu o Bagane, azZ na to, ze
katedraly vymenime za pagody.
Napriek tomu, Ze Bagan v roku
1975 postihlo silné zemetrasenie
amnoho chramov bolo zni¢enych,
odhaduje sa, Ze ich stéle stoji cez
2200, spolu so zni¢enymi pago-
dami, z ktorych ostali hromady
tehdl, by ich pocet presiahol 4000.
Atmosféra pri vychode ¢i zapade
sinka z niektorej zo stup, ktoré
poskytuju nadherny vyhlad, sa
slovami neda opisat.

Ak by som naSe z&zitky z tejto
cesty mala zhrnUt, povedala by
som to velmi jednoducho.

Barmu treba zazit’.
A.+M. Sojkovci




