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Pozyvame vds na Sportové
podujatia

S Ing. Mariou Niklovou, personalnou riaditelkou
Dosledky novelizacie nutia zamestnavatela
prehodnocovat §tandard starostlivosti o zamestnancov

V poslednej dobe
sa po prevadzkar-
nach vela disku-
tuje na tému be-
nefitov pre za-
mestnancov - pl-
neni zamestnava-
tela, nielen zo so-
ciadlneho fondu.
Co predchadzalo
tymto diskusiam?

- K 1. januaru
2011 boli novelizované zako—
ny ¢. 461/2003 Z.z. a 580/2004
Z.z. Rada by som sa dotkla
zdsadnej zmeny, ktora po-
stihuje priamo zamestnanca
i zamestnavatela, z ktorej vy—
plyva, Ze odvody sa od 1. ja—
nuara 2011 musia platit z kaz—-
dého prijmu, ktory bude za-
mestnancovi zdariovany, tak
na strane zamestnanca, ale i
zamestnavatela.

Tu je potrebné pripomendut,
Ze je to priamy zasah do kvality
starostlivosti o zamestnancov,

pretoze kazdy z nich zaplati

naviac, v porovnani s minulym
rokom, odvody v celkovej vy$—
ke 13,4 percenta a zamestna-—
vatel vo vySke 35,2 percen—
ta. Ked to vezmeme ako ce-
lok, je to takmer 50 percentné
zvy$enie v porovnani s minu—
lym rokom. Preto sme pristi—
pili k analyze jednotlivych po—
loZiek, dopadov do nakladov a
prehodnocovali ich mozné vy—
uzivanie v buducnosti.

Diskutovali sme
na tdto tému vo
vedeni a taktiez so
zastupcami ZV OZ
KOVO, i samot-
nych dielenskych
vyborov. Vysled—
kom bol navrh na
zmeny, ktoré su
priamo  zakotve-
né v dodatku ¢.1 ku
Kolektivnej zmluve
a Programu predstavenstva na
rok 2011. NaSou snahou bolo
najst také vhodné vychodisko,
ktoré bude prospedné pre za-
mestnancov a nenavysi zby—
to¢ne naklady.

Budu zamestnanci spokoj-
ni?

— VZdy je to o pocitoch ludi
a prioritach, ktoré maju. Pred—
pokladam, Ze vSetci klad-
ne prijali znizenie poplatku za
teplé jedlo z povodného jed-
ného eura na 90 centov, a to
podotykam, Ze celkova cena
jedla sa zvySila a v sucasnej
dobe su opat sucastou stra—
vy i doplnky (jogurty a pod.).
Na druhej strane vSak vieme,
Ze zamestnanci prejavili vel—
ky zaujem o lie€ebné pobyty v
kupeloch, a tu sme pristipili k
zru$eniu ich dotacie zo soci—
alneho fondu, pretoze odvody
naviac znacne pobyt predraZili.
Znamena to, ze lie¢ebné po-
byty nebudu?

— Prostrednictvom vSetkych

odbornych Utvarov boli za-
mestnanci informovani, ze v
pripade zaujmu o lie€ebny po—
byt, ponikame moznost za-
bezpecitim ho v cene

dohodnutej pre ZP [

a.s. Ide o vyhodnejsie éﬁ@
ako klasické pulto—
vé ceny, ale bez pri—
spevku zo socialneho
fondu. Nakolko tieto ceny su
podstatne vySSie ako pévodné
s dotéciou, pripravili sme v po—
nuke i pobyt s polpenziou, kto—
ry je cenovo prijatelnejsi. Kto—
kolvek by chcel vyuzit kupel-
né pobyty, staCi sa obratit na
M. Suhajdovu z personéalneho
Useku — tel. &islo 2912, ktora
vam v8etko potrebné zabez-
peci. Ponechame aj doteraj—
§i spbsob platby, tzn., ze za-
mestnanec bude méct za po—
byt zaplatit na zaklade doho-
dy so zamestnavatelom for—
mou zrazky, resp. zrazkami zo
mzdy tak, aby celkovd sumu
uhradil do konca kalendarne—
ho roka.

Mnohi sa pytaju ¢i je dosled-
kom aj zruSenie urazového
poistenia.

— Zial, urazové poistenie za—
mestnancov je tiez zahrnu-
té do odvodovej povinnosti za
zamestnanca i zamestnava—
tela. Je to vyznamna poloz—
ka v nédkladoch naviac a preto
sme hladali iné moZnosti, ako
tuto oblast riesit. KedZe zZiad-

fféuny

na z nich nebola dostatocne
vhodna a Predstavenstvo ZP
a.s. chce zachovat tuto sluzbu,
ostava i nadalej, samozrej—
me za cenu odvodov
— Cize zamestnanec
musi z tohto poiste—
nia platit odvody vo
vyske 13,4 percenta,
zamestnavatel na-
viac 35,2 percenta. Sme vSak
presvedceni, Ze je to vyhod-
né poistenie pre pripad ura—
zu a potvrdia to i zamestnanci,
ktori uz mali pefiazné plnenie z
takéhoto poistenia.
Takze, ak to zhrnieme, co
vSetko sa rusi a ¢o ostava?
- Vyznamné polozky som uz
spomenula, ale napriek tomu
mobZeme zrekapitulovat, ¢o
je nové v porovnani s rokom
2010, i povodnymi dojedna—
niami.
V mzdovej oblasti:
mzdové tarify boli s platnostou
od 1. januara 2011 navySené
o 3 percenta.
Zvysuju sa priplatky:
mzdové zvyhodnenie za pracu
v odpoludnaj$ich zmenach na
0,17 €/hod.,
mzdové zvyhodnenie za pra-
cu v sobotu a nedelu na 0,72
€/hod.,
mzdové zvyhodnenie za pracu
v noci na 0,39 €/hod.,
mzdova kompenzacia za sta—
Zeny vykon 0,39 € resp. 0,42 €
podla rizik,

pracovna pohotovost mimo
pracoviska — pondelok — piatok
na 0,39 €/hod., sobota — nede—
la na 0,59 €/hod.
Zmeny v socialnom fonde:
zniZuje sa tvorba socialneho
fondu na 1,1 percenta z vypla—
tenych miezd a cerpanie fon—
du bolo zmenené nasledovne
- v rozpocte socialneho fon-
du na rok 2011 ostavaju na-
sledovné polozky:
Stravovanie zamestnancov:
meni sa cena stravného list-
ka pre zamestnanca na 0,90
€ s DPH,
zmena stravného je s platnos-
fou od 1. februara 2011.
Darcovia krvi (vikendové po—
byty v zariadeniach Tale a.s.)
Rekreacie (detské tabory pre
deti zamestnancov).
Telovychovno-§portova ¢in-
nost (plavareri a kizisko).
Urazové poistenie (24 - ho-
dinové Urazové poistenie pre
zamestnancov).
Zo socialneho fondu boli pre
rok 2011 zruSené polozky:
Liecebné pobyty (kupelna
lieCba pre zamestnancov).
Prispevok na kultaru (kultar—
ne podujatia).
Regeneracia pracovnej sily
(poukazky na nakup liekov).
Socialne vypomoci (pri dl-
hodobej PN, narodeni dietata,
uzavreti manzelstva, Zivelnych
pohromach...)

(Pokrac. na str. 3)

Milos Vucetic, Ziak 3. B triedy hutnik operator, milo prekvapil velvyslanca V. Serpikova. Nemal Ziad-

ny problém komunikovat s nim v anglictine, ale ani v rustine.

F: I. Kardhordové

Velvyslanec Bieloruska
navstivil Podbrezovu

V piatok, 25. februara, navstivil Zeleziarne Podbrezo-
va a.s. mimoriadny a splnomocneny velvyslanec Bielo-
ruskej republiky na Slovensku, Vladimir Serpikov. Stre-
tol sa s predsedom predstavenstva Ing. Vladimirom So-
takom, élenmi Ing. Vladimirom Zvarikom, Ing. Juliusom
Krivanom, Ing. Mariou Niklovou a Ing. Vaclavom Sma-
zalom, generalnym riaditelom TS Plzen a.s.

V neformalnom rozhovore sa oboznamil s nasou spo-
lodnostou a celou skupinou ZP GROUP. Nasledne nav-
&tivil sikromné Skoly ZP a vyrobné prevadzkarne oceliare,
taharen rar a valcovriu bezsvikovych rur. Pri rozlicke sa s
nami podelil o svoje dojmy: ,Som ocareny z toho, ¢o som tu
videl. Zaujali ma vase Skoly, ktoré pripravuju buducich od—
bornikov do vyroby. Aj z pohladu do vyrobnych prevadzkarni
vidiet, Ze toto je velmi uspedna spolo¢nost. Prajem fabrike,
aby sa nadalej rozvijala v prospech zamestnancov a celého
regionu. Dufam, Ze aj spolupraca sa bude rozvijat pre dobro
obyvatelov obidvoch nasich krajin.

O.K.



STRANA 2

A
@r)
N/

PODBREZOVAN 5/2011

Zo Zivota ZP GROUP

Neocakavame, Zze bude 'ahsie

Jednym z dosledkov celosvetovej hospodarskej krizy bolo
citelné znizenie dopytu na dopravnom trhu, ¢o sa nesporne
odrazilo aj v nasej dcérskej spoloénosti ZANINONI Slovakia.
Ing. Anny Kovacéova, riaditelky spoloénosti, sme sa opytali?

Ako ste preklenu-
li toto narocéné ob-
dobie a aka je reali-
ta dnes?

- Nékladna doprava sa
uz dihodobo nachadza
v zloZitej situdcii. Kri-
za sa nas jednoznacne
dotkla vSetkych, ¢i uz
priamo, alebo prostrednictvom
nasich obchodnych partnerov.
S poklesom ich zakaziek kle—
sal samozrejme i dopyt na nase
sluzby. Napriek tomu sme pla—
nované ekonomické ukazovate—
le splnili, a aj prekrodili. Plan bol
sice robeny s ohladom na dopa-
dy hospodarskej krizy, ale jeho
ukazovatele boli naplanované
vys8ie, ako skutoénost predcha—
dzajuceho roku, s predpokladom
narastu zékaziek a nérastu do-
pytu na prepravy tovaru.

Dosiahnuté trzby za predaj
vlastnych sluZieb za rok 2010 vo
vySke 11,6 miliéna eur predsta—
vuju 145 percentné pinenie pla—
nu. Co sa tyka zisku (pred zda-
nenim), jeho hodnota predstavo—
vala viac ako dvojnasobok pla—
novanej hodnoty. Su to vysled—
ky zodpovednej a disciplinovanej
prace celého nasho kolektivu, za
¢o chcem svojim kolegom aj to—
uto cestou podakovat.

Ak by som mala porovnat mi—
nuly rok s rokom 2009, v kto—
rom nam pocet preprav klesol o
skoro 30 percent, v roku 2010
sme obstarali 6 993 preprav, tzn.
viac 0 1 352 preprav. Je to Stvr-
ty najvyssi pocet preprav za tri-
nast rokov ¢innosti Zaninoni Slo—
vakia, s.r.o. Uvedeny pocet pre—
prav pozostaval z 5 817 exportov
do 23 eurdpskych krajin (vrata—
ne Slovenska) a 1 176 importov z

11 krajin. St v fiom za-
roven prepravy do eu—
ropskych pristavov od-
kial' 6 603 ton bolo pre—
pravenych dalej do za—
moria.

Druhé najlepsie vy-
sledky v histérii spo-
lo€nosti st v oblasti

nami obstaranej prepravy po Ze—
leznici. V roku 2010 bolo naloze-
nych necelych 57 tisic ton tova-
runa 1 110 vagénov. V minulom
roku sme po prvykrat robili kom—
binovanu prepra—

vu Zeleznica — ces— (ﬂ- ﬁ“‘)d

ta do Spanielska. 'E@ZEE;
Vzhladom k tomu,

Ze v Spanielsku je iny rozchod
Zeleznic, tovar bol prepraveny vo
vagoénoch na francuzsko — Spa-
nielsku hranicu a tam bol prelo-
Zeny na kamiény, ktoré ho do-
viezli k zakaznikovi.

Velmi dobry vyvoj bol aj v ob-
lasti obstaravania nadrozmer—
nych preprav, pre ktoré akymsi
Startom bol prave rok 2009, kedy
sme naloZzili tovar na 27 Special-
nych kamiénov. V roku 2010 to
bolo 47 vozidiel pre nadrozmer—
né prepravy, ktorymi bolo preve—
zenych 988 ton tovaru do Ceskej
republiky, Polska, Francuzska,
Belgicka a Talianska. Tieto za—
ujimavé prepravy by sme chce-
li robit i v budicnosti.

Plan pre rok 2011 vychadza
z vysSie uvedenych vybornych
vysledkov za minuly rok a na—
planované ekonomické ukazo-
vatele su eSte vys$Sie. Mame za
sebou prvé dva mesiace tohto
roku a zatial to vyzera, Ze plan
pre tento rok by mohol byt spl—-
neny.
Ako vnimate nasledujice me-

ZASIELATELETVO - FORWARDY

siace?

- Jednym z dopadov hospo-
darskej krizy je skutoCnost, Ze
niektori dopravcovia museli svo—
ju €innost ukonéit a u vacsiny
poklesol pocet vozidiel. Neza-
nedbatelnym faktom je zvySenie
mytnych poplatkov, od 1. januéra
tohto roku, takmer v kazdej kra—
jine. Ako priklad mézem uviest
prepravu, kde je nevyhnut-
ny tranzit cez Cesku republiku
a zvySenie poplatku len na tom-
to Useku je asi 0 20 eur. Daldim
faktom je stupajuci pocet objed-
navok a zvySena potreba vozidiel
na prepravu tovaru, takze kapa-—
city vozidiel st v su€asnosti Upl—

o ne vytaZené. A toto

@mllﬁﬂ@ﬂ] | v8etko sa nasled-

ne odraZa v poZia—
" davkach na zvy-
Senie ceny za prepravu, ktord v
dobe krizy stagnovala a v mno-
hych pripadoch sa aj zniZovala.

Co sa tyka slovenskych do-
pravcov, myslim si, Ze zvySe-
nie dani z motorovych vozidiel,
stc¢asny vyvoj cien za pohonné
hmoty a zvySenie dalSich pre-
vadzkovych nékladov, neposilni
ich konkurencieschopnost a vy—
tvorenie lepSich podmienok na
podnikanie v tejto oblasti nie je
kratkodoba zaleZitost.

Podla mfa nasledujice me-
siace neprinest velké zlep—
Senie podmienok na doprav-
nom trhu a preto, ¢o sa tyka na—
Sej prace, neotakavam Ze ten—
to rok bude lahsi a jednoduch-
&i. Mal by byt v8ak lepSi z po—
hfadu vysledkov hospodéarenia
spolo¢nosti. Pre ich dosiahnu—
tie je tu schopny tim zamest-
nancov s velkymi skisenosta—
mi, aktivnou snahou rieSit pre—
pravu v danych podmienkach a
rychlou reakciou na poZiadavky
a potreby zakaznikov.

(vk)
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Nadera ,f’ff’r.'s?fa Sotika
Obchodné meno:

Nadacia Miska Sotaka

ICO: 37828738

Pomozte tym,

c¢o pomoc

VyuZite aj tento rok moz-
nost darovat 2 percenta svojej
dane Nadécii Zeleziarne Pod-
brezova alebo Nadacii Miska
Sotaka.

Za roky existencie obidve na-
déacie pomahaju fludom pozna-
menanym tragickymi pribehmi
sposobenymi taZkou chorobou,
¢&i inym zloZitym udelom osudu.
V nasej spolo¢nosti azda niet
pracovného kolektivu, v kto—
rom by sa nestretli s nejakym
druhom pomoci jednej z tychto
nadécii pre ich kolegu ¢i rodin—
ného prislusnika.

potrebuju

Okrem charity podporu—
ju verejnoprospesné projek—
ty v zdravotnictve, Skolstve,
vede a kulture, ale aj rozvoj
prirodzeného talentu deti zo
socialne slabsich rodin. O po—
moc mdze poZziadat kazdy, kto
ju potrebuje.

Ak sa rozhodnete pre pod—
poru tychto nadécii, vase pe-
niaze sa dostand do tych
spravnych ruk.

Dakujeme vSetkym darcom,
ktori doteraz prispeli svojim
percentom dane a verime, Ze
sa ich okruh rozsiri.

HE ANKETA m ANKETA =

Uvazovali ste uz komu venujete
2 percenta vianajSej dane?

Pytala sa: O. Kleinova Foto: V. Kukolova

Rozhodnut sa, komu venujete dve percenta viani za-
platenej dane z prijmov, mate ¢as do konca aprila.
V dnesnej ankete sme chceli vediet, ¢i nasi spolupra-
covnici uz zaéinaju rozmyslat o tom, na koho ucet
poslu svoju ciastku. Velmi nas prekvapilo, Ze medzi
opytanymi, ktori odmietli odpovedat boli este taki,
ktori vébec netusia o ¢o ide. Pripominame, Ze vas to
vlastne ni¢ nestoji a Ze ide o dane, ktoré ste zaplatili
v minulom roku. Z potvrdenia o zaplateni prijmov si
kazdy vie vypocitat, kolko ¢inia dve percenta a tuto
sumu moézu dobrovolne venovat na dobru vec. Naj-
castejSie ide o dobroéinné ucely a kedZe nase nada-
cie takmer denno — denne pomahaju rodinam Zzele-
ziarov, ak ich venujete na ich ucet, urcite bude vas
prispevok uzitoény.

Ivan SLIACAN,
zasobovanie

— Doteraz som vzdy daval tato
sumu Nadécii Zeleziarne Podbre—
zova, ale tohto roku som sa rozho—
dol poméct tazko postihnutému su—
sedovmu vnucatku, ktoré pomoc
velmi potrebuje.

Bc. Juraj BACA,
zasobovanie

— Uvazoval som, samozrejme.
Ako prva ma oslovila kolegyria, aby
som ich venoval cykloklubu a ked—
Ze aj sam som Sportovec, rozhodol
som sa ich podporit.

Martin FEDOR,
oceliaren

— Musim sa priznat, ja som o tom
zatial vdbec neuvaZzoval. Ak sa roz—
hodnem, tak svoje dve percenta ve—
nujem na Sportovu €innost.

Tomas FODOR,
doprava

— Kazdy rok si vyberam a zvazu-
jem. Napokon sa rozhodnem pre taku
organizaciu, kde povazujem pomoc
za potrebnu. Tentokrat som sa roz—
hodol venovat dve percenta vlanaj—
$ej dane Nadécii ZP a.s.

Ing. Andrea SCHMIDTOVA -
SKULTETYOVA, pers. odbor

— ESte som nad tym nerozmysia—
la, mam &as do konca aprila. Roz—
hodne vS8ak venujem svoje dve per—
centa tam, kde to podla mrfa bude
uzito€né.

DIC: 2021634219 Ako poukazat 2 percenta dane?

Pravna forma: nadécia

Ak vam vykona ro¢né zictovanie dane zo zavislej ¢innosti zamestnava- — Som dlhoroénym rozhodcom

Bankové spojenie: e, . .. L o . i 1 i
SLSP a.5. 0302306937/0900 tel, staéi vyplnit a predloZit Vyhlasenie o poukézani 2 percent dane z prij- v Klube biatlonu v Osrbli a preto je
Registrovan mu do 30. aprila 2011 dariovému dradu v mieste svojho trvalého bydliska. pre mna samozrejmostou venovat

svoje dve percenta vlani zaplatenej

Spolu s Vyhlasenim dolozite potvrdenie svojho zamestnavatela, ze vasa
dane prave na tento Sport.

dan, vyplyvajuca z roéného zlétovania, bola odvedena dafiovému tradu.
V pripade, Ze si podavate dariove priznanie samostatne, uvediete ako pri-
jimatela 2 percent dane Nadéciu ZP alebo Nadéciu Miska Sotéka.

v Notarskom centralnom registri
pod ¢. NZ 39492/2010

Sidlo: Kukucinova 24,

977 01 Brezno
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Nahliadnut do vyrobného procesu materskej spolocnosti mali moznost Ziaci druhého rocnika Stik-
romného gymndzia ZP 3. marca 2011. Na programe bola ndvsteva ,najatraktivnejSich” prevadzkar—
ni, elektrooceliarne a valcovne bez3vikovych rir. Exkurzia Ziakom obohatila vedomosti z fyziky a ché—

mie. Nezabudnutelné su aj zaZitky z vyroby a spracovania ocele.

Foto: I. Kardhordova

Dosledky novelizacie nutia zamestnavatela
prehodnocovat §tandard starostlivosti
o zamestnancov

(Dokon¢. zo str. 1)

Zmeny v Programe predsta-
venstva pre rok 2011, vrata-
ne 1. dodatku:

Odstupné:

rusi sa odstupné vyplacané nad
ramec zakona, tzn. bude vypla—
cané len v zakonnej vyske na—
sledovne:

— pri trvani pracovného pome-—
ru menej ako 5 rokov — 2-me—
sacné,

— pri trvani pracovného pome—
ru 5 a viac rokov — 3 mesacné.
Odchodné:

pre rok 2011 bolo navySené
a ostava takto v platnosti i na—
priek tomu, Ze podlieha odvo-
dovej povinnosti nasledovne:

- pri trvani pracovného pomeru
1 - 19 rokov — 1 mesacné,

— pri trvani pracovného pome-
ru 20 — 29 rokov — 3 mesacné,
— pri trvani pracovného pome-
ru 30 — 39 rokov — 4 mesacné,
— pri trvani pracovného pome-
ru 40 a viac rokov — 5 mesaéné.
Odmeny poskytované pri vy-
znamnych pracovnych a zi-
votnych vyroéiach:

nadalej ostavaju v platnos—
ti odmeny pri Zivotnych vyro-
¢iach (tzn. 50, 55 a 60 rokov
veku) a pracovné vyroCia (25
rokov celkovej doby zamest-
nania a odpracované roky v ZP
a.s.). Vyplacanie tychto odmien
bolo pozastavené do rozhod-
nutia, ale nakoniec ich chce—
me zachovat, i ked' z nich musi
zamestnanec, i zamestnavatel,
platit odvody. Znamena to, ze
nadalej budu vyplacané v dote—
rajSom rezime — mesacne v tom
mesiaci, kedy zamestnanco-
vi vznikol narok. Vo vyplate za
mesiac februar budu vyplatené
odmeny aj tym zamestnancom,
ktorym vznikol narok v mesia—
ci januar.

Rusi sa odmena pri prvom
odchode do dochodku, kto-
ra bola vo vyske 117 € (resp.
83 €) podla poctu odpraco-
vanych rokov. | tato polozka

podlieha odvodom a kompen—
zuje ju zvySené odchodné.
Odmeny z fondu vedtceho:
Znovu, ako v minulosti, budu
obnovené odmeny z fondu ve-
duceho, na zéklade Pokynu
143/2011 — Zasady pre posky—
tovanie odmien z fondu vedu-
ceho. .
Predstavenstvo ZP a.s. prie-
bezne monitoruje vysledky
hospodarenia a verime, Ze to
bude rok uspesny. Dobré vy-
sledky urcite pocitia na vy-
platnej paske vSetci naSi za-
mestnanci i nad ramec pod-
mienok, dohodnutych v ko-
lektivnej zmluve a programe
predstavenstva.

Aky je vas osobny pocit z tej-
to novelizacie?

— Z udajov, ktoré som uviedla,
je vidiet, Ze tieto dopady priamo
postihuju kaZzdého zamestnan—
ca, i zamestnavatela. Okrem
uvadzanych su tu i dalSie po-
lozky, s ktorymi sme sa museli,
pripadne v najblizSej dobe mu—
sime, vysporiadat. Boli vyko—
nané viaceré Upravy vo vnut-
ropodnikovej legislative (napr.
zru$ené vreckové pri zahrani¢—
nej pracovnej ceste, zdravotné
prehliadky v Novamede...), ale s
niektorymi zo zmien je nemoz-
né sa stotoznit, i ked ich v rdmci
zakona dodrziavat musime.

Uvediem priklad z velmi d6—
leZitej oblasti — pripravy naSich
buducich zamestnancov v Suk-
romnej strednej odbornej $ko—
le hutnickej. Podniky, ako nas,
ktoré necakaju na to, Ze Stat—
ne Skolstvo pripravi dostatok
vzdelanej a dobre pripravenej
pracovne;j sily, ale po negativ—
nych skusenostiach z minulos—
ti si vo vlastnych Skolach pripra—
vuju mladd generaciu, su po-
trestané aj za to, Ze formou Sti-
pendia, vreckového, odmeriu—
ju vybornych Studentov a ucia
ich takymto spésobom pozna-
niu, Zze snaha sa vyplaca. Zo

v8etkych Stipendii, ¢i inych pri—
spevkov, musi Ziak i zamestna-
vatel platit odvody. To isté plati
i pre Stipendistov, vysokoskola—
kov. Ob&vam sa, Ze zamestna-
vatelia budu zvazovat poskyto—
vanie Stipendii v buducnosti.

V praxi z uvedeného vyplyva,
Ze kazda odmena za produktiv—
nu pracu podlieha odvodové-
mu zataZeniu. A tu je podstatny
rozpor — Ziak je na jednej strane
nezaopatrené diefa, CiZze pois—
tenec Statu, na druhej strane je
povaZovany za zamestnanca a
je zatazeny odvodmi...

MozZeme len dufat, Ze ak pani
premiérka slubila Studentom
vysokych $kél vo veku nad 26
rokov prehodnotenie niekto—
rych ustanoveni zakona v tom
zmysle, aby aj nadalej ostali tito
Studenti v kategorii nezaopatre—
nych deti a poistné by za nich
platil $tat, bude podobne pre—
hodnotena i kategéria Ziakov pri
dosahovani uvedenych  prij—
mov a bude sa k nim pristupo-
vat rovnako.

Novelizacia ma vSak dopad
aj na dalSie oblasti, napriklad
cestovny ruch (lieGebné poby-
ty...), zdravotnictvo (dodato¢—
né odvody za pracovnu poho—
tovost...), celkové zvySenie ad—
ministrativnej naroénosti pri ve—
deni evidencie v zmysle nove-
lizcii...

Predpokladame, Ze zamest-
navatelia budi musiet zvaZzovat
a prijat opatrenia, aby sa vyhli
komplikaciam. A ¢i to nebude
aj za cenu zniZenia Standardu
starostlivosti o zamestnancov,
to uz si musi vlada zodpovedat
sama, ak si efekt z tejto noveli-
zacie v podobe navysenia prij—
mov §tatneho rozpoctu porov—
na s negativnym dopadom na
svojich voli¢ov. Som presved—
¢ena o tom, Ze nie kazda firma
bude hladat moznosti, ako ten—
to Standard i za cenu navySenia
nakladov udrzat, ale zvoli jed—
noduchsi spdsob — zrusi ich.
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Zdravie a bezpeénost pri praci su prioritou nasej spoloénosti. Tvorcom
tejto rubriky moze byt kazdy zvas, pretoZe v Okienku BOZP (bezpeénos-
ti ochrany zdravia pri praci) odpoveda Ing. Ondrej Majer, PhD., koordina-
tor SRBP, na vase otazky, ktoré posielajte na e-maill: majer.ondrej@zel-
po.sk, resp. telefonujte

na éislo 2770.

1. Obdrzal som rukavice a po kratkom Case, asi 3-4 hodinach prace, sa
mi roztrhli. Pouzil som dalSie, tie sa mi roztrhli po dvoch drioch. Pokial
sa ako-tak dalo, pracoval som aj v poskodenych rukaviciach tak, Ze som
si ich vymenil naopak, pretoze som uz nemal narok na dal$i par rukavic.
2. Dostavam pracovné rukavice, ktoré sa pri mojej praci, napravani rur -
~sortovani“ rychlo opotrebuiju, roztrhni a dalSie mi uz majster neda, vraj
som si uz svoj pridel na tento mesiac vycerpal. Ako mam dalej pracovat,
mdzem pouZivat aj roztrhnuté rukavice?

-V prvom rade treba povedat, ze akykolvek osobny ochranny pracovny
prostriedok (OOPP) patri do skupiny individualnej ochrany zdravia zamestnan-
ca. To znameng, ze to nie je len akasi pomocka, ktori moze alebo nemusi za-
mestnanec pouZit podla toho, ¢i pridelené uz ,opotreboval”, alebo podfa ,mo-
mentalnej nalady", pripadne ,vlastného uvazenia“.

Kazdy typ alebo druh OOPP sa zamestnancovi v ZP a.s. poskytuje, a to je
potrebné zdéraznit, ako poslednd moznost minimalizovania nebezpecenstiev
ohrozeni a rizik jedine vtedy, ked nie je mozné Specifikované nebezpecenstvo
odstranit, alebo negativny Gcinok znizit inymi formami riadenia, organizacie pra-
ce, alebo prostriedkami kolektivnej ochrany zdravia v danom ¢ase postdenia.

To znamena, Ze je krajne neprijatelné nepouzivat stanoveny a prideleny typ
a druh OOPP alebo pouzivat poskodeny OOPP, najma v pripade jeho posko-
denia do takej miery, ze strati ochranny znak, t,j. pred stanovenym nebezpe-
¢enstvom alebo ohrozenim mé znacne znizené ochranné Ucinky, alebo vobec
nechrani, alebo nepouzivat prideleny OOPP stanovenym spdsobom - tj. tak,
aby ochranny prostriedok zamestnanca skutocne chranil a pri jeho pouzivani
- nezvySoval iné rizikd (napr. riziko zachytenia ochranného pracovného ode-
vu - véetky ¢asti odevu, bltiza, rukavy musia byt pozapinané, ak by tomu tak ne-
bolo, volnymi ¢astami odevu sa mdze zamestnanec zachytit, alebo riziko pada-
nia, alebo uvolfiovania prilby z hlavy pri vykonavani pracovnej ¢innosti, ochran-
na prilba musf byt dostatoéne pevne nasadena pomocou upinacich popruhov
tak, aby pri vykonavani akejkolvek cinnosti z hlavy nespadla — najma pri pred-
klone, zohnuti sa, u kazdej pracovnej profesie a v priestoroch, kde je povinnost
pouzivat ochranu hlavy - prilbu, hlavne u viazacov bremien je désledné upnu-
tie ochrannej prilby, pri vykondvani pracovného dkonu ,viazania bremien*, upi-
nacimi popruhmi velmi ddlezité a tieto musia byt nastavené tak, aby prilba z hla-
vy zamestnancovi pri predklone nepadala), - nevykondval nevhodnd kombi-
naciu s inymi prostriedkami (t,j. nepouzival OOPP na iné Gcely, nez pre ktoré
sl uréené a nevykonaval na nich Ziadne nedovolené Upravy, alebo pouzivanie
OOPP takym spdsobom, pri ktorom by sa narusila ich ochrannd funkcia. Ako
priklad moZem uviest riziko nepoCutia varovnych zvukovych zariadeni. Je ne-
prijatelné, aby zamestnanec pri pouzivani ochrany sluchu — ,muslovych chrani-
¢ov*, pouzival pod ne sltichadla s vypocuvanim zvukovych médii, nosi¢ov, ako
st wolkman, discoman, MP3 prehravaé, mobil, rozhlasovy prijima¢ alebo iné
podobné zariadenia).

Vietky tieto, ako priklad vy$Sie uvedené neprijatelné spdsoby pouzivania
OOPP, patria do skupiny zakdzanych manipuldcif alebo zakazanych €innos-
ti. Znamena to, ze sa nesmie takymto spdsobom Ziaden prideleny typ a druh
OOPP pouzivat.

Zamestnanec v plnom rozsahu zodpoveda za pozadované pouzivanie pride-
leného OOPP, priamy nadriadeny zamestnanec (majster/veduci) je opravneny
a povinny dosledné pouzivanie OOPP u svojich podriadenych vyzadovat a kon-
trolovat. Ak sa ochranna funkcia prideleného osobného ochranného pracovné-
ho prostriedku narusi, zamestnanec je povinny prostriedok si stanovenym spo-
sobom (v sklade OOPP) vymenit. Pokial ide o nadmernu a ¢astd vymenu OOPP
alebo o ¢astu vymenu z hladiska predpokladu pridelenia nekvalitného prostried-
ku, ktory sa znacne rychlo opotrebuva, je povinny priamy nadriadeny v zmysle
S-386 a dalSich internych smernic, uplatnit reklamaciu alebo poziadavku kva-
litnejSieho prostriedku.

Préca bez pozadovaného pouzivania OOPP stanovenym sposobom, je praca
neprijate/na, nebezpecnd a takyto stav je kvalifikovany ako porusenie pracovnej
discipliny zo strany zamestnanca. Priamy nadriadeny nesmie ani pripustit pra-
cu s poskodenym OOPP u svojho podriadeného zamestnanca, pretoze svojim
spdsobom nesie za podriadeného urcity podiel zodpovednosti. Ak vznikne ne-
jaky nestlad, nezhoda, je povinny tito vec okamdzite riesit. Prave organizaciou
prace je priamy nadriadeny povinny kontrolovat bezpecny vykon prace v stlade
s technologickymi pracovnymi postupmi, pouZivanie pridelenych OOPP stano-
venym spdsobom a cielene je povinny zabranit, aby jeho podriadeni nevykona-
vali pracovné kony, alebo pracu inak ako bezpecne, t,. jedine s Géinnou mini-
maliz&ciou zistenych nebezpecenstiev ohrozeni a rizik.

Pripominam, ze v kazdom sklade OOPP st trvale a viditelne umiestnené na-
vody na pouZivanie a tdrzbu pridelenych OOPP. Kazdy zamestnanec je povin-
ny sa s tymito pokynmi, navodmi pridelenych druhov a typov OOPP oboznami,
zarover je povinny, v stlade s tymito pokynmi, Setrne sa o pridelené OOPP sta-
rat a pouzivat ich po cely ¢as trvania prace, nebezpecenstva alebo v priesto-
roch, pre ktoré su urené.

J
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Krasne slnecné pocasie umocnilo atmosféru verejnych lyZiar-
skych pretekov, ktoré sa uskutocnili na Taloch aj 26. februara 2011

Na stupienok vitazov sa postavili ti najlepsi. Odmeneni vsak boli
vSelci zucastneni a najvdcSou odmenou bola vynikajuca nalada
pocas celého dria

W e N -

Tale radi navstevuju najméa rodiny s detmi, Cakaju ich tu idealne
podmienky, ale aj mnoZstvo zabavy

PODBREZOVAN 5/2011

Vitame vas prvykrat v novej rubrike. Jej zamerom je pravidelne informovat o tom,
¢o sa deje v nasSej dcérskej spoloénosti Tale a.s. Lyziarska sezéna pomaly konéi a
areal ozije golfistami. Je to uz deviata golfova sezéna na Gray Bear a najvyznam-
nejSim tohtoroénym podujatim bude druhé kolo zenskej eurépskej tary Ladies Eu-

ropean Tour (LET), ktoré sa uskuto¢ni o dva mesiace. Zorganizovat také vyznamné
svetové podujatie nie je malikost a my budeme pri jeho pripravach. Skér, ako sa
dostaneme k druhému kolu LET, poziadali sme Ing. LuboSa Durinddka, generalne-
ho riaditela akciovej spoloénosti Tale, o priblizenie historie tejto hry.

B bude vas zaujimat ® bude vas zaujimat ® bude vas zaujimat ®
Prioritou je priblizit golf
masam aj na Slovensku

Golf zdobi privlastok kralov-
sky, no jeho povod sa spaja
s poddanymi...

- V Eurépe sa zacala pisat
histéria golfu na prelome 13.
a 14. storoCia. Za pravlast tejto
hry je povaZované Skétsko, no
prvé doloZzena zmienka o gol-
fe pochadza z roku 1360 z Ho—
landska.

Traduje sa, Ze povod-
ne pastieri oviec z dlhej chvi-
le triafali palicami kamene do
krali¢ich nér. O rozsireni golfu
v stredoveku sved&i aj mnoho
kralovskych zédkazov tejto hry.
Prvy vydal uz v roku 1424 $kot—
sky kral Jakub I., ktory z dévo-
du, Ze tato hra sa rozmohla do
nevidanych rozmerov a pod-
dany lud venoval viac ¢asu jej
ako nacviku lukostrelby dble—
zitej pre vojensky vycvik, za—
kézal hru pod trestom smrti. Aj
Skotsky parlament viackrat za—
kazal tento Sport z toho istého
doévodu.

Napriek tomu sa golfu veno—
vali aj samotni panovnici. Prvy
oficialny klub zalozili v roku
1744 v Edinburghu — Cest-
nu spolo€nost golfistov edin—-
burgskych. Tento spolok v roku
1764 vyhlasil, Ze sutazit mozu
len Slachtici a dZzentimeni, ktori
su ¢lenmi golfovej spolo¢nosti.
Edinburgski pani boli prvi, ktori
stanovili zakladné herné pra-
vidla golfu Thirtheen Articles,
bolo to v roku 1744 a mnohé
z nich platia dodnes.

O golfe u nas sa zacalo roz-
pravat v devéatdesiatych ro-
koch dvadsiateho storoéia.
Histéria jeho vzniku vsak
siaha na zaciatok storocia.
— Prvé zmienky o golfe u nas
pochadzaju z roku 1898 a ho-

voria o golfovych odpaloch
nad$encov v Prahe na Cisar-
skej luke. Prvé golfové ihris—
ko bolo otvorené o Sest rokov
v Karlovych Varoch. Malo de-
vét jamiek a nacha-
dzalo sa v Gejzir
parku. V roku 1905
bolo na pocest ang-
lického krala Ed-
warda VII., ktory na—
vstevoval kupele
a miloval golf, otvo-
rené golfové ihrisko
v Marianskych Laz-
fach. Tretim golfo-
vym ihriskom bolo piestanské,
ktoré vzniklo v roku 1914 a za—
loZil ho Imrich Winter. Na tomto
ihrisku boli v roku 1930 uspo-
riadané |. majstrovstva Slo-
venska za pocCetnej medzina-
rodnej Udasti. Zivot na tom-
to ihrisku nebol len $portovou,
ale aj spolo¢enskou udalostou
a znamenal bohatd predvoj—
novu golfovu slavu na Sloven—
sku. Kapitolu rozmachu tej—
to hry na Slovensku uzavreli
vojnové roky. Novodoba histé—
ria golfu sa zacCala pisaf v de—
vétdesiatych rokoch. Nastupil
novy Zivotny Styl a novodoba
dynamika Zivota si vyZiadala
spajat pracu s aktivnym oddy-
chom. Mnohi pikovi mana-
Zéri si svet obchodu bez golfu
nevedia ani predstavit.

Golf na Slovensku sa sice
rozmaha, ale je povazova-
ny za ,,snobsky“ Sport, ktory
je pre vacsinu Slovakov ne-
dostupny. Povrava sa vsak,
ze Slovenska golfova aso-
ciacia (SKGA), ktorej ste vi-
ceprezidentom, chce tento
Sport priblizit masam a uro-
bila k tomu aj prvé kroky.

- Podporovat rozvoj golfu na
Slovensku je jednou z hlav-
nych priorit SKGA a preto sme
pristupili k zmene pravidiel, aby
sme pritiahli na golf viac fudi.
Je treba podporovat
rozvoj golfu na Slo-
vensku a odstrafio—-
vat pomyselné ba-
riéry, braniace jeho
masovému  rozvo-—
ju. Jednou z bariér je
vysoka cena za zis—
kanie opravnenia na
hru na golfovych ih—
riskach, ktord si ué-
tuju tréneri golfu. Viacélen—
na rodina tak zaplati aj niekol—
ko sto eur a to odradza nadej—
nych uchadzacov. V zahrani-
¢ hraju golf miliony beznych
fudi a nam zalezi na tom, aby
sme napravili mylny dojem, Ze
ide o snobsky Sport. Na tom—
to Sporte je UZasné, Ze ho hraju
deti od 4 - 5 rokov a ich ded—
kovia a babky aj po osemde-
siatke. Golf ma dokonca pra—
vidla aj pre telesne postihnu—-
tych fudi.

Ak doposial platilo, Ze na gol—
fové ihrisko sa dostali iba hra—
¢i s osvedéenim vydavanym li-
cencovanymi trénermi, pod-
[a novych pravidiel si samot-
né kluby urcia, koho a za akych
podmienok pustia na ihrisko.
Rozsah minimalnych znalos—
ti a zruénosti, ktoré by mali klu—
by od zaciato€nikov vyZadovat,
je zakotveny v smernici.

O podmienkach, ktoré su vy-
tvorené pre deti v naSom re-
gione, ale aj o tom preco je
tento Sport pre ne vhodny,
budeme hovorit nabudtce.

O. Kleinova

POZOR - CITATELSKA SUTAZ
O veché ceny venované spoloénostou Tale a.s.
Co priniesli nové pravidla Slovenskej golfovej asociacie?
Odpovede zasielajte do desiatich dni od vydania tohto Cisla do redakcie novin
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Diamantovou, zlatou, striebornou a bronzovou
plaketou prof. MUDr. Jana Janského a plaketou
prof. MUDr. Jana Knazovického boli za bezpri-
spevkové darcovstvo krvi v roku 2010 oceneni:

Plaketou prof. MUDr. Jana Knazovického
Jozef HONKO z taharne rur

Diamantovou plaketou prof. MUDr. Jana Janského
Jozef DURICA z taharne rar
Miroslav NEMCOK z oceliarne

Zlatou plaketou prof. MUDr. Jana Janského
Tibor ANDREANSKY z taharne rar
Peter CELLAR z centrélnej drzby
FrantiSek GOCELIAK z taharne rir
Vladimir HAVAS z centralnej Gdrzby
Lubomir KAMENSKY z odboru obrany a ochrany
Jozef MEDVED z odboru obrany a ochrany
Jozef REPKA z odboru obrany a ochrany
Pavol ROSIAR z odboru obrany a ochrany
Pavol SANTA z centrélnej udrzby
Peter SIPOS z taharne rar
Ing. Martin TUHARSKY z valcovne bezgvikovych rir

Striebornou plaketou prof. MUDr. Jana Janského
Beata BATISOVA z valcovne bezsvikovych rur
Ing. Juraj DANC z valcovne bezSvikovych rar
Peter JAKUBEC z valcovne bezswkovych rar
Karol KLIMENT z taharne rar
Janka KOCHANOVA z centralnej udrzby
Katarina KRISKOVA z dopravy
Pavol KUCERAK z centralnej idrzby
Pavol MESIARKIN z valcovne bezswkovych rar
Miroslav MIZIC z odboru prace a miezd
Michal NATHER z centralnej udrzby
Zuzana SALINGOVA z taharne rar
FrantiSek TAZKY z centralnej udrzby
Marek UHLIK z taharne rur
Jozef VOZAR z taharne rir
Ivan ZUBAK z taharne rar

Bronzovou plaketou prof. MUDr. Jana Janského
Ivan BELKO z centralnej udrZby
Ing. Lenka BRIZEKOVA z odboru riadenia kvallty
Michal CABAN z valcovne bezsvikovych rar
Rudolf DANDUL z odboru obrany a ochrany
Ing. Michal FARARIK z taharne rur
Martin KAN z odboru riadenia kvality
Marcel KRAJCI z valcovne bezsvikovych rar
Ing. Radoslav KURTY z centralnej udrzby

Marcel LIPNICAN z valcovne bezSvikovych rar

Miroslav MAKOVY z odboru obrany a ochrany
Matej MEDVED z valcovne bezsvikovych rur

Jozef NATER z odboru riadenia kvality
Vlastimir NIKEL z odboru obrany a ochrany
Jan RIDZON z valcovne bez8vikovych rar
Vladimir SIMAN z valcovne bezSvikovych rar
Peter SLOBODA z valcovne bez8vikovych rur
Elena SLOSIAROVA z valcovne bezgvikovych rir
Martin SOJAK z centralnej udrzby
Renéta SOUSKOVA z odboru predaja a marketingu
Igor S SLUCH z dopravy
Jura;j ¢ SOLTYS z dopravy
Monika ZIMOVA z valcovne bezvikovych rir

Uz Sestnast rokov spaja Valentinska kvapka krvi vSetkych, ktori neziStne pomaha-
ju. Akcia trvala od 14. februara do 11. marca a mottom kampane bolo heslo ,,Da-
rujte sa spolu“. Valentinska kvapka krvi oslovila aj mladych ludi v nasich stikrom-
nych Skolach, kde sa posledny februarovy den zacal netradiéne — dobrovolnym
odberom. Vykonala ho mobilna jednotka z Banskej Bystrice, ktorej osadka usku-
tocnila Styridsat odberov krvi, z toho tridsiati Styria ju darovali po prvy raz.

VALENTINSKA KVAPKA KRVI

Co vas viedlo k zapojeniu sa do odberu?

Michal SMOLEN  Veronika MIGALOVA

Andrea PILIAROVA  Ing. lvan MAJER

Michal SMOLEN, Ill. D SSOSH

- Krv som daroval po prvykrat s po-
citom poméct tomu, kto ju strne po-
trebuje. V nadej rodine sa darovanie
krvi stdva uz akousi tradiciou, nakol-
ko dihoro¢nymi darcami st otec i brat.
Veronika MIGALOVA, IV. G SG

- Dianie okolo mna, zly zdravotny
stav kamaréta, ktory ju mozno bude
potrebovat. Zopakovala som si vla-
fajsi pokus, dala som si pozor na zi-
votospravu a dnes uz mam prvy od-
ber Uspesne za sebou.
Andrea PILIAROVA, IV. G SG

- Chcem takto poméct ostatnym

llustracné foto z Valentinskej kvapky krvi v sikromnych $koldch ZP objektivom I. Kardhordovej

Mgr. Alexander JIRMER ~ Simona KUBISOVA

prvykrat je to vzdy taZsie — u mna to
platilo stopercentne, prvy odber, se-
kundova nevolnost. Teraz sa uz ci-
tim lepSie a som presvedcend, ze sa
zU¢astnim aj dalSich odberov, ved je
to pre dobru vec.
Matej PRUKNER, IV. A. SSOSH

- Je to na druhy pokus, tento rok to
vyslo a uz to mam dspesne Uspes-

Matej PRUKNER ~ Maridn SENKO

fudom, urobit nie¢o pre spravnu
vec. Darovala som krv po prvy raz
a prekvapivo, pocit po odbere je
dobry. Moje rozhodnutie ovplyvnili
aj stari rodicia, ktori ju mdzu potre-
bovat, no aj mama, dihoroéna dob-
rovolna darkyna.
Ing. lvan MAJER, ugitel SSOSH

- UzZ je to m6j 29. odber. Ked si
spomeniem na ten prvy, najviac ma
motivovala mama, ktora bola dlho-
roénou darkyriou. Neskér sme na
dobrovolné odbery chodili cela par-
tia po€as vysokoSkolského Studia.
Je to vysoko huméanna ¢innost, kto-
ra je prospesna i pre samotnych
darcov, nakolko umozriuje pravidel-
né sledovanie ich zdravotného sta-
vu.
Mgr. Alexander JIRMER, utitel
SSOSH a SG

- Pocas vojenskej sluzby sme sa
viaceri kamarati ,vyhecovali a isli
na prvy odber. Samozrejme, Ze
vzdy je rozhodujlci zdravotny stav
a prioritou - pomoc. Pre dnesny od-
ber v8ak rozhodlo nielen prostredie,
no aj spolupatricnost s darcami z ra-
dov Studentov.
Simona KUBISOVA, IV. A SSOSH

- Od mali¢ka som chcela ist daro-
vat krv, skusit to. Hovori sa, ze po

ne za sebou. Prekvapuje ma, Ze sa
citim tak dobre, a tak budem v dar-
covstve pokracovat aj v budicnosti.
Marian SENKO, IV. A SSOSH

- V prvom rade vyskusat, ¢i mo-
zem byt darcom a akd mam krvnu
skupinu. Impulzom pre mria je det-
stvo a ochorenie méjho brata, po-
treboval krv a dostal ju. Dnes ch-
cem oplatit tito pomoc a dat nadej
dal$im zdravotne postihnutym spo-
luob¢anom.

,V ramci Valentinskej kvapky krvi,
prebieha dnesny odber za Standard-
nych podmienok. Zaevidovali sme
45 zaujemcov, z toho len piatim ne-
bolo mozné krv odobrat. Dnes sme
nezaznamenali Ziadne vynimocné
udalosti, sme Uplne spokojni s dote-
raj§im priebehom odberu v stkrom-
nych &koléch ZP. St tu vytvorené
idedlne podmienky na ich uskuto¢-
nenie. V ramci uvedenej akcie sme
v 8.a 9. tyzdni absolvovali vyjazdy
kazdy den, v 10. tyZzdni mame na-
planované dalsie tri - ¢o potvrdzuje
zaujem mladej generacie o tento typ
pomoci,“ povedal v zavere MUDr.
Milan Bojo, z Nérodnej transfliznej
sluzby SR v Banskej Bystrici.

(vk)
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Ako nepodlahnut jarnej aunave

Zhruba v polovici marca vaésina z nas pocituje fyzicki a psychickd unavu, aj napriek
tomu, Zze vonku sa objavili koneéne sIne€né luce, ktoré podporuju tvorbu horménov. Aj
pocasie je teplejSie a prave to spésobuje spomalenie krvného obehu a v kostiach este
citime zimu. Aby ste ozili a zbavili sa jarnej unavy, potrebujete rozprudit energiu.

Jedzte striedmo
Po ranajkach si doprajte desiatu z jo-
gurtu a Cerstvého ovocia. Obed by mal
byt striedmy, nezabudnite na cerstvy
Salat. Na olovrant si dajte celozrnné
pecivo a der zakoncite chutnymi ces-
tovinami.

Doprajte si svetlo
Nedostatok svetla ma za nasledok po-
nurll naladu. Z tmavej kancelarie vy-
behnite pocas dria aspor na par minGt
von. Chvilka na vzduchu vam vylepsi
celé poobedie.

Pite vela tekutin
Dospely ¢lovek by mal pocas dria telu
dodat dva az tri litre tekutin. Nezane-

dbévajte to. Bonusom pre organizmus
sl napriklad zriedené zeleninové Stavy.
Smejte sa
V spolonosti priatelov sa na smitok a
(navu zabuda ovela [ahsie. Cas trav-
te s ludmi, s ktorymi je zabava, alebo
s ktorymi sa citite dobre. Alebo sa len
tak na seba usmejte do zrkadla. Moz-
no to znie zvlastne, ale veselé grima-
sy pomahaju.
Rozhybte telo

JarnU depresiu sledovanim televizie
nezazeniete. Ak chcete, aby vam telom
prudil hormén $tastia endorfin, musite
sa hybat. Ak vés Sport naozaj nebavi,
skuste sa premdct a kratke vzdialenosti

absolvujte peso. Pol hodinka chddze na
Cerstvom vzduchu denne Uplne staci.
. Venujte sa koni¢kom
Clovek, kiory mé zaluby, zvlada zataz
spojenu s jarnou Unavou lahsie. Svo-
ju pozornost totiz neupiera len na sle-
dovanie svojich neprijemnych pocitov a
nalad, ale zameriava sa prave na to, ¢o
ho bavi a jeho psychike to prospieva.
Chrumajte vitaminy
ldeélna dévka v tomto obdobi je pol
kila surového ovocia a zeleniny denne.
(inak toto plati celorocne).
Obmedzte cigarety
Cigarety su pre organizmus zatazou a
pocit vycerpanosti este znasobuju. Ak

Pondelok
Polievka: rolnicka, pecivo
Madarsky hovadzi gul'd$, knedla
Kuracie prsia Andaluzia, ryza, Salat
Granatiersky pochod, cvikla
Pérovo—hraskovy Salat, pecivo
Kelovy karbonatok, zemiaky, Salat
Hanéacke kolace, kakao
Celozrnna bageta Sunkovéa so Salatom (Sunka,
uhorka $al., paprika, parad., $alat konz.)
VypraZzana ryba, pecivo
Utorok
Polievka: oravska fazulova, pecivo
Vypr. moréaci rezer ovciarsky, zem., Salat
Brav. maso na rasci, slov. ryZa, Salat
Kluzské kapusta
Gazdovsky Salat, pecivo
Rezance s tofu a orechmi
Zem. knedli¢ky slivkové so strihankou
Bageta Gurman (lahddkové kare, ster. uhorky,
vajce, maslo, hor¢ica)
Ovocny bali¢ek
Streda
Polievka: slovenska hubova, pecivo
Hovadzia rostenka na slanine, ryza, $alat
Pe&. morcacie stehno, Cerv. kapusta, knedla
Vyprazana brokolica, zem., tatarska oméacka
Pekinsky Salat so Sunkou, pecivo
Kur. kapsa s krabim. ty€inkami, zel. obloha
Orechovy zavin, kakao
Celozrnna bageta mexicka (Sunka, mrkva, pa—
rad., ster. uhor., syr, Cerv. kapusta, fazula,
kukurica, hrasok, dressing)
Vyprazané kuracie stehno v cesticku, pecivo
Stvrtok
Polievka: furmanska, pecivo
Doméaca zabijacka, zem., cvikla s chrenom
Kur. stehno s kuriatkov. omackou, cestovina
Pizza tuniakova s olivami
Fazulovy $alat so salamou a chrenom, pecivo
Pérovy nakyp, uhorkovy Salat
Maxi buchta s orech.-visriovou naplriou,
vanil. krém
Bageta s kuracim masom (kur. méso, hlav. Salat,
kukurica, kapia, pikantny dressing)
Mlie€ny bali¢ek
Piatok
Polievka: zeleninova s rajbani¢kou, pecivo
Svieckova hovadzia pecienka, knedla
Brav. maso Chilli con Carne, ryZa, Salat
Rolnicke zemiaky, uhorka
Sampitidnovy Salat s jablkami, pedivo
Karfiol so syrovou omackou, zemiaky
Pecené buchty makové, kakao
Celozrnna bageta ¢inska (Sunka, parad.,
ster. uhorky, ¢inska kapusta, mrkva,
¢insky dressing)
Pecéené kuracie stehno vykostené, pecivo
Sobota
Polievka: paradajkova s ryZou, pecivo
Hydinové razniéi, zemiaky, Salat
Nedela
Polievka: fazulkova kysla, pecivo
Brav. rezen trenciansky, tarhoria, Salat

iP m servis

Jedalny listok od 14. do 20. marca 2011 Jedalny listok od 21. do 27. marca 2011

Pondelok
Polievka: sosovic. s kys. kapustou, pecivo
Vypr. mor€. med. so Sunkou a syr., zem.,
tatar. omacka
Milanska hovéadzia pecienka, cestovina
Brav. rebierko s brusnica a hruskou, ryza
Séjovy Salat s udenou rybou, pecivo
Pestra zelenina s volskym okom
Rezancovy nakyp s tvarohom a jahodami
Bageta moravska (morav. maso, uhorka Salat.,
maslo, hor€ica, syr, kapia, pikantny dressing)
Ovocny bali¢ek
Utorok
Polievka: kacacia s cestovinou, pecCivo
Hamburské bravéové stehno, knedla
Kuracie sote Kung — Pao, ryza, Salat
Furmanské halusky
Windsorsky Salat, pe€ivo
Bravéové méso dusené s kelom
Kakaové osie hniezda, kakao
Celozrnna bageta Apetito (Sunka, ster. uhorky,
kapia, por, ¢inska kapusta, dressing)
Vypr. brav. rezefi so sezamom, pecivo
Streda
Polievka: brokolicova s fazulou, pecivo
Hovéadzi rezeri obalovany, zemiaky, Salat
Pecené kuracie stehno, slov. ryzZa, Salat
Ryba s cqstovinami, citrbnova omacka
Sopsky Salat, pecivo
Hubovy paprikas s ovsenymi viockami,
ryZa, Salat
Lango$e s keGupom
Bageta saldmové so Salatom (salama,
uhor. 8al., paprika, parad., Salat konz.)
MlieCny balicek
Stvrtok
Polievka: mexicka, pecivo
Kuracie prsia s hor€icou, ryZa, Salat
Peceny brav. boc¢ik s pinkou, kapusta, knedla
. Spenat. listy s hlivami, opekané zemiaky
Salat z ¢in. kap. s hroznom a jablkami, pecivo
Zapekany brav. rezen so syrom, zelen. obloha
Kysnuty kola¢ marhulovy, kakao
Celozrnna bageta indicka (kur. Sunka,
ster. uhorky, Cerv. kapusta, syr, maslo,
hor€ica, pik. dressing)
Pecené kacacie stehno, pecivo
Piatok
Polievka: franctizska, pecivo
Vyprazané kuracie stehno, zemiaky, kompét
Hovéadzie méaso na koreni, tarhora, Salat
Zeleninovy nakyp s Nivou
Cestovinovy $alat s brokolicou
RyZovy nakyp
Lievance s dZemom
Bageta s kuracim mésom (kur. méso,
hlav. 8alat, kukurica, kapia, pikantny dressing)
Ovocny bali¢ek
Sobota
Polievka: Surdica, pecivo
Nitrianske bravéové stehno, knedla
Nedela
Polievka: sedliacka, pecivo
Mor¢€. prsia na hrasku so Sampiri., ryZa, Salat

chcete s Unavou zatocit, cigaretam daj-
te zbohom, alebo radikélne znizte ich
spotrebu.
Ako ziskat dennu
davku vitaminu C
jeden grep (200g)
dve vacsie kiwi (120g)
dva pomarance (180g)

Lelo 207 7

BULHARSKO
V Sozopole, malebnom historickom a rybarskom mestecku, leziacom 35 kilomet-
rov od Burgasu, mdzete prezit tohtoro¢nu dovolenku v dvoch terminoch:
od 10. do 20. jula 2011 (8 noci/9 dni/11 s cestou, cena na osobu + doprava):
- v hoteli s polpenziou 305 eur,
-na 1. 2., 3.16zku v apartmanoch (bez stravy) za 250 eur,
-4 - t4 osoba v apartmane bez stravy 180 eur,
od 18. do 29. jula 2011 (9 noci/10 dni/12 s cestou, cena na osobu + do-
prava):
- v hoteli s polpenziou za 330 eur,
-na 1., 2.a3.10zku v apartmanoch (bez stravy) za 265 eur,
-4 - 4 osoba v apartmane bez stravy 180 eur.
V cene su zahrnuté: doprav autobusom, delegat, 8x/9x ubytovanie bez stravy v
apartmanoch, v hoteli s polpenziou, inkaso CK.

kompoétova miska brokolice (100g)
jeden stredny kalerab (150g)
vécsia miska kapusty (200g)
karfiol alebo kel ako priloha (120g)

Takze, ak zjete jeden 200 gramovy
grep, mate o dennu davku vitaminu
C postarané. Aké jednoduché...

CHORVATSKO
Badka Voda je modernym letoviskom, ktoré lezi na atraktivnej Makarskej rivié-
re, znamej svojimi kamienkovymi plazami, rozkladajlcimi sa po celom pobrezi.
V ponuke su tri terminy:
- od 22. do 31. jula 2011: polpenzia/dospely 331 eur a polpenzia/dieta 12 r.
290 eur,
- od 2. do 11. septembra 2011: s polpenziou/dospely 230 eur, s polpenziou/die-
ta 12r. 226 eur a bez stravy 195 eur,
- od 29. jula do 7. augusta bez stravy 225 eur.
Ubytovanie je zabezpecené vo vile GRADINE (apartmany pre 3-6 0sob a s klasic-
kymi 2-3 l6zkovymi izbami s WC, sprchou a TV, moznostou vyuZivania spolocnej
velkej kuchyne s jedalfiou). Strava polpenzia v nedalekej chorvatskej restaurécii
(R- jednoduchy bufet, V - vyber z troch jedal bez napoja). Doprava je zabezpece-
né autobusom, povinné priplatky: pobytova taxa 1 euro/osoba/den, servisny dele-
gatsky poplatok 0,90 eura/osoba/noc).

MARGITA - ILONA
Rekreacné zariadenie sa nachadza v katastralnom tzemi Levic a disponuje $tyr-
mi bazénmi s termélnou vodou. Ubytovanie v chate Rekrea, stravovanie si moZu
rekreanti dohodndt v recepcii penziénu.
Cennik ubytovania:

- dvojlozkova izba 14 eur /noc,
- trojlozkova izba 21 eur/noc,
- pobytova taxa 0,70 eura/den.

Tyzdenné pobyty sa zacinajd vZdy v sobotu!
Zaujemcovia, informuijte a prihlaste sa do 31. marca 2011 na ZV OZ KOVO,
na telefonnom &isle 1455, 1462.

]

AMOVANIE R Az oy

Spoloénost ZP EKO QELET, a.s., rozsirila siet zbernych miest
0 novu vykupriu umiestnenu v priemyselnej zéne v Trnave, na
Mikoviniho ulici ¢. 10. Na ploche s rozlohou 580 m? zabezpecu—
jeme vykup ocelového Srotu a farebnych kovov. Sucastou vy—
kupne je digitalna autovaha. Otvaracie hodiny: pondelok — pia—
tok: 8. — 16.30 hod., sobota: 8. — 12. hod.

Dakujeme

Dakujeme vedeniu akciovej spolognosti Zeleziarne Pod-
brezova, osobitne generalnemu riaditefovi Ing. Vladimirovi
Sotakovi, personalnej riaditelke Ing. Marii Niklovej, ekono—
mickému riaditelovi Ing. Marianovi Kurgikovi, Nadécii ZP, ale
aj ostatnym ochotnym, milym a laskavym ludom, ktori nam
v uplynulych mesiacoch pomahali zvladat nelahké situacie,

spojené s vaznym ochorenim nasho syna Jakuba.
Rodina Spilakova
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Vo februari odisli

. do predéasného starobného déchodku
Stefan AUXT, Marian DANIS, Ivan DIMITROV, Jan ENGLER, Lubomir
FILLO, Jozef HEILER, Jozef JANOSTIAK, Kamil KOLL[\R, Vojtech
KOTRAN, Ema KUCBELOVA, Maria KUPCOVA, Jan LASKA, Milan
LONGAUER, Viera MASAROVA, Anton MEDVED, Jaroslav NEDELJAK,
Peter PAULOVIQ Jozef POHORELEC, JarmiIaVRACEKOVA, Terézia
SIMINSKA, Jan STANGA, Ivan SUHAJDA, Jan SVANTNER, FrantiSek
VARL, Stefan VISTAN, Jan WEISENBACHER

V mene vedenia akciovej spoloénosti Zeleziarne Podbrezové im dakuje-
me za odvedenu précu a do dalsich rokov Zivota Zeléme vela sinecnych dni.

(Rlahozelime

Dfia 23. marca oslavi vyznamné Zivotné
jubileum nas byvaly spolupracovnik
Janko KRAKOVSKY

z Podbrezovej, Stiavnicky.
»Ludsky Zivot — krétka trasa — milnikmi je
obosiaty. Clovek ani nenazda sa a uz je tu Sestdesiaty.
K dalsej tvojej Zitia puti, jednym ténom srdcia vravia,
jednym hlasom Zelaju ti, vela sily, Stastia, zdravia!*

byvalé spolupracovnicky z kolektivu

\_ valcovne bezsvikovych rur — K 20/

Neprehliadnite!!!

Od 1. marca 2011 bol prideleny obvod MUDr. A. Mihalovi¢a k obvodu
MUDr. Lubomira Zachara do Brezna. Zdravotna dokumentécia pacientov
sa nachadza uz v ambulancii MUDr. Lubomira Zachara, adresa - Stdro-
va ul. 49, Brezno. Pacienti sa tu mozu zaevidovat, pripadne prevziat svoju
zdravotn( dokumentdciu, nakolko je reSpektovana slobodna volba lekéra.

Deti nesklamali

Dna 26. februara sa po roku
opat uskutocnila v Podbrezove;j
tanecna sutaz s medzinarodnou
Ucastou neregistrovanych a re—
gistrovanych péarov. Organiza—
tori akcie uvitali pomoc vedenia
akciovej spolo¢nosti Zeleziar-
ne Podbrezova, ktoré im po-
skytlo nadstandardné priestory
v Dome kultdry ZP, Obecného
uradu v Podbrezovej, ale i dal-
Sich sponzorov ¢i rodiCov Gcin—
kujucich deti.

Kazdy, kto sa pri€inil o to, Ze
sa toto velmi vydarené poduja—
tie mohlo uskutoénit, si zasliZi

Blizsie informéacie na tel. ¢isle: 611 19 93

prejav vdaky. To najvacsie po—
dakovanie si zasluzia tanecnici,

Spomienky

,Osud nevrati, ¢o vzal, ostali len
spomienky a Zial'“
Dra 13. marca uplynd dva roky od-
vtedy, ako sme sa navzdy rozluci-
li s milovanym manzelom, otcom
a starym otcom

Janom LUPTAKOM

z Myta pod Dumbierom.
S ldskou a dctou spominaju
manZelka a dcéra s rodinou

DAa 20. marca uplynie desat ro-
kov odvtedy, ako nas navzdy opus-
til drahy manzel, otec a stary otec
Ladislav LOPUSNY
z Podbrezovej.
Kto ste ho poznali, venujte mu spo-
lu's nami ticht spomienku.
S ldskou a dctou spominaju manZelka,
dcéra a vnucka

Dria 9. marca uplynulo pat rokov
odvtedy, ako nds nahle opustil
Peter POTANCOK
z Povraznika.
S ldskou spominaju bratia a sestry
s rodinami a krstné deti

Dria 14. marca uplyni $tyri roky
odvtedy, ako nas navzdy opusti-
la milovana mama, stara a prasta-
ra mama
Vilma PENZESOVA
z Podbrezovej.

S laskou a tctou spominaju dcéry,

vnucatd a pravnucatd

Dra 17. marca uplynie rok odvte-
dy, ako nas navzdy opustil milova-
ny manzel a otec
Jan HUBERT z Brezna.
S ldskou a dctou spominaju
manzelka s detmi

,Kto v srdci Zije, neumiera.”
Dna 25. marca uplynie rok odvte-
dy, ako nds navzdy opustil milova-
ny manZel, otec a stary otec
Jozef LASKA
z Podbrezovej,
Stiavnieky.
Kto ste ho poznali venujte mu spo-
lu's nami tichti spomienku.
S ldskou a tctou spominaju
manZelka, syn s manZelkou
a vnukmi Lukasom a Simonkom

,Ubehli uz dva smutné roky, ¢o nepocut tvoje kroky, sti-
chol tvoj hlas, nastal smutny cas, tisko si odisiel spome-
adzi nas. Wyhasol v tvojich ociach jas, zobral ho so se-
bou krél ¢as. Spomienka na teba ostdva v nds, nasu las-
Ku k tebe nezotrie Cas, td ostdva navZdy hiboko v nds.“
Dna 16. marca si pripominame dva roky ako nas opus-
til na8 milovany manzel, otec a sta-
ry otec
Richard LEITNER
z Hronca.
Kto ste ho poznali, venujte mu spo-
lu's nami tichti spomienku.
S laskou a bolestou v srdci spomi-
naju manZelka Anka, dcéra Zuzka,
zat Stanko, vnucatd Risko a Erika,
svatkovei Hroncovei

Podakovanie

Dakujeme véetkym  pribuznym,
priatefom, zndmym a byvalym
spolupracovnikom, ktori sa prili
roz|Ucit s nasim milovanym otcom,
starym a prastarym otcom
Ladislavom SAUROM
5 z Podbrezovej.
Dakujeme za prejavy sustrasti a
kvetinové dary, ktorymi ste sa snazili zmiernit nas hibo-
ky Zial. Za dostojnti rozlticku dakujeme Dychovej hud-
be ZP.

Smlitiaca rodina

deti, ktoré nesklamali a vac¢sina
z domacich sa vo svojej vekovej
kategorii umiestnila na stupien—
koch vitazov.

Vidiet radost v oCiach deti je
odpovedou, Ze stélo za to, zU-
Castnit sa tohto podujatia. Po—
teSujuce je, Ze nas region vse—
stranne Zije a v tento den nasi
tanec¢nici zviditelnili svoju obec
aj za hranicami Slovenska. Ve—
rime, Ze tane€na sutaz s me-
dzinarodnou ucasfou zabodo-
vala a dufame, Ze o rok sa su-
taziaci stretnd opaf. VSetkych
vas vopred pozyvame. Stoji to
zato.

(va)
Onzentnd sluzba

Lacné nové autodielce, spojky, vyfuky,
brzdy, timice. Tel. 0907 181 800

Lacné nové liahne na vajicka. Kontakt:
0914 291 265

Predam rodinny dom v Pohronskej Pol-
hore v centre obce, na rovinatom pozem-
ku. Nutna rekonstrukcia. 24 900 eur, tel.
0948 001 811

Predam kvalitnd murovan garaz v Podbre-
zovej na Kolkarni. Kontakt: 0908 557 467

BlahozZelame jubilantom -
pracovné jubilea
35 - rocné
Lubomir DANKO
Jan VETRAK
30 - rocné
Eva KLEMENTOVA
Méaria MEDVEDOVA
25 - rocné
FrantiSek BERKY
Anna MAJERIKOVA
Zora SANDORYOVA
lvan TURIS
Jan TURIS
Miroslav VRANA
20 - rocné
Pavel CABAN

zivotné jubilea
Ivan BELKO
Maria GIERTLOVA
Alena HUCKOVA
Iveta KUPCOVA
Ludovit LACUSKA
Elena MARKOVA
Alena PANCIKOVA
Marian PRESPERIN
Kamil RADL
Drahoslav TRAJTEL
Ing. Jozef TURIS
Marta VEVERKOVA
Jan HUSKA
Milan KRIAK
Marta KVIETKOVA
Milan MAGAN
Jozef MATEIDES
Lubomir MEDVED
Miroslav NEMCOK
Mgr. Dana ORAVCOVA
Michal PETERAJ
Jan POTANCOK
Elena SEKACOVA
Jozef BORIS
Stanislav GASPERAN
Jozef GOCELIAK
FrantiSek JARGAN
Marian JAVORCIK
Ladislav KENDERESSY
Jan KUCBEL
Juraj LICKO
Anton MEDVED
Jozef STRELEC
Jozef WEISENBACHER

Adresa:

drevené a laminatové podiahy,
PVC bytove, objektove koberce kusové,
metrazové behune, garnize,
sportové a epoxidové podlahy

%

POPAKO Partizanska 124, I.Bysir!m
tel./fux: 048/411 25 32, 414 56 29
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Jarnu Cast futbalovych zapoleni zacinaju muZi v Lipanoch uZ zajtra.
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Nové rekordy Podbrezovej

Sedemnaste kolo extraligo-
vych kolkarskych sutazi bolo
opéat v znameni vytvarania no-
vych rekordov. A druzstvo mu-
zov KO ZP Sport, a.s., sa skve-
lo predviedlo na drahach v
Modranke, kde vytvorilo novy
rekord kolkarne s hodnotou
3616 bodov (doterajsi bol 3475
bodov), ku ktorému platny re-
kord kolkarne prekonali aj jed-
notlivei, najskor Kyselica vyko-
nom 631 bodov a v zapiti ho
zvySil Zavarko na 635 bodov.

Nové drahové rekordy vytvorili
Zavarko, Kyselica a Calié.
Kolkérske sutaze pokracovali 18.
kolom v Extralige muzov. A druz-
stvo na domécich drahach dekla-
sovalo Sladkovicovo, ktorému do-
volilo ziskat len jediny setovy bod.
B druzstvo, napriek tazSiemu vstu-
pu do zgpasu, dokazalo vdaka bo-
jovnému a vyrovnanému vykonu
véetkych hracov s Trenéinom zvita-
zit. Dosiahlo svoje tohtoroéné ma-
ximum, ktorého hodnota je 3 626
bodov. C druzstvo si priviezlo cen-

nd remizu z Velkého Sariga, hlav-
ného aspiranta na postup do extra-
ligy, a zeny zvitazili na doméacich
drahach so Zvolenskou Slatinou.
Najlepsim vykonom v tejto sezéne
sa predviedol Ondrej Kyselica, 660
bodov je druhym najlep$im vysled-
kom kola. Do $Sestky najlepSich vy-
sledkov 18. kola sa dalej prebojo-
vali Zavarko (656), Cali¢ (647), Va-
dovié ( 644) a Cech (639). Seststo-
bodovu hranicu prekonali - Foltin
(636), Pasiak (625), Tomka (611)
a T. Dilsky (601).

Priebezné poradie v tabulke: ZP A - 1. miesto, ZP B - 6. miesto, ZP Zeny - 14. miesto, ZP C - 6. miesto.

Extraliga muzi
; 17. kolo:
SK Modranka - ZP A 1:7
3393:3616

Zostava a body: M. Tomka 600,
I. Cech 614, J. Cali¢ 611, V. Zavar-
ko 635, O. Kyselica 631, M. Ponja-
Vi€ 535.

Lokomotiva Vritky - ZP B 7:1
3364:3300
Zostava a body: P. Sibal 529, L. Fi-
gura 538, R. Kirty 572, B. Vadovi¢
561, T. Dilsky 545, T. Pasiak 555.

} 18. kolo:
ZP A - Slavoj Sladkovi¢ovo 8:0
3849:3390
Zostava a body: O. Kyselica 660,
V. Zavarko 656, |. Cech 639, J. Ca-
li¢ 647, R. Foltin 636, M. Tomka 611.

ZP B - TKK Trenéin 6:2
3626:3386
Zostava a body: B. Vadovi¢ 644, T.
Dilsky 601, J. Krivar 585, T. Pasiak
625, R. Kirty 593, L. Figura 578.

1. liga vychod
22. kolo:
FTC Filakovo - ZP zeny 7:1
3332:2971
Zostava a body: D. SkaloSova 459,
E. Babelova 513, J. Turéanova 531,
D. Kyselicova 536, E. Hiadlovska

465, D. Kyselicova 467.

ZP C - KK Plesivec 7:1 3385:3143
Zostava a body: T. Herich 502, P.
Paulecko 594, J. Petra$/T. Dziadom
557, S. Vais 541, M. Srsef 603, P.
Jakubec 588.

23.kolo
Slavoj Velky Sari§ B - ZP C 4:4
3258:3273
Zostava a body: T. Herich 558, M.
Srden 584, L. Nis¢ak 508, J. Petras
550, P. Paulecko 564, T. Dziad 509.

ZP zeny - TJ Zvol. Slatina 5:3
3141:3047
Zostava a body: D. Skalo$ova 502,
D. Kyselicova/S. Babicova 490, E.
Babelova 524, D. Kyselicova 564, J.
Tur€anova 522, E. Hiadlovska 539.

Dorastenecka liga

3 13. kolo:

ZP - Trstena B 3:1 1647:1539
Zostava a body: T. Dziad 568, M.
Stefancik 534, R. Balco 500, M. Dil-
sky 545 (kys)

GOLD MASTERS 2011

Pri prilezitosti otvorenia novej kolkarne v srbskom Be-
¢eji, v rodisku nasho hraca Vilmosa Zavarka, sa uskutoc-
nil otvaraci turnaj Gold Masters za Gcasti pozvanych maj-
strov sveta. Za Kolkarsky oddiel ZP Sport, a.s., sa ho zu-
éastnili majstri sveta Vilmo$ Zavarko, Ivan Gech a Tomas
Pasiak. V silnej konkurencii obsadili - Vilmos Zavarko 4.
miesto (vykonom 643 bodov), Tomas Pasiak bol 10. (do-
siahol 612 bodov) a 14. prieka pripadla lvanovi Cechovi
(za vykon 587 bodov). Vitazom turnaja sa stal hra¢ madar-
ského Szegedu Norbert Kiss, vykonom 660 bodov.

O. Kyselica

17,30 do 18,45 hod.

Koréulovanie v Aréne Brezno kazdy Stvrtok od

Plavaren na Mazornikove kazdu stredu od 18.
do 20. hod. a nedefu od 10. do 12. hod.

Styri tituly majstrov SR
pre nasich pretekarov

V Osrbli sa 5. a 6. marca uskuto¢-
nili majstrovstva Slovenskej republiky
a Slovensky pohar v biatione, ako po-
sledné preteky na domacej pdde. Se-
niori, juniori a kadeti absolvuju este
Stredoeurdpsky pohar, mladsi a star-
§i dorastenci Preteky olympijskych na-
deji v polskom stredisku Sklarska Po-
reba v Krkonosiach.

Na tratiach aredlu v Osrbli sa v rych-
lostnych pretekoch umiestnili vo svo-
jich kategriach — mladsi dorastenci:
2. miesto obsadil Ondrej Kozstolanyi,
4. Peter Seifert a 5. Martin Kupec. Zo
starsich dorasteniek a dorastencov
boli - 6. Andrea Horcikova, Katarina
Kupcova, 4. skonéil Rudolf Michalov-
sky a 7. Martin Kvackaj. Z juniorov bol
3. Ondrej Svantner a 5. Jakub Fen-
dek a z junioriek 2. priecku obsadila
Jana Pastichova. V kategorii muzov
46 roénych a starsich bol 4. Marian
Kazar. V kategorii ziacok 10 — 11 ro¢-
nych bola 2. Zuzana Longauerova, zo
Ziakov a ziaGok 12 — 13 roénych skon-
¢il 16. Dusan Petko a 2. Karin Kaza-

rova. V kategdrii ziakov 14 — 15 roc-
nych zvitazii Marek Brezina, ktory
si vybojoval titul majstra Sloven-
ska v rychlostnych pretekoch pre
rok 2011.

V pretekoch s hromadnym Startom
obsadili nasi pretekari - v kateg. mlad-
§ich dorastencov bol 1. Martin Kupec
(majster SR v pretekoch s hromad-
nym Startom pre rok 2011), 2. bol
Ondrej Kozstolanyi, 4. Peter Seifert.
V kategdrii starsich dorasteniek bola
7. Katarina Kupcova, zo starsich do-
rastencov skoncili 5. Rudolf Micha-
lovsky a 11. Martin Kvackaj. Z junio-
riek bola 2. Jana Pastlchovd, z mu-
Zov 46 roénych a starsich obsadil 2.
miesto Marian Kazar a v kategdrii Zia-
¢ok 10 — 11 rocnych zvitazila Zuza-
na Longauerova (titul majsterka
SR v pretekoch s hromadnym $tar-
tom). V kategorii ziakov a Ziacok 12
- 13 roénych zvitazila Karin Kazéro-
va (titul majsterky SR v pretekoch
s hromadnym Startom) a 2. bol Ma-
rek Brezina. (mk)

Bodovali Kazarova a Brezina

Na tratiach na KojSovej holi
sa 26. februara uskutocnil Slo—-
vensky pohar v bezeckom ly—
Zovani klasickym spdsobom.
Pretekari Oddielu bezeckého
lyZovania a biatlonu ZP Sport
obsadili — v kategériach mlad—

Sich ZiaCok a ziakov (r. 2000):
11. miesto Zuzana Longaue—
rova,, 7. skonéil Viktor Papaj.
V kategériach starSich ZiaCok
a ziakov (r. 1998, r. 1997) bola
tretia Karin Kazarova a druhy
Marek Brezina. (mk)

VAS POZYVA

DO DOMU SPORTU ZP

na medziStatny zapas muzov a zien
Slovensko - Rakuisko
12. marca o 10. hod.

na prvoligové zapasy:

KO ZP zeny - Lokomotiva Vritky
19. marca o 10. hod.

KO ZP C - Magnezit JelSava
19. marca o 12,30 hod.

NA FUTBALOVY STADION

na Il. ligu muzov:
SK Odeva Lipany - FO ZP
12. marca o 14,30 hod. — prvy jarny zapas v Lipanoch

FK Spisska Nova Ves - FO ZP
19. marca o 15. hod.

FO ZP - Dukla Banska Bystrica
26. marca o 15. hod. — prvy domaci zapas na
FS v Podbrezovej

na l. ligu dorastu:
Tesla Stropkov - FO ZP
12. marca o 11. a 13,15 hod. v Stropkove

FO ZP - MSK Kosice
19. marca o 11. a 13,15 hod. v Brezne

na Il ligu dorastu:
FO ZP - Slavoj Trebisov
138. marca o 11. a 13,15 hod. v Podbrezovej na Skalici
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