k podpisujete, len

hcete menit DDS — &itajte na 6.

Zalozeny v roku 1930

mm

ZELEZIARNE

Dvoijtyzdennik Zeleziarni Podbrezové a.s.

n Pozvinka

Jubilujica
fahdreii rir

n Odbordri

rokovali

ronik LXVI vyslo 7. mdja 2010

B Citatelska

sufaz

Sportové
aktuality

Po vykurovacej
sezone

L

Nase mamicky maju v nedelu sviatok. Ja na moju ne-
zabudnem, nezabudhnite ani vy.

F: O. Kleinovéa

Dnes najdete 6sme kolo su-
taze venovanej 170. vyroCiu
zaloZenia podbrezovskych Ze-
leziarni, tradi¢ne na piatej stra-
ne. VaSou Ulohou bude text po-
zorne precitat a spravne od-
povedat na otazku. Nezabud-
nite prilozit aj kupon. Kazdé

sutazné kolo bude vyhodno-
tené a jeden zo sutaziacich
bude odmeneny. Pravidla su-
taze dovoluju pouzit dva Zoli-

O cenu
generalneho riaditela ZP a.s.

] 70’

2010

ky. Ak spinite poZzadované kri-
téria, dostanete sa do zrebo-
vacieho bubna o Cenu gene-
ralneho riaditela ZP a.s.

ky riaditel ZP a.s.

Do siedmeho kola sa zapojilo 89 sutaZiacich a tspesni boli ti, kto—
ri odpovedali: ,....Ing. Anton Kolenicka bol vo funkcii podnikového
riaditela Svermovych Zeleziarni, n.p., 23 rokov.“JUDr. Radim Ko
chan z pravneho odboru vyZreboval vyhercu siedmeho kola, stal
sa nim Miroslav Makovy z Poo, ktorému zablahoZelal a cenu ve—
noval Ing. Lubor Schwarzbacher, ¢len Predstavenstva a technic—

Foto: I. Kardhordova

VYHLASENIE

Predstavenstva akciovej spoloénosti Zeleziarne Podbrezova

Odborovy zvéz KOVO sa rozhodol rozsirit zavaznost kolektivnej zmluvy vy$Sieho stupria podia novely zékona o
kolektivnom vyjednévani. Zarover bola 29. aprila 2010 v médiach uverejnend tlatova sprava o tom, Ze OZ KOVO
vyhlasil niekolko tyZdrov pred parlamentnymi volbami Strajkovu pohotovost v hutnickom priemysle s tym, Ze Ziada
rast miezd aj rozsirenie odvetvovej kolektivnej zmluvy.

Zeleziarne Podbrezovd a.s. poznaju obsah navrhu zmluvy, ktort pre rok 2010 chce uzatvorit OZ KOVO so
zéstupcami zamestnavatelov a poznaju aj rozdiely v pripade, Ze by bola rozsirena o Zvéz strojérskeho priemyslu
SR. Pripominame v$ak, Ze dokument pre rok 2010 eSte nie je uzavrety, je v $tadiu rokovani. St obozndmené
s aktivitami OZ KOVO a uz pocas priprav Zakona o kolektivnom vyjedndvani dali najavo svoj nesthlas s tym, aby
na zéklade vy$sich kolektivnych zmltv, bez ohfadu na typ podniku, jeho moZnosti a hospodarsku situéciu, odliSnu
v jednotlivych regiénoch Slovenska, boli diktované podmienky, ktoré by mohli byt v mnohych pripadoch likvidaéné
pre firmu.

Predstavenstvo Zeleziarni Podbrezové a.s. sa ani v minulosti nestretio s tym, aby OZ KOVO nejakym sposobom
pomohol nadim zamestnancom a sme si plne vedomi, Ze tak musia robit jednotlivi vedtci na vSetkych stupfioch
riadenia, bez ohfadu na to, ¢i zamestnanec je alebo nie je organizovany v odboroch. Okrem toho su v ramci
starostlivosti vyvijané dalSie aktivity — prostrednictvom Nadécie Zeleziarne Podbrezova su vynakladané znaéné
finanéné prostriedky na zabezpecenie pomoci v nudzi pre naSich zamestnancov, pripadne ich rodinnych
prislusnikov.

Na poli vzdel4vania maju deti zamestnancov moznost navstevovat dve nase stikromné Skoly, ktoré maju vytvorené
vyborné podmienky. Svojou Uroviiou vysoko prevysuju ostatné stredné $koly na Slovensku. Sme nesporne jedinym
zamestnavatefom na Slovensku, ktory poskytuje absolventom tychto $kol aj garanciu zamestnania.

0Z KOVO zrejme v navale svojich starosti a boja o budlice pozicie takéto informacie nepostrehol. Ma vak preto
pravo prikazovat ktorejkolvek firme, ako sa ma starat o zamestnancov, pokial tymto spolo¢nostiam nevytvéra
Ziadne podmienky na existenciu a rozvoj? Urcite nie. Naopak, v ¢ase celosvetovej hospodarskej a financnej krizy,
ked podniky musia bojovat o svoju budlcnost, $trajkova pohotovost vytvara velmi zIU atmosféru a zIé meno pre
obchodnych partnerov zo zahranicia.

Celd Eurépa sa nestadi divit spravaniu v Grécku, je viac nez isté, Ze $trajkom sa vytvoria podmienky k totdinemu
kolapsu krajiny s bohatou histériou. TakZe ich ,pomoc* ma negativny dopad.

Predstavenstvo Zeleziarni Podbrezova a.s. si je plne vedomé, Ze socidlny program, aj samotné mzdy
zamestnancov, moZzu byt len také, akd je hospodarska situdcia firmy. Preto poslednych patnast rokov rozhodovalo
0 pouZivani zdrojov opatrne a potvrdila sa spravnost tohto rozhodnutia. Hospodarska kriza ukazuje, Ze i, ktori
tak nerozmy$lali, dnes nemaju dostatok zdrojov na dali rozvoj, a tym aj na pinenie programu starostlivosti
0 zamestnancov.

Je vSeobecne zname, ze ani predchadzajldca, ani tato viada, neutvorili rovnaké podmienky pre zahrani¢nych
a domdcich investorov, ¢o povazujeme za neférové. O to viac je nutné s rozvaznostou pristupovat k éerpaniu
prostriedkov a zvaZovat hospodarnost. NeméZeme sa totiz spoliehat ani na mimoriadne dotécie na zamestnancoyv,
ani na dariové prazdniny.

0Z KOVO uz v minulosti negativne ovplyviioval dianie vo fabrikdch a vyzyval k trajkovej pohotovosti, inicioval
odstavovanie fabrik. Ak ani minuly rok, kedy naplno ludia pocitili dopady hospodarskej krizy, nie je OZ KOVO
jasné, Ze spolocnosti nemdzu existovat bez norméalneho pracovného ovzdusia, zakaziek prinaSajlcich trzby
z ktorych mozu byt benefity pre zamestnancov, potom zamestnavatelia nemozu suhlasit s takymito postupmi.
Na takyto postup nema OZ KOVO morélne pravo. Nasledkom totiz méZze byt iba ohrozenie zakaziek vo firmach
a dozvukom strata zamestnania. ;

Vzhladom na uvedené skutoénosti Predstavenstvo Zeleziarni Podbrezova a.s. povazuje za potrebné
k vzniknutej situacii uviest najma:

- Ze podfa informécii ZV OZ KOVO a dielenskych vyborov o zdmere vedenia OZ KOVO wyhlasit Strajkovu
pohotovost, nemal ZV OZ KOVO vopred ziadne informécie - znamend to, Ze bolo rozhodované bez nich, ¢o

nesved¢i o ,dobrej odborovej kultdre®, 3
- zdoraziujeme, Ze v podmienkach spoloénosti Zeleziarne Podbrezova a.s. je na rok 2010 podpisany Program
predstavenstva v oblasti starostlivosti o zamestnancov a podnikova kolektivna zmluva, ktorej body su plnené
v plnom rozsahu. V porovnani s minulym rokom vedenie spolocnosti prisftbilo aj vyplatenie dovolenkovej mzdy vo
vyplate za maj a tvorbu rezervy prostriedkov na vianoénd mzdu,

- vzhfadom na nérast zakaziek bolo do pracovného pomeru prijatych k dneSnému driu zhruba 300 zamestnancov,
predovéetkym z radov tych, ktori boli prepusteni v rdmci hromadného prepUstania, ale aj novych,

- uzatvarané su nové kontrakty na nadu produkciu, mnohé z nich i na viac mesiacov a uvedena situécia vobec
neprospieva dobrému menu nasej spolocnosti. V konec¢nom désledku méze nepriaznivo ovplyvnit nase vztahy so
zékaznikmi, ¢o sa napokon méze odrazit aj v zamestnanosti.

Za danej situacie, z nasho pohladu nevidime Ziadne relevantné dévody pre vyhlasenie Strajkovej pohotovosti,
a otvorenie cesty k vzniku zbytoénych emdcii a vadni. Zeleziarne Podbrezova a.s. aj v minulosti vzdy mali
nadstandardne rieSeny Program predstavenstva v oblasti starostlivosti 0 zamestnancov a firemnu kolektivnu
zmluvu. Uvedené dokumenty vo véetkych oblastiach obsahovali, a aj pre rok 2010 zahffiaju garantované plnenia,
aj nad ramec VysSej kolektivnej zmluvy OZ KOVO. S tym v zdsade nemame Ziadny problém a uvedenej oblasti
sa venujeme a budeme venovat bez ohladu na znenie vy$Sej kolektivnej zmluvy. Principidine vyjadrujeme svoj
nesthlas s takymto kratkozrakym a predvolebnou rétorikou zavanajicim postupom OZ KOVO a vlady, ktora
aktivity tohto druhu schvaluje.

Sme presveddeni, ze je potrebné verejne prezentovat nas nazor, aby nebola takymto sposobom
nepriaznivo ovplyviiovana mienka verejnosti a predovsetkym zakaznikov nasej spoloénosti, o by mohlo
vyrazne poskodit expanziu ZP v podnikani, a tym priamo aj zamestnancov firmy.
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Cas predkladania Guétov
o sprave bytov viastnikom

V sulade so zmluvou o vykone spravy predlozila v aprili spravcovska spoloénost
ZP BYTOS, s.r.o0., véetkym bytovym domom, ktoré spravuje v lokalite Brezno, Pod-
brezova, Valaska a Cierny Balog - spravy o hospodareni bytovych domov k 31. de-
cembru 2009, nakladové listy bytovych domov (spotreba jednotlivych energii za rok
2009), danové doklady jednotlivym uzivatelom, vyuctovanie energii, prehlad o tvor-
be a ¢erpani fondu oprav za bytové domy, ako i prehlad tvorby a ¢erpania fondu
oprav na kazdého uzivatela bytu. Uvedené dokumenty musi predlozit svojim klien-
tom kazdy spravca, v sulade so Zakonom ¢. 182/1993 Z.z., v platnom zneni. Prie-
bezZne si rozanalyzované na schédzach vlastnikov v priebehu roka. Klientov najviac
zaujimaju vysledky vyuctovania kazdej domacnosti, vzhladom k tomu, Zze naklady na
nu tvoria vyraznu polozkou kazdej domacnosti. Z predlozeného danového dokladu
sa kazdy uzivatel v aprili dozvedel, aki mal spotrebu, ¢i uhradené preddavky na jed-
notlivé sluzby boli dostacujtce alebo svoj obvykly standard prekrog¢il.

Aky bol predchadzajuci
kalendarny rok?

Z hladiska vyvoja energii bol minuly rok
uspokojivy. Dodavatelom tepelnej energie
(Dalkia a.s. a ZP a.s.) sa i vzhladom na
Vyvoj ceny ropy na svetovych trhoch, po-
darilo udrzat schvalend cenu za kWh po-
Cas celeho roka. Po ukonceni roka 2009,
v stlade s usmernenim Uradu pre regu-
l4ciu siefovych odvetvi (URSO), dodava-
telia stanovili skutocne opravnené nakla-
dy za variabilnd zlozku a prediozili odbe-
ratelovi vysledné faktdry, ktoré pre odber-
né miesta znamenali vratenie financnych
prostriedkov. (Skuto¢né ceny pre rok 2009
za dodévku UK a TUV za jednotlivych do-
davatelov uvadzam v tab. 1)

VécSina spravovanych bytovych do-

mov ma osadené pomerové merace tep-
la a roztétovanie UK, akoi TUV bolo spra-
cované podla vyhlasky ¢. 630/2005.
Na podiahovi plochu boli rozictované
vdetky sluzobné byty, bytové domy Kol-
kéren 25/30 v Podbrezovej a Strojarenskd
22 v Piesku, kde pomerové merace tep-
la nie s osadené. Metodika rozpocitania
sluZieb je stanovena v prilohe k zmluve
0 vykone spravy a podfa nej boli vytcto-
vané jednotlivé sluzby. Pri rozictovani SV
pitnej ako i SV potrebnej na ohrev, v stla-
de so zmenou ceny v roku 2009 dodévate-
[a Veolia, akoiZP a.s., sme vyuctovava-
li spotrebu vody v dvoch obdobiach. (Plat-
né ceny SV, vratane DPH, v tab. 2 a 3).

Vydétovanie ohrevu vody bolo spraco-
vané v stlade s vyhlaskou ¢. 630/2005 §9
tak, ze celkové naklady na ohrev st roz-
delené na zakladnd zlozku vo vyske 10
percent a spotrebnu zlozku, ktord pred-
stavuje 90 percent z nakladov na pripra-

vu teplej Uzitkovej vody. Zakladnd zlozka
sa rozpocita medzi konecnych spotrebite-
lov rovnakym dielom, na kazdy byt a ne-
bytovy priestor, spotrebnd zlozka medzi
konecnych spotrebitelov podla nameranej
spotreby. Platnost metodiky rozpocitava-
nia UK a TUV podfa vyhlasky ¢. 630/2005
konila k 31. decembru 2009. Od 1. janu-
dra 2010 platf nova vyhléska ¢. 358/2009,
ktora meni pomer rozpocitavania UK. Vy-
hlaska URSO urcuje novy pomer rozpo-
¢itavania tepla v bytovych domoch na
60 percent podfa plochy bytov a 40 per-
cent podla nameranej spotreby evidova-
nej na pomerovom meraci tepla. Uvedeny
spdsob rozpoéitavania nakladov je vak
mozné zmenit, na zéklade odstavca 10
§7 mozu vlastnici - v stlade so zakonom
¢. 182/1993 Z.z., nadpolovicnou vacsi-
nou rozhodnt, ktory spdsob vypoctu tep-
la vyuziju, ako si nastavia pomer zaklad-
nej a spotrebnej zlozky. Optimélne roz-
hodnutie tak bude zavisiet od miery soli-
darity jednotlivych viastnikov. Ak si zvolia
novy systém roziétovania, tj. 60 percent
na podlahovt plochu a 40 percent pod-
la nameranej spotreby je pravdepodob-
né, Ze byty nachadzajlice sa v strede by-
tového domu budu platit viac ako doteraz.
Zvysi sa zakladnd zlozka, ktord sa vypodi-
ta na podlahovu plochu. Za teplo si budu
musiet priplatit i vlastnici, ktorych byty st
pocas roka neobyvané, ¢asto ich majitelia
Uplne odstavuju, ¢o mé vplyv i na podchla-
dzovanie susediacich bytov. V ramci plat-
nych zésad o spolunazivani, by neobyva-
né byty mali mat minimaine 16° C. Uve-
dend vyhlaska dava neobmedzené pravo-
moci do rik viastnikov, ¢o v kone¢nom dé-
sledku moze mat - v niektorych pripadoch

vplyvom subjektivneho nézoru a neodbor-
ného rozhodnutia, za nésledok poskode-
nie niektorych viastnikov. Ulohou sprav-
cu je na zaklade odbornych argumentov,
vysledkov spotreby nakladov v bytovom
dome a vysledkov vyuctovania jednotli-
vych bytov, usmernit ich kone¢né rozhod-
nutie. Vysledky vyuctovania su podkla-
dom na zamyslenie sa nad tym, ¢i neplati-
me za teplo viac, ako musime.

Z analyzy spotreby UK za obdobie ro-
kov 2009, 2008 a 2007 vyplyva, Ze i na-
priek urcitym rozdielom v poveternost-
nych podmienkach jednotlivych rokov,
sa spotreba v bytovych domoch ustaluje.
Prakticky, vo vacine bytovych domov st
zrealizované vymeny okien a dveri a pri
pohlade do buducnosti nemézeme oca-
kévat vyraznejsie Uspory bez komplex-
ného zateplenia bytového domu. Schva-
lenie takéhoto rozhodujiceho kroku je
pne v rukach vlastnikov. Spravca na zé-
klade splnomocnenia viastnikov akciu
pripravi, a vypracuje potrebné podkla-
dy stvisiace so zdrojmi krytia. O sposo-
boch, ako zabezpecit potrebné finan¢-
né prostriedky sme velmi podrobne in-
formovali v roku 2009 (Podbrezovan ¢.9),
prostrednictvom Statneho fondu rozvo-
ja byvania, ako i nendvratného prispevku
vo vyske maximalne 50 percent opravne-
nych nékladov vo forme dotéci - na od-
stranenie systémovych pordch. V sucas-
nosti poskytuje financné prostriedky na
podporu rozvoja byvania na Slovensku
- Program Slovseff II., ktory zriadila Eu-
répska banka pre obnovu a rozvoj v spo-
lupréci s Ministerstvom hospodarstva Slo-
venskej republiky.

Z uvedeného programu v bytovych do-

Tab. 1: Skutoéné ceny pre rok 2009 za dodavku UK a TUV za jednotlivych dodavatelov

Doddvatel' Skutoénd cena- variabilnd Skutoénd fixnd zlozka Pozndmka
zlozka (regulacny prikon)
€/kWh vrdtane DPH €/kW vrdtane DPH
Dalkia a.s. 0,0566 € / kWh 153,22 €/ kW centralne vykurovanie
ZP a.s. 0,0511 €/ kWh 65,0888 € / kW centralne vykurovanie
Vlastné kotolne -
vo vlastnictve vlastnikov
Svermova 2378, Brezno 0,0671 €/ kWh - ekon. oprav. naklady
TDH 463, Valaska 0,0683 €/ kWh - ekon. oprav. naklady
Tab. 2: Studena voda pitna
Doddvatel' Lokalita Obdobie (r. 2009) Vodné Stocné
ZP a.s. Kolkaren, Podbrezova 01.01.-31.12. 0,6715 0,7528
Strojarenska 22, Piesok 01.01.-31.12. 0,6715
Veolia Brezno 01.01. - 30.06. 1,0626 1,0038
01.07.-31.12. 1,1082 1,0429
Stiavnicka 01.01. - 30.06. 1,0626 1,0038
01.07.-31.12. 1,1082 1,0429
Cierny Balog 01.01.-30.06. 1,0626
01.07.-31.12. 1,1082
Tab. 3: Studena voda potrebna na ohrev
Doddvatel’ Lokalita Obdobie Vodné Stocné
ZPa.s. Kolkaren, Podbrezova -30.06. 0,6715 0,8892
01.07.-31.12. 0,6715 0,9199
Stiavnicka 01.01.-30.06. 1,0626 1,0036
01.07.-31.12. 1,1082 1,0429
Piesok 01.01.-31.12. 0,6715
Veolia Brezno -30.06. 1,0626 1,0038
01.07.-31.12. 1,1082 1,0429
Valaska -30.06. 1,0626 1,0038
01.07.-31.12. 1,1082 1,0429

moch moZzu byt financované projekty, za-
merané na:

- zlepSenie tepelno —izolacnych vlastnosti
obvodovych kontrukcii objektov,

- domové kotolne, vymennikové stanice
alebo mikro-kogenerécia,

- regulacia centralnych a individudlnych
vykurovani,

- podruzné merania tepla,

- izolacia rozvodov tepla v budove,

- efektivne vykurovacie telesa,

- energeticky efektivna priprava teplej
vody v budovéch,

- vyuzitie alternativnych zdrojov energie
v budovéch.

Podmienkou ziskania grandu je dosiah-
nutie drovne energetickej Uspory, kto-
ra musi byt minimaine 15 percentnd. Po
ukoncent projektu mozu bytové domy zis-
kat nenavratny grand zo strany Medzina-
rodného fondu na podporu odstavenia JE
V1 Jaslovské Bohunice. Nendvratny pri-
spevok sa pohybuje vo vyske 10 percent
z objemu Uveru, ak dosiahnutéd Urovef
energetickych dspor je menej ako 25 per-
centnd, alebo 15 percent z objemu Uve-
ru, ak dosiahnuté drover energetickych
Gspor je viac ako 25 percentnd.

V slcasnosti st prostrednictvom uve-
deného programu Uspesne  realizovane
dva bytové domy - na Stiavnicke 211/50
(na snimke) a na Kréulovej ulici v Brezne
14,16,18. Uvedené domy presli Uspes-
ne energetickym auditom, ktory uskuto¢-
nila firma Enviros a predpokladané dspo-
ry st vyGislené na viac ako 25 percent pri
uskutocneni projektu. V tychto drioch je
realizécia v plnom pride. Priprava reali-
zécie uvedeného projektu trva spravidla
jeden rok od rozhodnutia vlastnikov - ¢o
do rozsahu obnovy, projektovej pripravy,
vyberového konania firiem, rozpracovania
podkladov, prediozenia ziadosti ako i spo-
lupréce s firmou Enviros.

Velku zasluhu na Uspechu pripravy obi-
dvoch domov mali samotni vlastnici, pre-
dovSetkym ich voleni zéstupcovia, ¢leno-
via technickych komisii, ktorf v obdobf jed-
ného roka velmi prikladne spolupracova-
li so spréavcom, vysvetlovali svojim suse-
dom opodstatnenost obnovy ich bytové-
ho domu. Projekty st v Stadiu realizacie
a ako sprévca im chcem, i touto cestou,
vyjadrit podakovanie za obetavd pracu,
bez kiorej by sme len tazko tak Uspesne
2viddii predlozenie vSetkych potrebnych
dokumentov, ktoré museli byt aj pisomnou
formou vlastnikmi schvalené. Moje poda-
kovanie patri predovietkym panovi Ka-
modovi, volenému zastupcovi bytového
domu Stiavnicka 211/50, panovi Brozma-
novi, Curdovi, Kahajovi, Ing. Kolesarovi -

il ¥

e

zastupcom vlastnikov bytového domu Kr-
Culova 14,16,18. Verim, Ze realizacia pro-
jektu v uvedenych domoch nebude ojedi-
nelym pripadom, ale Ze i ostatni viastni-
ci sa presvedcia, Ze obnovu svojho by-
tového domu sa neoplati odstvat z roka
na rok. Aj o tejto téme diskutuje sprévca
na schddzach vlastnikov, ktoré st v su-
¢asnosti v plnom pride. Okrem zéklad-
nych beznych veci - tykajucich sa planu
oprav, ktorym je zabezpecovana prevadz-
kyschopnost bytového domu, informu-
je spravca o zmendch v legislative, kto-
ra slvisi so spravou bytov a nebytovych
priestorov.

Od 1. januara 2010 sa zmeny v legis-
lative tykaju: ’

- oblasti rozpocitania UK vyhlaska .
358/2009,

- zakon €. 182/1993 Z.z. nahradil novy za-
kon €. 70/2010, ktory nadobudol platnost
1. aprila 2010. Informacie o novele zako-
na ¢.182/1993 Z.z. priniesli v poslednom
obdobi i viaceré médi.

Zhrnutie zmien v novom zakone €.
70/2010, v porovnani s povodnym za-
konom ¢.182/1993:

- sl upresnené povinnosti spolocenstiev
tak, ako platia pre spravcov bytovych do-
mov,

- boli zavedené ochrany vkladov na u¢-
toch viastnikov,

- bol upresneny preddavok do fondu oprav
- podfa zakona je spoluvlastnicky podiel,
ktory je zakladriou pre vypocet preddav-
kov upraveny o 25 percent velkosti balko-
na, lodzie alebo terasy,

- umozfuje i pisomné hlasovanie v pripa-
de Uveru,

- uprestiuje povinnost viastnikov umoznit
pristup sprévcovi do ich bytov,

- upresfiuje spdsob vypovede spravcu zo
zmluvy o vykone spravy.

Uvedené zmeny sprévca zapraco-
val do dodatku k zmluve o vykone spra-
vy, ktory v sticasnosti predkladd vlastni-
kom bytovych domov na prebiehajlicich
schddzach.

Spréva bytov je zloZity proces, praca
s klientmi je velmi naroénd. Spravca musi
mat odborny potencidl vysporiadat sa
s celou Skalou problémov, od rieSenia me-
dzifudskych vztahov, aZ po odborné rieSe-
nie existujlicich problémov. DéleZitou Glo-
hou v spravcovskej ¢innosti je metodicky,
ako i odbornymi argumentmi, pripravovat
bytové domy na ich komplexnd obnovu.
V tejto praci budeme i nadalej pokracovat
tak, aby uzivatelia bytov boli s naSou pra-
cou spokojni.
Ing. Véra Buldkova,
riadiitelka ZP Bytos, s.r..
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Verime, Ze nastupujuci trend bude pokraéovat

Prvou vyrobnou prevadzkarnou, ktora vyrastla doslova na
zelenej luke v areali nového zavodu, bola taharen rur 1.
Bolo to v roku 1971. Nasledovala valcovina bezSvikovych
rur a trefou bola taharen rur 2. Od okamihu jej zavedenia
do vyroby uplynie 29. maja tridsat rokov. Su¢asne sme si
1. aprila pripomenuli piate vyrocie od zluc¢enia obidvoch

taharni rar. Aj to je prilezitost

na rozhovor s veducim pre-

vadzkarne Ing. Milo§om DEKRETOM:

Skor, ako si pripome-
nieme jubilea, naérime
do reality uplynulych
mesiacov. Tak ako pre
celu akciovu spolo¢-
nost, aj pre vasu pre-
vadzkaren bol uplynu-
ly rok v dosledku krizy
velmi naroény. Mozete
ho stru¢ne zhodnotit?

- Uplynuly rok v taharni rdr bol ako
v ostatnych vyrobnych prevadzkar-
flach poznaceny velkym prepadom vy-
roby, ¢o si vyziadalo zmenu organiza-
cie prace po strediskach, ktoré muse-
li prejst zo $tvorzmenného nepretrzi-
tého rezimu na trojzmenny. Tato zme-
na si vyziadala velkl redukciu stavu
zamestnancov. Boli aj mesiace, ked
sme pracovali v $tvordiiovom  pra-
covnom prezime. Nizka vyroba, ktord
sme zabezpecovali, vnasala do zivota
véetkych vela neistoty a obav z dalie-
ho mozného prepustania.

Toto obdobie nesporne vyvolavalo
v ludoch rézne pocity. Ako to zvla-
dali?

- Musim ocenit pochopenie, s ktorym
som sa stretol pri operativnom prera-
dovani zamestnancov, medzi jednotii-
vymi dielfiami a pracoviskami, ktoré
bolo pocas tohto obdobia nevyhnut-

né. Urcite to vzdy nebolo
pre nich fahké zvykat si na
nové pracovné zaradenie
a kolektiv. Napriek vdet-
kému tdto situdciu zvla-
dii s velkou odbornostou
a profesionalitou.

Ako sa javi situacia
dnes?

- V prvom kvartdli tohto
roka sme vyrabali v tahdrni rdr v prie-
mere 3000 ton mesacne. V druhom
kvartali je operativny pldn na Urovni
3600 ton mesacne. Je to zhruba 65
percentny ndrast vyroby v porovnani
s vianajskom. Od 1. aprila bol &iastoc-
ne doplneny stav zamestnancov. Tre-
ba len verit, Ze tento nastupujtici trend
bude pokracovat aj v nasledujlcich
mesiacoch.

Onedlho si pripomenieme tridsiate
vyro€ie vzniku taharne rdr 2 a ne-
davno uplynulo pét rokov od zlice-
nia dvoch taharni rdr do jednej. M-
Zete nam priblizit vyznamné milni-
ky v dejinach vasej prevadzkarne?

- Taharefi rr 2, ktora je dnes uz su-
¢astou spolocnej taharne, presla za
toto obdobie vyraznymi zmenami. Vela
zariadeni bolo rekonstruovanych a do-
budovanych. Také najvyraznejsie in-
vesticné akcie v minulych rokoch boli

Vizualna a rozmerova kontrola na Upravarenskej linke .

regeneracia HCI, sklad kyselin, rekon-
Strukcia zihacej pece €. 4, dobudova-
nie endo-ochrannej atmosféry systém
carbocat, dusikovo - vodikovej ochran-
nej atmosféry zo zasobnikov, nova
Upravérenskd linka na spracovavanie
vymennikovych rir, linka na skusanie
rar ultrazvukom, novy automatizovany
expedicny sklad, nova linka na galva-
nizované pozinkovanie, novy systém
evidencie vyroby v informacnom sys-
téme pomocou ciarovych kddov. Vset-
ky tieto zmeny ndm umoznili vyrazne
zmenit vyrdbany sortiment, ktory bol
jednoduchy, uréeny v 80 - tych rokoch
hlavne pre vychodny trh, na ten najna-

roénejsi Gi je to uz pre energeticky, au-
tomobilovy a strojarsky priemysel, kto-
1y je poZadovany hlavne od naSich za-
padoeurdpskych odberatelov.
Zlicenie tahdrni v roku 2005 nam
otvorilo v&¢siu moznost zhodnocova-
nia materidlu vzajomne medzi oboma
dielfiami, umoznilo ndm to pruznejsie
prestvat zamestnancov medzi jednot-
livymi strediskami, podla aktualneho
stavu rozpracovanosti materidlu, ¢im
bolo dosiahnuté zvySenie produktivi-
ty prace v obidvoch dielfach. ZItce-
nim riadenia do jedného centra sa vy-
razne zvysila produktivita prace tech-
nicko - hospodarskych zamestnancov.

Foto: A. Nociarova

V tomto roku si pripominame tych
jubilei viac. Najvyznamnej$im je
170. rokov od vzniku podbrezov-
skych Zeleziarni. Co zazelate spo-
lognosti k tomuto krasnemu jubi-
leu?

- Takouto dihou histériou sa moze
pochvalit na Slovensku len malo firiem,
preto musime mat v tcte vetkych, kto-
i po¢as tohto dihého obdobia budova-
i podbrezovské zeleziarne. Do dal-
Sieho obdobia Zeldm firme prosperitu,
véetkym zamestnancom pevné zdravie
a socidlnu istotu, ktord méze zabezpe-
¢it len stabilng praca.

Zhovdrala sa O. Kleinova

Z hodnotenia vyplynulo, ze rok -
v ktorom sa naplno rozvinula celosve-
tova hospodarska kriza, bol pre obi-
dve strany Zeleziame Podbrezova
a.s. a odborovy organizaciu, naroc¢-
ny. Kriza preverila schopnosti stcas-
nej generacie a z funguijticich spolo¢-
nosti na Slovensku prezili len tie naj-
silnejSie. V boji o dalSiu existenciu sa
vSak ich manazmenty nevyhli aj nepo-
puldrnym opatreniam. Inak tomu ne-
bolo ani v Zeleziarfiach Podbrezova
a.s., kde vedenie spolocnosti spolu
s odborovou organizaciou riesili situ-
aciu s cielom zachovat pracu pre ¢o
Ukor nizsich miezd, pripadne zme-
ny pracovného rezimu. ,V minulom
roku sme v Uzkom kontakte s vede-
nim ZP a.s. rieéili mimoriadne otéz-
ky z oblasti - zmien pracovnych rezi-
mov, miezd, znizovania stavov... Spo-
lupracu zamestnavatela s odbormi
hodnotime ako konstruktivnu, nedoslo
k poruseniu Zakonnika prace, vSetky
zmeny nam v ramci spolurozhodova-
nia — boli oznamované a predklada-
né na schvalenie véas,” hodnotil situa-
ciu Pavol Kodtial, predseda zakladnej
organizécie.

Hospodarenie zakladnej organiza-
cie sa v danom roku uberalo cestou
Uspor v materiglovej, mzdovej oblasti
a vo vykonoch. Pri hodnoteni uplynu-
Iého roka, aj napriek realizacii nepla-
novanej investicie, zaznamenali Uspo-
ru v porovnani s planom o 2,7 tis. eur.

Odborari hodnotili jeden
- , h— 4D O 4
Z najtazsich rokov
V hoteli Biela medvedica na Bystrej sa 21. aprila 2010 konala Konferencia Zaklad-
nej organizacie odborového zvazu KOVO pri Zeleziariiach Podbrezova. Zagéastnilo
sa jej osemdesiattri delegovanych zastupcov dielenskych vyborov a hostami boli
zastupcovia zamestnavatela - akciovej spoloénosti Zeleziarne Podbrezova, pod-

predseda predstavenstva a ekonomicky riaditel Ing. Marian Kuréik a Ing. Maria Nik-
lova, élenka predstavenstva a personalna riaditelka.

Prinosom pre ¢lensku zakladru boli
odborarske bezlroéné pdzicky, vy-
bavili 565 Ziadosti, ¢o predstavova-
lo skoro 541 tis. eur (od roku 2001
bolo celkovo poskytnutych 8 677 po-
Ziciek, ¢o predstavuje sumu 5,4 mil.
eur). Pomohli prispevkami dihodobo
tazkom chorym spolupracovnikom.
Podpredseda zhodnotil ¢innost za-
stupcov zamestnancov v oblasti bez-
pecnosti a ochrany zdravia pri praci
a predseda P. Koétial informoval o 2.
zasadnuti Europskej zamestnaneckej
rady, ktoré sa uskutocnilo 26. janudra
2010 v Bratislave za Ucasti zastupcov
véetkych spoloénosti skupiny ZP Gro-
up, okrem zastupcu zo Spanielska.

V diskusii odzneli otazky smerujlice
do personalnej a mzdovej oblasti, bez-
pecnosti prace - regulativ osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov
(OOPP) a cistiacich prostriedkov, ale
aj bezpecnosti na prechodoch a ces-
tach mimo aredlu firmy. Na otazky
zamestnancov z oceliarne, valcov-
ne bez8vikovych rur, centralnej udrz-
by, odbytu a Gastro servisu, odpove-

dali pritomni zastupcovia. Podpred-
seda predstavenstva a ekonomicky
riaditel Ing. Marian Kuréik podako-
val ZO OZ KOVO a zamestnancom
za pristup v nelahkej situdcii minulé-
ho roka. Upozomil, Ze hoci st vysled-
ky za prvé mesiace roka 2010 priazni-
vejSie, z dihodobejsich prognéz vyply-
va, ze kriza - aj napriek ur¢itému oZi-
veniu vyroby, este pretrvava. Hoci sa
nam zd, Ze sa zvysuje vyroba, kapa-
city st vyuzivané len na 75 - 80 per-
cent. Musime vSak verit, Ze sa situa-
cia nadalej bude len zlepSovat a pod-
la o¢akdvania, by sa to mohlo pre-
mietnuf aj v mzdéch, dovolenkovom
¢i vianoénom plate. Ing. Maria Niklo-
v4, ¢lenka predstavenstva a persondl-
na riaditelka zhodnotila nefahkd situa-
ciu v oblasti pracovnej zamestnanosti
za minuly rok. Nespravodlivd sa moh-
la zdat tym zamestnancom, s ktorymi
sa spolo¢nost v priebehu prvej a dru-
hej etapy znizovania stavov musela
rozlucit. Vedenie Zeleziarni sa snazi-
lo postupovat sociélne. Rozlucilo sa
so zamestnancami, poberajlcimi do-

chodky, ako aj s tymi, ktori odisli do
pred¢asného dochodku. V sti¢asnos-
ti sa situdcia pomaly stabilizuje, do
Zeleziarni sa opat vracaju byvali za-
mestnanci. V odpovedi na otazky ty-
kajice sa OOPP a €istiacich prostried-
kov zddraznila, Ze regulativ je kazdo-
roéne  prehodnocovany. V minulom

roku jeho Uprava slvisela so skra-
tenym pracovnym rezimom. V tomto
roku bol regulativ opat prehodnoteny
a navrat k predchadzajicim narokom
bol schvaleny podla skutoénych po-
trieb vyrobnych prevadzkarni a kon-
krétnych pracovisk. K danej proble-
matike sa mbZu zamestnanci vyjadrit
aj prostrednictvom prieskumu odboru
bezpecnosti a hygieny prace, ktory bol
uverejneny v Podbrezovane.
Odsuhlasenie rozpoétu ZO OZ
KOVO na rok 2010 bolo posled-
nym bodom programu konferencie.
Podrobnejsie informécie vam poskyt-
nu spolupracovnici, ktori boli delego-
vani na konferenciu.
V. Kikolova + foto
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O tom ako sa rodila publikacia, s jej zostavovatelom Ing. Tiborom Turéanom

Zeleziarne Podbrezova 170 roéné

Onedlho vyjde
kniha ~Zeleziar-
ne Podbrezova 170
rocné.“ Nasa spo-
lo¢nost patri k naj-
star§Sim hutnickym
firmam v strednej
Eurépe a jej histo-
ria je nesporne vel-
mi zaujimava. Do-
posial existujd dve kniz-
né publikacie, ktoré ju za-
znamenali. Ocelovy chlieb
z Podbrezovej, ktorej auto-
rom je prof. J. Alberty, za-
chytava historiu Zeleziar-
ni do roku 1948 a kniha je
poznamenana dobou, v kto-
rej vysla. Druhou je mono-
grafia venovana 150 vyrociu
podbrezovskych Zeleziarni,
jej autorom je Ing. J. Gre-
schner a zaobera sa obdo-
bim do roku 1990.

Myslienka Predstaven-
stva ZP a.s., vydat publika-
ciu k 170 vyroéiu zalozZenia
podbrezovskych Zeleziarni,
sa zrodila na zaciatku roka
2007. Vymenovany bol pra-
covny tim, ktory viedla Ing.
Maria Niklova, personalna
riaditelka. Clenmi boli za-
mestnanci odboru infomédii
a propagacie-redakcia Pod-
brezovan a referat fotogra-
fie, pamatnici - Ing. Julius
Starke, Ing. Jan Greschner
a Rudolf Krivan a v kone¢-
nej faze sa na pripravach
podielali aj suéasnici - Ing.
Anton Mojzis, Ing. Pavol Ga-
lata a Ing. Peter Petko.

V prvej etape pripravy bol

schvaleny navrh
osnovy a uskutoc-
nil sa vyber zosta-
vovatela publika-
cie. Rozhodovanie
nebolo zlozité. Rok
predtym totiz vys-
la kniha Dejiny hut-
nictva na Sloven-
sku, ktorej vydava-
telom bol Ing. Tibor Turéan
a Zvaz hutnictva, tazobného
priemyslu a geolégie Slo-
venskej republiky. Obsah,
vytvarna koncepcia i grafic-
ky dizajn knihy predstaven-
stvo oslovili a o vhodnos-
ti vyberu presvedgéila aj in-
formacia, ze tato publika-
cia ziskala ocenenie v stta-
zi ,Najkrajsie knihy Sloven-
ska“, v kategorii vedecka
a odborna literatdra. Nebo-
lo to prvé ocenenie pre Ing.
Tibor Turcana v tejto sutazi.
Portréty komorskych gréfov
a osobnosti banictva a hut-
nictva na uzemi Slovenska,
Zlata kniha banicka a Deji-
ny banictva na Slovensku,
knihy zaradené do kateg6-
rie vedeckej a odbornej lite-
ratary, ziskali tiez ocenenie.
Ing. Tibor Tur€an dnes finiSu-
je na poslednych grafickych
Upravach pred tlacou, a to je
prilezitost na nas rozhovor:
Od vasho prvého kontak-
tu s Podbrezovou uplynu
uz pomaly tri roky. Zosta-
vit histériu 170 roénej firmy
iste nebolo jednoduché. Pri-
blizite nam ¢o to obnasalo?
— Musim vas opravit, moj

ZELEZIARNE
PODBREZOVA

17

ROCNE

TH ANNIVERSARY

1840 - 2010

kontakt s Podbrezovou je
omnoho dlhsi, pretoZe Uzko
spolupracujem so Ziaroma—
tom Kalinovo, ktory sa stal jej
dcérskou spolo¢nostou. A ¢o
sa tyka pripravy knihy? Ked
som dostal ponuku zostavit
publikaciu pre hutnicku fab-
riku, uvedomoval som si, Ze
je to pre mna, banika, nie¢o
nové, zaroven som to zobral
ako vyzvu.

Najprv som Studoval a zbie—
ral materidly o hutnictve na
Horehroni, zoskupoval som
literatiru a c¢lanky, navste—

voval a badal v archivoch...
Podkladom boli aj texty au—
torov. Boli to velmi rozsiah—
le materialy, ktoré bolo po-
trebné prestudovat, chrono—
logicky usporiadat, vypichnut
z nich to délezité ale aj zau—
jimavé, s vedomim, Ze musim
pripravit pre Citatela historic—
ky hodnoverny, ale aj putavy
material.
Myslite si, Ze sa vam to po-
darilo? Najde v publikacii
citatel aj nie¢o uplne nové,
doposial nepublikované?

— Verim, Ze ano. Ak o¢aka-

va podobnost s predchadza—
jucimi knihami o Podbrezovej,
sklamem ho. Podklady z nich
boli erpané len v malom roz-
sahu. Pripravovana publikacia
prinasa uplne nové informéacie
aj z obdobia zrodu Zeleziarni,
doloZzené su archivnymi do-
kumentmi. Obdobie novodo-
bych dejin doposial publiko—
vané nebolo a preto sa Cita—
tel bude moct dozvediet zau—
jimavosti, ako vznikla akciova
spolo¢nost, ¢o predchadzalo
privatizacii, ako si firma po¢i—
nala v zaciatkoch, i neskér. Je
tam kapitola o spolo¢nostiach
7P GROUP, kapitoly stvisia—
ce so zivotom celého regionu,
oblast kultury i Sportu.

Kniha onedlho uzrie svetlo
sveta, mozete ju charakteri-
zovat aj konkrétnejsie?

— Kniha bude mat stode—
vatdesiatdva stran, texty budu
v slovenskom i anglickom ja-
zyku. Je v nej zaradenych
stopat Ciernobielych a dve—
stotridsat farebnych fotogra—
fii. Poslanim publikacie veno—
vanej 170 vyroCiu zaloZenia
zeleziarni bolo zdéraznit pre—
dovSetkym jednotlivé etapy
technického vyvoja, podat ich
spbsobom zrozumitelnym pre
kazdého citatela, dokumen-—
tovat a spestrit zaujimavymi
fotografiami, archivnymi do-—
kumentmi a poukazat na vy-
nimoénost a ojedinelost fab-
riky, ktorej tradicie siahaju do
troch storodi.

O. Kleinova

ZELEZIARNE FODBREZOVA 170 ROCNE

V OBDOBI PRVE]
CESKOSLOVENSKE]J
REPUBLIKY
A SLOVENSKEHO
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*CITATELSKA SUTAZ K 170. VYROCIU ZALOZENIA PODBREZOVSK

SOCIALNA OBLAST

Sto sedemdesiat rokov existencie zarad'uje podbrezovské zeleziarne medzi najstarsie
firmy na Slovensku. Presli 19., 20. a ocitli sa v 21. storo€i. Po¢as tohto obdobia sa vy-
striedali roky uspechov i neuspechov, niekolkych svetovych hospodarskych kriz, dvoch
svetovych vojen a Styroch zmien Statneho usporiadania — od monarchie az po demokra-
ciu. Vyznamné udalosti zasadnou mierou ovplyviiovali aj vnitorné dianie. Zeleziarne sa
v ich priebehu menili, zdokonal'ovali, rozSirovali a nakoniec transformovali na mini hutu.

Z robotnickej kolonie
obec

Sucasne s vystavbou pud-
lovhe a valcovne pod ho-
rou Brezova, od roku 1840 do
roku 1853, vznikala robotnic—
ka kolonia pod horou Brezo-
va. Vybudované boli byty pre
Uradnikov, majstrov a strazni-
kov, hostinec, robotnicka uby—
toviia, robotnicky dom... Prvé
dva obytné domy pre Uradni-
kov a nizSich sluhov zagali sta—
vat v maji 1852. V tomto ob—
dobi oplotili oporny mur za ro—
botnickym domom, spracova—
li plany nemocnice, druhej ro—
botnickej ubytovne(tzv. Salan—
dy poskytovali prechodny do-
mov pre asi patsto robotni—
kov), bytov pre Uradnikov, kos—
tola... Aby sa tu mohli natrvalo
usaditf zamestnanci Zeleziarni,
bola podana Ziadost aj na vy-
stavbu 10 robotnickych domov.
Pribudali Skoly, obchody, filial—
ka Potravného druzstva, po$-
ta ... V roku 1872 ziskala osa—
da prvé telegrafné a telefénne
spojenie, v r. 1884 Zelezni¢né
spojenie (do Banskej Bystrice
a Tisovca) a o jedenast rokov
neskér na Feledince cez Ti—
sovec. V roku 1886 bola pre—

menovana na Zvolensku Bre—
zovu. Cirkevne spadala osada
pod obec Lopej aZ do obdobia,
kedy bol na planieri - z pri—
spevkov robotnikov a zavo-
du, postaveny rimsko—kato—
licky kostol (1892). Koncom
19. storoCia ziskala elektrické
osvetlenie. V roku 1912 bola
postavena nielen Zelezni¢—
na stanica, ale sprevadzkova—
né bolo aj kino a vodovod Lo—
pej — Podbrezova. V roku 1919
bola osada premenovana na
Podbrezovu a obcou sa stala
1953 roku.
Bratska pokladnica

Socialnu starostlivost o ro—
botnikov v starobe, chorobe,
nezamestnanosti, o rodiny po
strate Zivitela — preberali na
seba uz od 15. storo€ia brat—
ské pokladnice (bratské kasy).
Od prijatia banského zako—
na v roku 1854 (v Uhorsku ich
bolo vytvorenych 27) az do
roku 1924 boli jedinou platfor—
mou pre rieSenie robotnickych
otdzok. Finanéné prostriedky
ziskavali len z &lenskych pri—
spevkov (2 % zo mzdy). V roku
1854 bola zaloZzena Bratska
pokladnica pre Podbrezovu,
Hronec, Tisovec a Zelezorud—

né bane v Zelezniku — so sid—
lom v Podbrezovej. Zavede—
nim jednotného poistenia pre
v8etkych banikov a hutnikov
doslo v roku 1924 k zmenam,
miestne  bratské  pokladni-
ce prestali existovat a nahradi-
laiich 1. oktobra revizna bratska
pokladnica so sidlom v Brati—
slave. Po prijati gentského sys—
tému v aprili 1925 bola vyplaca-
na nova forma podpory v neza—
mestnanosti, ktord mohol pobe—
rat len odborovo organizovany
a poisteny zamestnanec, ostat—
ni boli odkdzani sami na seba.
Najhorsia situacia bolo v ro-
koch velkej hospodarskej krizy
, kedy priemerna denna pod-
pora nezamestnanych v CSR
v r. 1933 predstavovala 6 ko-
run Ceskoslovenskych. Stat ju
musel riesit aj inymi podpora—
mi, napr. znamymi ,Zobracen—
kami“ (Zenati 20 Kés, slobod-
ni 10 Kés/tyzderi), & akciami
— mlienymi pre deti do 10 ro—
kov, zemiakovymi, polievkovy—
mi..., alebo pridelom 8 alebo 9
litrov fazule na rodinu v Hron—
ci, ¢ 5 kg muky, pol kg mas—
ti. V roku 1942 vlada schvali-
la z&kon o v8eobecnom soci-
alnom zabezpeceni a rozpusti—

Siibrorani. SIS
HUTNICKA
Zeleziarne Podbrezova

V drioch 19. az 22. aprila 2010,
sa konala praktickd ¢ast odbornej
zlozky maturitnej skusky, v zmysle
Vyhlasky MS SR ¢&. 318/2008 Z.z.,
z 23. jula 2008 - o ukoncovani §td-
dia v S8 a na zaklade § 93 zakona
¢. 245/2008 Z.z., z 22. méja 2008 -
0 vychove a vzdeldvani (Skolsky za-
kon). Skusky sa zucastnili Ziaci pro-
fesie - 2262 4 00 hutnik operator,
v pocte Ziakov 23, 2413 4 00 me-
chanik strojov a zariadeni, v po¢-

Prakticku Cast uz maju za sebou

Prakticki ¢ast maturitnej
skusky, vykonavali pria-
mo v prevadzkariach
starého a nového zavodu
7P a.s. Prakticka ¢ast po-
zostavala z obhajoby ro¢-
nikovej prace, zameranej
na opravy a obsluhu stro-
jov prevadzkovych za-
riadeni. Po obhajobe sa
uskutocnila prakticka re-
alizacia opravy a obslu-
hy prevadzkovych stro-
jov a zariadent. Ziaci pro-

te Ziakov 28 a 2697 4 00 mecha-
nik elektrotechnik, v pocte Ziakov
12. V profesii hutnik operator a me-
chanik strojov a zariadeni mali Zia-
ci moznost vyberu z 1 az 15 tém.

fesie mechanik elektro-
technik, vykonavali prakticku cast
v priestoroch dielni SSOSH ZP. Za
Ulohu mali vypracovanie technolo-
gického postupu, pri realizacii dané-
ho elektrického zapojenia, s nasled-

nou praktickou realizaciou dlohy.
Maturitné skusky sa uskutocni-
li pod dohladom predsedov matu-
ritnych komisii Ing. D. Detvana zo
Spojenej Skoly v Banskej Bystri-
ci a Ing. M. Marcibala zo Sdkrom-
nej strednej odbornej koly technic-
kej zo Ziaru nad Hronom. Praktic-
ka Cast odbornej zlozky maturitnej
skusky bola vykonand bez rusivych
momentov, v dostojnej atmosfére
a v plnej vaznosti, skonstatovali na
zéver jednotlivych skusok ich pred-
sedovia. Verime, Ze tak ako vyjad-
rili spokojnost s priebehom praktic-
kej Casti odbornej zlozky maturitnej
skusky clenovia komisii, budu spo-
kojni s dosiahnutymi vysledkami aj
nasi ziaci.
J. Zakalicky

CH ZELEZIARNi *
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Foto: archiv HM ZP

la bratské pokladnice. Po voj—
ne, na zéklade prezidentského
dekrétu, vzniklo péat poistovni,
po februari 1948 bola vytvore—
na len jedina — Ceskoslovenska
poistovria, ktora v roku 1953 sa
transformovala na Statnu po-
istoviiu so sidlom v Prahe a po
federativnom usporiadani $ta-
tu vznikla 1.1.1969 Slovenska
Statna poistovria.
Zdravotnictvo
Bratska pokladnica hradi—
la podpory v nemoci a pocas

1893 bola postavena nemoc—
nica, ktora mala dve miest—
nosti pre leziacich pacientov (s
20 l6zkami) a opera¢nu salu.
Dria 13. aprila 1930 bola dana
do uZivania nova nemocnica
v Podbrezovej, s ktorou stup—
la aj kvalita vybavenia.
Parny kupel
Nakolko podmienky v Sa—
landach boli nevyhovuijlce, bol
pri zavode (v priestoroch nad
dnesSnym tenisovym arealom)
vybudovany v r. 1900 par—

Otazka 8. kola:

ska bratska pokladnica?

Kedy bola zalozena podbrezov-

Odpovede zasielajte do desiatich dni od vydania tohto cisla do
redakcie novin, s uvedenim spravnej odpovede:

Meno a priezvisko: ........ccccceeeinne

Prevadzkaren, utvar: .......................

Kupén
c. 8

N
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170
2010

Urazu, ako aj lekarske oSetre—
nia. Zavod v Podbrezovej mal
zo zatiatku jedného lekara
a zdravotnicky personal. V ro—
koch velkej rekonStrukcie sa
zacalo s vystavbou malého la—
zaretu (1880-85) pri ceste do
Hornej Lehoty, ktory mal dve
miestnosti a kuchyru. V roku

ny kupel so siedmymi vana-
mi. V roku 1926 boli zavodné
podbrezovské kupele zatvo-
rené a Sest rokov nepouZiva—
né, nakratko — pred celkovym
zruSenim, boli opatovne spre—
vadzkované.
Z podkladov archivu
HM spracovala V. Kukolova

SYGA

V Bratislave sa 15. a 16. aprila, pod zastitou firmy Siemens,
uskutoénilo siedme finle stta’e SYGA. Ustrednou témou ak—
tualneho ro€nika bolo zefektivnenie vyroby a uUspora ener—
gie prostrednictvom automatizacie. Do sutaZe Studentov stred—
nych odbornych $kél s elektrotechnickym zameranim sa prihla—
silo Sestnast $kdl z celého Slovenska. Len desat z dvadsia—-
tich Styroch prihlasenych prac bolo vybranych do finale, medzi
nimi praca ,Rezaci automat odliatku kontiliatia“ Ziakov 3. ro¢nika
Stkromnej strednej odbornej Skoly hutnickej ZP Martina Bambu-—
ru a Maria Korytiaka. V priestoroch firmy Volkswagen Bratislava,
a.s., boli vyhlaseni vitazi sutaze Siemens Young Generation

Award (SYGA). Za
pripravu sutazné—
ho projektu, ak-
tivnu ucast v ce-
loslovenskom  fi—
nale, pod peda-
gogickym vedenim
Ing. Petra Flas-
ku, boli naSi Zia—
ci oceneni diplo—
mom a $kola zis—
kala dalSie skiu-
senosti pri tvorbe
a prezentacii pro—
jektov v celoslo—
venskom meradle.

Ing. P. Miynarcik
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Posudit sucasny stav vyskytu Cier-
neho kasla (pertussis) v Eurdpe aj vo
svete, analyzovat priciny jeho zvySu-
juceho sa vyskytu, ako aj prerokovat
opatrenia, ktorymi by sa dalo pred-
chadzat tomuto trendu, bolo ciefom
konferencie ,VSeobecnd iniciativa
proti pertussis“. Konala sa v polovici
aprila v Parizi a ziéastnilo sa na nej
vySe 30 expertov nielen z krajin Eu-
répskej Unie, Slovensko nevynima-
juc, ale aj z Turecka, Tunisu, Egyp-
ta, Saudskej Arabie, Severnej Ame-
riky, Libanonu, ¢i Juhoafrickej repub-
liky. Konferenciu viedol svetozna-
my a uznavany americky vedec prof.
Stanley Plotkin, ktory sa mnoho ro-
kov zaobera Specialne vakcinolégiou
a prevenciou nakaz, ktorym sa da
predchadzat ockovanim.

Experti rokovali v skupinach, v kto-
rych boli zaclenené krajiny s priblizne
rovnakou situaciou vo vyskyte tohto
ochorenia a podobnym systémom
ockovania. ,Slovensko bolo zarade-
né do pracovnej skupiny pre stred-
ni Eurépu, kde bolo Cesko, Madar-
sko, Slovinsko, Polsko. Tieto krajiny
maju velmi podobny ockovaci kalen-
dar, imunizaény program a maju aj
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;Zdzauc’e il Len jednc
Cierny kasel sa vracia

podobné problémy, ktoré sa prejavu-
ju v ostatnych rokoch vzostupnym vy-
skytom pertussis vo vSetkych veko-
vych skupingch®, konstatovala MUDr.
Maria Avdicova, veduca odboru epi-
demioldgie Regiondlneho Uradu ve-
rejného zdravotnictva (RUVZ) Ban-
ska Bystrica, ktord v PariZi zastupo-
vala SR. Dodala, Ze Cierny kasel sa
v stcasnosti nevyskytuje len u ma-
lych deti, ako to bolo v minulosti, ale
najmé u adolescentov, mladych, do-
spelych, ale aj starsich ludi. Situcia
vznika preto, Ze po piatich rokoch po
ockovani klesa uroven protilatok tak,
ze uz nedosahuje ochrannu hladinu.
Preto sa ukazuje ako nevyhnutné za-
viest dalSie preockovania. Na Sloven-
sku totiZ od roku 2006 zaznamendva-
me vzostup - len vlani v medziro¢nom
porovnani stupol vyskyt ¢ierneho kas-
[a trojnasobne.

Na ochranu pred tymto ochorenim

existuje niekolko stratégii preockova-
nia. Ich ciefom nie je ani tak ochrana
starsich fudi, lebo ich pripadné ocho-
renie nema dramaticky Klinicky ob-
raz, ale ochrana novorodencov a ko-
jencov do pol roka Zivota. Tieto deti
nemaju protilatky, st vysoko rizikové,
pretoZe ich mozu nakazit starsi stro-
denci, rodicia ¢i stari rodicia, hlavne
vzhladom k tomu, ze sa ich pripad-
né ochorenie na Cierny kaSel neroz-
pozna. Nem4 totiz ten typicky klinic-
ky priebeh, ako kedysi. Tato skupi-
na deti sa ockuje az v tretom mesia-
ci Zivota, protilatky sa vytvaraju aZ po
druhej davke, ktoru dostand v piatom
mesiaci Zivota. Prvym z piatich navr-
hovanych opatreni (okrem dosledné-
ho ockovania novorodencov), je pre-
ockovanie adolescentov v 13. veku
Zivota posilfiujlicou dévkou. Préave
vtedy su tito mladi preockovani pro-
ti z&skrtu, tetanu a obrne. Tdto Ulo-

Pondelok
Polievka: presporska, pecivo
Zahoracky hovadzi zavitok, zemiaky, Salat
Bravéové maso Chilli con Carne,
slovenska ryza, Salat
Syrovy kola¢ so Sampiriénmi
Sparglovy alat s fazulou, pedivo
Kuracie stehno na zahr. spésob
Maxi buchta s orechovo — viSriovou néaplriou,
vanilkovy krém
Utorok
Polievka: zemiakova gulasova, pecivo
Sedliacka brav. pecienka,
Cervena kapusta, knedla
Kuracie soté na ¢insky spdsob, ryza, Salat
Cestoviny s tuniakom a hraSkom
Salat zo surovej zeleniny s jogurtom, pedivo
Spenatové haluky s tvarohom, zakysanka
Makovy zavin s jablkami, kakao
Streda
Polievka: Sosovicova
s kyslou kapustou, pecivo
Vypr. brav. rezen, zem. $alat s majonézou
Polovnicke kuracie stehno, tarhona, Salat
Baklazan duseny s paradajkami
Svajgiarsky Salat s tofu, pedivo
TOP 8alét s kuracim, pecivo
Zemiakové knedli¢ky jahodové so strihankou
Stvrtok
Polievka: hovéddzia s pec. hal., peCivo
Marocké kuracie prsia, ryza, Salat
Hovéadzia svieckova pecienka, knedla
Pizza s udenym masom
Hydinovy Salat, pecivo
Kelové listy plnené zeleninou, mrkvovy Salat
RyZovy nakyp s ovocim
Piatok
Polievka: karfiolova, pecivo
BravEéové maso na paprike, cestovina
Ov¢iarsky vypr. mor¢. rezefi, zemiaky, Salat
Granatiersky pochod, cvikla
Lahodkovy zelerovy Salat, pecivo
Dusené bravé. méso s kelom
Hanécke kolace, kakao
Sobota
Polievka: zeleninovéd so Sunkou, pecivo
Madarsky hovadzi gulas, knedla
Nedela
Polievka: goralskd, pecivo
Prirodny bravéovy rezer,
zeleninova ryZa, Salat

ip m servis

Jedalny listok od 10. do 16. maja 2010 Jl Jedalny listok od 17. do 23. maja 2010

Pondelok
Polievka: oravska fazulovd, pecivo
Bratislavské bravcové stehno, knedla
Morcacie prsia plnené nivou, ryZa, Salat
Tofu na srbsky spdsob, zemiaky
Brokolicovy $alat s kuracim masom
a olivami, pec¢ivo
Segedinsky séjovy gulas, zemiaky
Rezance s orechmi
Utorok
Polievka: mrkvova s pérom, pecivo
VypraZzana ryba, zemiaky, kompét
Kuraci rezeri Curry, tarhoria, $alat
DZuve€ z bravového masa, uhorka
Sampifidnovy Salat s jablkami, pedivo
Zapecteny bravEovy rezer so syrom, obloha
Tvarohovy nakyp s visfiami
Streda
Polievka: zemiakové kysla s képrom, pecivo
Pecené morcacie stehno, hlavkova kapusta, knedla
Mexicky hovadzi gulas, ryZa, Salat
Stefanska sekana pedienka,
zemiakovy privarok, chlieb
Cestovinovy Salat s bielou fazulkou
Hubové rizoto, uhorkovy Salat
Bryndzovniky
Stvrtok
Polievka: drzkova, pecivo
Furmansky vypr. kur. rezefi, zemiakova kasa, Salat
Brav€ové maso na rasci, slovenska ryZa, Salat
Zvolenské Uidené maso s fazulkou, chlieb
Krabi $alat s ovocim, pecivo
Mor¢. prsia s mrkvou,

Salat z Cerv. kapusty s ananasom
Pecené buchty s lekvarom, kakao
Piatok
Polievka: fazulova kysla, pecivo
Pecené kuracie stehno, zeleninova ryzZa, Salat
Hovadzie dusené, kdprova oméacka, knedla
Liptovské droby, uhorka
Pikantny syrovy Salat, pecivo
Zapekané zemiaky s karfiolom a tofu, kecup
Surance s makom
Sobota
Polievka: kapustova s klobdsou, pecivo
Bravéova krkovicka na cesnaku, zemiaky,
cvikla s chrenom
Nedela
Polievka: kuracia s fazulou a kukuricou, pecivo
Morcacie prsia na hradku so Sampinénmi,
tarhona, Salat

hu moZno zabezpecit, pretoze existu-
je Stvorvakeina. V SR sa prave v tych-
to drioch schvaluje vyhlaska, ktord
umozni pravdepodobne od 1. jula za-
viest toto preockovanie. Dalsie - me-
nej komplexné opatrenia, je ockova-
nie persondlu zdravotnickych zaria-
deni, kde su hospitalizované deti do
pol roka, ako aj persondlu v social-
nych zariadeni (hlavne dojcenskych
Ustavov). V SR sa zvazuje aj pravi-
delné preockovavanie dospelych, dis-
kutuje sa vSak este o tom, v akych in-
tervaloch by to malo byt. ,V SR ocku-
jeme v schéme 3-5-11 mesiaca, na-
sleduje prvé preockovanie v piatom
roku veku dietata. Teraz je v schva-
fovacom procese preockovanie v 13
roku veku a ak sa to podari, bude-
me mat spinené dve ulohy z odpo-
ricanych stratégif. O tych dalsich sa
bude diskutovat v imunizacnej komi-
sii*, konstatovala MUDr. Avdi¢ova na
margo situdcie v SR.
Doplriujuce informéacie:

Cierny kasel je infekéné ochorenie
sposobované baktériami (Bordetella
pertussis), ktoré méze mat hlavne u

dojciat Zivot ohrozujuci priebeh. Popri
celkovych chorobnych symptémoch
su typické preryvané zachvaty kaslu
a viactyzdenny chorobny priebeh. K
obavanym komplikdciam patri zasta-
venie dychania u dojciat a zapal plc.
Liecba nastava antibiotikami, profyla-
Xia sa vyslovene odportica novou, lep-
Sie znaSanou ockovacou latkou.
Pévodca ochorenia
Baktéria Bordetella pertussis vylu-
Cuje Specificky jed, toxin pertussis, a
tym podmieriuje chorobné symptomy.
Bordetella pertussis sa zachytava na
slizniciach dychacieho traktu a spd-
sobuje tu poskodenia buniek. Okrem
toho vznika zapal, ktory vedie k tomu,
Ze sa utvara husty hlien, ktory potom
vedie k charakteristickym zachvatom
kaslu. Po prekonanom ciernom kasli
vznika dlhotrvajuca imunita.
Cesta Sirenia nakazy
Najcastejsim zdrojom nakazy su in-
fikovani ludia, ktori vSak eSte nevy-
kazuju nijaké chorobné prejavy. Pre-
nos nastava kvapockovou infekciou,
Cize okrem iného kasfom, kychanim,
bozkavanim a pouzivanim toho istého
riadu. Pévodca je extrémne infekény.
Asi 80 percent kontaktnych oséb, kto-
ré nie st zaockované, ochoreji. Cas-
to prenasaju aj dospeli bez sympto-
mov chorobu na deti.
M. Tolnayovd,
RUVZ B. Bystrica

Maj objektivom P. Halmosa

Podpis dodatku
pri zmene DDS

Poistenci STABILITA, d.d.s.,
gislativnych zmenach a moznosti

a.s., dostali informaciu o le-
podpisu dodatku

k ucastnickej zmluve. Riaditela pobocky v Banskej Bystri-
ci, Ondreja Demiana, sme poziadali o vysvetlenie:

— Na zaklade povinnosti, ktora vznikla Stabilite, d.d.s., a.s.,
zakonom €. 557/2009, boli vSetkym klientom odoslané dodat—
ky k ich davkovym planom. Velmi struéne vyjadreny ciel zako—
nodarcu je — umoznenie prechodu Ucastnikov DDS medzi
doéchodkovymi spoloénostami. Mierne sa upravuiju aj lehoty
pre vyplatu davky. Inymi slovami, podpisanie tohto dodatku
ma vyznam pre tych uéastnikov, ktori v budicnosti planu-
ju zmenu doplnkovej dochodkovej spoloénosti.

V tejto suvislosti vedenie DDS ponuklo i moznost uzatvorenia
uplne nového Davkového planu 4 vSetkym u€astnikom. Novy
Davkovy plan 4 mbzu klienti podpisat osobne na pracoviskach
DDS Stabilita. Podpisanim nového davkového planu prijme
ucastnik nové podmienky, t.j. vek pre poberanie dochod-
ku sa zvysSi z povodnych 50 na 55 rokov. Vyhodou je, ze
ucastnik moze bez ohladu na vek, poziadat o tzv. odstup-
né. Podmienky vyplaty st ale pomerne prisne. Uéastniko-
vi sa vyplati len 80 percent z konta a vznika mu povinnost
vratit Statu danovu ulavu, ktoru ziskal od 1. januara 2005.
V pripade, Ze u¢astnik dodatok nepodpiSe, pokracuje v spore—
ni normalne podla doterajSich podmienok.
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Hutnicke muzeum Zeleziarni Podbrezova vas pozyva na
DEN OTVORENYCH DVERI,
ktory sa uskutoéni 15. maja od 8. do 12. hod.

Zamestnanci Zeleziarni, ich rodinni prislusnici i verejnost si
moZzu prezriet tri stale expozicie muzea a oboznamit sa s his—
tériou slovenského hutnictva, uzko spojenou s existenciou
podbrezovskych Zeleziarni. Tohtoro€nym prekvapenim pre
navstevnikov bude expozicia doplnena o novodobé dejiny.

STUDENTSKY KEMP

ZP Informatika s.r.o. pozyva $tudentov vysokych $kol
so zameranim na informaéné technologie na kazdoroc-
ny Studentsky kemp informaénych technologii. Kemp
sa uskutocni v termine od 19. jula do 13. augusta 2010.

'HAPPY'ZOO

A

Pri prileZitosti Medzinarodného diia deti sa v Dome kulttry ZP uskutoéni 29. maja 2010 o 13.
hod. velka improvizovana Sou veselych zvieratiek ,HAPPY ZOO*. V divadelnom predstave—
ni, klasického pouli€ného Stylu, sa predstavia giga masky — Brontosaurus, opiciak Skoky, Kura—
saurus a Cloveci Homo Futuro, ktoré dobiedzaju, tancuju, behaju, $askuju s detmi i dospelymi.
Dva a pol metra obrovské masky vytvorili profesionalni umelci — Ludvik Pozni€ek, Pavel Husta—-
va a lvana Dankova. Predstavenie je vhodné pre deti od 5 do 13 rokov. Zaujemcovia o listky sa
mozu prihlasit do 20. maja 2010 v sekretariatoch prevadzkarni a odbornych Gtvarov.

Dalsie pokyny a informacie st dostupné na adrese:
http://www.zpinformatika.sk/kemp2010/intro.pdf

o O

o

Spomienky

Dra 12. maja si pripomenieme dva roky odvte-
dy, ako nas navzdy opustila milovand manzel-
ka a matka L
Maria JAROSOVA z Brezna.
S laskou spominajti manzel, syn
a ostatnd smutiaca rodina

,Mamicka, odlisla si bez rozlticky tisko a navZdy,
= v srdciach len smutok, na dusi jazvy. Ni¢ nena-
8 hraof tvoj zvonivy smiech, chybas ndm denne
devét dihych liet. Chyba ném tvoj hlas, nezné
pohladenie, spomienka na teba nikdy nevybled-
ne. Tam v raji nebeskom pokoj vecny mds, si
nasim anjelom, na zemi strdzis nas."

Dria 8. méja si pripomenieme nedoZitych 76 rokov nadej milovane;
maminky, starej a prastarej mamy

Katariny STEINSDORFEROVEJ, rod. Szarvasovej

S ldskou a vdakou spominaju deti Svetozar, Tatiana, Katarina, Mi-
roslav, Alica a van s rodinami, dvandst vnicat a sedem pravnicat

,Roky plynd, ako tichej rieky prid, len bolest v srdci nedd zabuandit..."
Dria 14. méja 2010, uplynie pat rokov odvtedy, ¢o nds navzdy
opustil na§ drahy manzel, otec a stary otec

Rudolf RAMZA z Ostblia.
Dakujeme tjm, ktor ho poznali a spolu s nami mu venujg tichd
spomienku.

S laskou spominajti manZelka, dcéra a vnicatd

Dria 4. maja sme si pripomenuli uZ piate vyrocie odvtedy, ako nés
opustil né$ starostlivy manzel, otec a stary otec
Otto MISTRIK z Podbrezovej.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu spolu s nami
ticht spomienku. Dakujeme.
S ldskou a tctou spomina manZelka

a deti s rodinami

,Pracoval vzdy do tinavy, pokoj sdm sebe nedoprial. Srdce jeho
Zlaté bolo, kaZdému len dobré prial. Stichol dom, zéhrada, dvor,
uz nepocut jeho kroky v riom. Snivas svoj vecny sen, no v na-
Sich srdciach zostalo prazdne miesto len. Ako
mu z odf Ziarila dobrota, tak ndm bude chybat
do konca Zivota.”
Dria 18. méja uplynie pat rokov, ¢o nés opustil
Jan KVIETOK z Medvedova.
S Uctou a ldskou spomina manZelka,
dcéra a synovia.

,0disla si, ale v nasich srdciach zostdvas sta-
le s nami.”
Dria 15. méja uplynd tri roky odvtedy, ako sme
sa navzdy rozlicili s naSou milovanou mamou
a starou mamou
Mériou GREGOROVOU z Podbrezovej.
S laskou spomina dcéra Jarka s rodinou

N

[ Odisli do dochodku

V aprili odisli do déchodku
Branislav RIDZON,
a do predéasného déchodku
Stefan HIPIK, Viera KRALIKOVA.
V mene vedenia Zeleziarni Podbrezova
a.s. im dakujeme za odvedenu pracu a do
\d“als'l’ch rokov Zelame vela slnecnych dni.

Onzentnd 5[uzvga

V Podbrezovej predam 4-izbovy tehlovy byt, komplet-
ne zrekonstruovany, vstavané skrine, dvojité kurenie,
plastové okna, nové stierky, podlahy. Sidrne, cena do-
hodou. Info: 0918 542 550.

Vidy lepsia ...

! POZOR ! AKCIA'!

od 6.5. do 15.5.2010
minus 30%

NA OBUYV

plati aj na zlavneny tovar

v predajni OBUV Partizanske a.s.
v OD COOP Jednota BREZNO

na 2.poschodi

obuw

Talentové skusky pre stvrtakov
FUTBAL — GYMNASTIKA

Zakladna Skola s materskou Skolou Karola Rapo$a na Pio—
nierskej ulici 4 v Brezne sa mdze pochvalit Statitom Sporto-
vych tried. Ziaci sa v nej Specializuju na futbal a S$portovi gym-—
nastiku.

Chlapci — futbalisti pracuju pod odbornym vedenim kvalifi—
kovanych trénerov — v dopoludiiajSom vyu€ovani na hodinach
Sportovej pripravy, poobede na futbalovych tréningoch. Samo—
zrejmostou je aj ¢as vymedzeny na regeneraciu. Systematicka
praca, dosledna a premyslena priprava prinaSaju aj zasliZzené
Uspechy. Vekovo vyvazené muzstva vo vSetkych kategériach
Ziakov hraju v 1. lige. Zuc€astnili sa celoslovenského finale Nike
Cup v Nitre, prestiznych turnajov v Leviciach a v Banskej Bys—
trici, kde Uspesne obstali v konfrontacii s najlepsimi sloven—
skymi muzstvami. Takmer samozrejmostou su Uspechy do-—
siahnuté vo futbalovych turnajoch medzi jednotlivymi Skolami.

Chlapci s rastucou vykonnostou zaznamenavaju aj vyznam-
né individualne Uspechy v regionalnych a slovenskych vybe-
roch.

Diev€ata — gymnastky vo svojich ispechoch v ni¢om neza-
ostavaju za svojimi futbalovymi kamaratmi. Na§ gymnasticky
klub bol v uplynulom roku v ramci Slovenska hodnoteny ako
druhy najlepsi. Aj jednotlivkyne dosahuju vyznamné tspechy —
na celoslovenskych sutaziach obsadzuju popredné miesta, ¢o
sveddi o ich kvalitnej a odborne vedenej priprave.

Kazdoro¢ne svoje rady rozSirujeme o novych zaujemcov.
Podporujeme talentované a Sportovo zdatné deti a ponuka-—
me im moznost rozvijat svoje nadanie pod vedenim Sikovnych
a skusenych trénerov.

Aj v tomto roku organizujeme talentové prijimacie skusky pre
Ziakov Stvrtého ro¢nika, na ktoré vSetkych srde¢ne pozyvame.

Futbalové talentové skusky sa budu konat 26. aprila
2010 o 15. hodine v telocviéni a Sportovom areali Skoly.

Gymnastické talentové skisky sa budu konat 20. apri-
la 2010 od 14. — 16. hod. v gymnastickej telocvi¢ni Skoly.

Dakujeme
Dakujeme Nadécii ZP za ochotu pomdct pri prekonavani
problémov spojenych s vychovou a starostlivostou 0 moje
dieta. Liecebny pobyt, ktory sme absolvovali so Samkom
v Kovacovej velmi pomohol jeho vyvoju. Este raz vdaka.

Anna Kriazikovd so synom Samuelom Kosikom

*kk

Dakujem vyrobnému riaditelovi Ing. Viadimirovi Zva-
rikovi a riaditelovi VVC, s.r.0., profesorovi Ludovitovi
Parilakovi, za pomoc pri zabezpeéeni oSetrenia v Stre-
doslovenskom ustave srdcovo-cievnych chordb v Ban-
skej Bystrici. Olga Kupcova, tahareri rdr

QM D [ )
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pracovné jubilea

40-rogné
Lubomir PETKO, Elena RUZICKOVA
35 - rocné . .
Julius KOKAVEC, Vojtech KORTAN, Irena PETKOVA
. 30 - rogné L
Marta CAVOJSKA, Magdaléna KLESKENOVA,
Vojtech PUSKA
25 - roéné ) .
Stanislav BAKA, Milan KUREK, Eva LOVASOVA,
Ing. Méria NIKLOVA
. 20-rotné
Pavel SPERKA, Anton STAJER
_ Zivotné jubilea

Iveta HUOSTIKOVA, Milan MICHALIK, Janka MOKOSCHO-
VA Jozef ODORCAK, Jozef S}(@, Ludmila STULRAJTERO-
VA, Jén TEMNIAK, Eva BOHUNOVA, Slavomir BROZMAN,
Irena KOKAVCOVA, Milan VARHOLAK, Peter VLCEK, Jan
\GONDEK, Bohumil KRUPCIK, Miroslav VRBICKY

~
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Stretlo sa 120 najmladSich hracov
z osmich futhalovych klubov Slovenska

TURNAJ U-10

V prvy méjovy defi sa na $tadiéne Futbalového oddielu ZP
Sportu, a.s., v Brezne uskutocnil druhy rocnik futbalového tur-
naja pripraviek U-10. Osem slovenskych timov, z futbalovych
klubov z Trencina, Rimavskej Soboty, Banskej Bystrice, Badi-
na, Nitry, Levic, KoSic a Podbrezovej, v hom sutazilo o ¢o naj-
lepSie umiestnenie. Vyvrcholil findlovym zapasom dovtedy ne-
porazeného timu z Kosic. Viac ako vyrovnanym stiperom mu
bol Trenéin, ktory si dvomi golmi vybojoval vitazstvo:

1. AS Trengéin (18), 2. KAC Jednota KoSice (18), 3. Slovan Levi-
ce (15), 4. FA Nitra (13), 5. ZP Sport (8), 6. SK Badin (4), 7. FK
Dukla Banska Bystrica (3), 8. MFK Rimavska Sobota (1)

Ceny najlepsim timom a jednotlivcom odovzdal riaditel pre Spor—
tovu €innost ZP Sport, a.s., Jan Daucik spolu s talianskym trénerom
podbrezovského druZstva muZov Raffaelom Quarantom. Po zhod-
noteni individuélnych vykonov sa najlep8im hra¢om turnaja stal Ja—
kub Curila z Nitry najlep$im strelcom Dominik Danko z Kosic a naj-
lepSim brankdrom Adam Kovac z Levic, ktori ndm k priebehu za-

Vitazi turnaja poleni povedali:

Nazory trénerov:

® Do finale sme i8li s handicapom, nakolko sme Gvodny za—
pas s Levicami trochu pokazili (0:1),“ povedal po vitazstve vo
finalovom zapase lvan Janci¢ka, tréner druzstva z Trencina
a dodal ,....chlapci vSak boli fantasticki, hrali dobry futbal a to
bolo pre mfa to najddlezitejSie. Samozrejme, Ze po vyhre nad
KoSicami sa vSetci radujeme z Uspechu.”

B Miroslav HruSka, tréner pripraviek U — 10 Futbalového od—
dielu ZP Sport, a.s., vyhodnotil priebeh turnaja na vybornu, za—
sluhou organizatora z FO ZP Sport, a.s., sponzorov a rodi¢ov.
K uspesnosti podujatia prispelo aj prekrasne pocasie a vykony
mladych futbalovych nadeji. Zhodnotil aj u€inkovanie podbre—
zovskej pripravky: ,Hrali sme v domacom prostredi, mali sme
velké ambicie, ale sme spokojni s umiestnenim, nakolko piate

* trio najlepSich * trio najlepSich *

I [
I

e

Jakub Curila z Nitry, 9 rokov

Adam Kova¢ z Levic, 9 rokov

Dominik Danko z Kosic, 9 rokov

miesto v tak silnej konkurencii je realny odraz nasich momen—
talnych schopnosti. Do budicnosti mame €o zlepSovat a verim,
Ze kvalita timu sa prejavi lepSimi vysledkami.”

V. Kukolova + foto

- AZ do findle sme boli bez prehry, v fiom
sa ndm vSak nedarilo. V turnaji som stre-
lil $est gblov a som spokojny s vykonom

- Bol tu vyborny terén, krasne poca-
sie, dobre sa mi chytalo. Stperi? Dalo
sa, boli vsak aj tazsie zapasy, napriklad

- Hralo sa nam dobre, jednoznacéne
najtazsi zapas bol s KoSicami, kde
som mal robotu s Dankom a rovna-

nielen svojim, ale aj spoluhraéov.

s KoSicami, s ktorymi sme sa potrapili.

ko ma potrapil protihra¢ z Levic.

Kros na 15 kilometrov

V Bodiciach pri Liptovskom Miku-
1&8i sa 25. aprila uskutocnil na ne-
tradi¢ne dlhej trati — p&tnastich kilo-
metroch kros, ktorého sa ztcastnilo
cez $tyridsat bezcov. Pavol Fasko
naroént trat, ktorl sprijemnova-
lo len nadherné pocasie, absolvo-
val v celkovom hodnoteni ako tre-
ti najlepsi a v kategorii nad 40 ro-
kov bol prvy.

Duatlon vo Filakove
Vo Filakove sa 25. aprila uskutocnil
Filakovsky kros, v ktorom Jana Dan-
gikova zo ZP Informatika, s.r.0. za-
behla v celkovom hodnoteni trat ako
tretia a vo svojej kategorii zvitazila.
Po odbehnuti bezeckej casti s nasa-
denim pokracovala v duatione, kde
ako jedind Zena, spolu so Siestimi
duatlonistami, zdolavala naroény tri-

nastkilometrovy terén aj na bicykli.

V Banja Luke excelovala Podbrezova

sveta Antalom a Gornikom. Zapas vSak odohrali hraci Pod-
brezovej vo velkom Style a svojho stipera zdolali 8:0. Na tur-
naji sa vo farbach podbrezovského klubu pred-
stavil po $iestich rokoch opit Ivan Cech a vybor-
nym vykonom obsadil druhé miesto. Majster sve-
ta z roku 2006 sa dohodol na G¢inkovani v podbre-
zovskom Klube od buducej sezony.

Poradie jednotlivcov:

1. Vilmos Zavarko 1332 - ZP Sport Podbrezové

2. Ivan Cech 1291 - ZP Sport Podbrezova

V Banja Luke v Bosne a Hercegovine sa 24. aprila uskutoc-
nil turnaj NBC ,A“ kategérie, zapocitavany do Svetového reb-
ricka NBC. Hradi Kolkarskeho oddielu ZP Sport,
a.s., excelovali vitazstvom v sifazi druzstiev
a v sitazi jednotlivcov obsadili prvé tri priecky. Vo
finalovom zapase vytvorili novy rekord osemdrd- ——
hovej kolkarne v Banja Luke s hodnotou 3777 bo-
dov. V sticasnosti najlepsi hra¢ Vilmo$ Zavarko, ktorému patri
vedenie vo svetovom rebricku NBC, obliekajuci dres Podbre-
zovej od augusta 2009, vytvoril novy rekord jednotlivca vyko-

*futbal*futbal*futbal*

I. dorastenecka liga

V' 24. kole v Dunajskej Strede podbrezovské druzstvo U-19 prehralo 1:0 a mladsi doras-
tenci golmi Ferencaka, Spodniaka, Cibulu vyhrali 0:3.

Il. dorastenecka liga
V Podlaviciach sa postavili proti sebe timy Jupie Podlavice — Podbrezova U-18 2:3. Goly
za ZP strelili Kochan, Medved a Cibula.
Jupie Podlavice - Podbrezova U-16 1:5, po dva gély za ZP vsietili O¢enas a Mézer, po-
sledny pridal Szoke.
V 24. kole starsi dorastenci U-18 doma vyhrali s Humennym 2:0, gély vsietili Gaspar
a Tedlar. Dorastenci U-16 s Humennym vyhrali 5:0, po dvoch géloch O¢enasa a Urba-
nika, pridal piaty Auxt.

I. liga starSich Ziakov
V 19. kole skupiny stred Podbrezova U-15 privitala LAFC Lucenec, nad kiorym zvifazila
3:0. Goly za ZP dali P&ida, Pendziviater a Kamensky.
Podbrezovsky tim deklasoval doma lucenecku U-14 9:1, g6lmi Dekréta 3, Petrika 2, Ko-
moru, Hrusku, Skalosa a Suchancoka.

V 20. kole s MSK Zilina prehrali ziaci U-15 4:0 a mladsf ziaci U-14 8:0. (RK)

- 8. maja o 16,30 hod.
druholigovy zapas
ZP Sport — Poprad

- 22. méja o 17. hod.
druholigovy zapas ZP
Sport - Zilina B

nom 675 bodov. Podbrezova sa vo findlovom zapase stretla

s domacim vyberom Banja Luka posilnenym dvomi majstrami

3. Jovan Cali¢ 1279 - ZP Sport Podbrezovéa

(kys)

V druhom semifinale opat novy rekord

V druhom semifinélovom tur—
naji si, na domdcich drahach,
Podbrezova poradila so svo-
jimi supermi a zvitazila, ¢&im si
zabezpedila postup do fina-
le o Majstra SR v extralige mu-
Zov z prvého miesta. B druzstvo
napriek vyborne rozbehnuté-
mu zapasu, este po piatom hra—
¢ovi viedlo, skoncilo na druhom
mieste a zabezpecilo si postup
do finalovej skupiny z druhého
miesta. Do finale, okrem nasich
timov, postupili Inter Bratisla—
va a Slavoj Velky Sari§. Druhé
semifindle bolo ozdobené vy-
konom Radoslava Foltina, 600

bodmi vytvoril novy rekord dra—
hy. Vo finale ho vSak neuvidime
pre zranenie. Zeny nezvladli roz-
hodujuci zapas o majstra vo Vel-
kom Sarigi a prehrali 1:7. Zisk ti-
tulu je pred poslednym kolom len
v teoretickej rovine. C druzstvo
prehralo v poslednom kole na
domacich dréhach s dobre hra-
jcimi Su¢anmi 1:7.

Poradie v semifinalovych tur-
najoch

Skupina ,,A“

1. ZP 8port Podbrezova ,A“ — 3770
bodov,

2. Slavoj Velky Sari§ — 3635,

3. Tatran Sucany — 3585,

4. Lokomotiva Vritky — 3497.
Zostava a body: R. Foltin 690,
V. Zavarko 693, T. Pasiak 618, B.
Vadovi¢ 635, O. Kyselica 582 a J.
Cali¢ 610.
Skupina ,,B“
1. Inter Bratislava — 3722 bodov,
2. ZP Sport Podbrezova ,B* - 3621,
3. 8K Modranka — 3466,
4. Slavoj Sladkovicovo — 3215.
Zostava a body: J. Pesta 648, M.
Tomka 617, J. Truska 648, P. Si-
bal 549, P. Jakubec 581 a T. Dil-
sky 584.

Podbrezovské timy postupili do
finle extraligy muZov v kolkoch.

(kys)
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