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Po devatnastom riadnom valnom zhromazdeni

Budu aj dividendy

Devatnaste riadne valné zhromazdenie akciovej spo-
loénosti Zeleziarne Podbrezova sa konalo 20. jiina 2011
v Dome kultlry ZP, za Géasti akcionarov zastupujlcich
89,15 percenta podielu na vlastnictve zakladného ima-

nia spoloénosti.

Akciondri sa zisli, aby zhodnoti-
i hospodarenie spolo¢nosti za uply-
nuly rok. Predseda predstavenstva
Ing. Vladimir Soték predniesol ro¢-
ni sprdvu predstavenstva o pod-
nikatelskej cinnosti, stave majet-
ku a finanénom hospodareni spo-
loCnosti za rok 2010 a informaciu
o podnikatelskom zamere. Okrem
iného povedal: ,Rok 2010 hodno-

tf predstavenstvo ako Uspesny. Po
predchadzajlicom krizovom obdo-
bi dodlo postupne k oZiveniu trhu.
Vdaka cielavedomej obchodnej po-
litike sme ziskali dostatok zakaziek
a rozhodujuci vplyv na priaznivé vy-

S MUDr. Antonom BUCKOM, MPH, riaditefom NsP Brezno, n.o.,

Nasa nemochnica situaciu zviada

Pan riadi-
tel, situacia v
zdravotnictve
je zo dna na
den horsia. V
médiach sa
objavuju roz-
ne spochyb-
Aujlice informacie aj na adre-
su NsP v Brezne. Ako to v sku-
tocnosti je?

- Skor, ako zaénem o sucas-
nej situacii, rad by som nacrel
trochu do minulosti. Nasa ne-
mocnica bola Statnou prispevko-
vou organizaciou a bola pod ku-
ratelou odboru zdravotnictva KNV
v Banskej Bystrici, v roku 1999
sme presli, stale ako prispevko—
vé& organizacia, pod gesciu minis—

sledky hospodarenia mali aj Uspor-
né opatrenia prijaté v krizovom ob-
dobi, ktoré zostali v platnosti aj po-
¢as roka 2010. Celkové trzby z pre-
daja boli o 60 percent vysSie ako
v predchadzajticom roku. Cisty zisk
za rok 2010 predstavoval 9 853 677
eur, pri rentabilite vynosov z preda-
ja 4,56 percenta. Aj vdaka kvalitné-
mu servisu sme si udrzali vyznamné
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postavenie na eurdpskych a sveto-
vych trhoch.

V priebehu uplynulého roka sme
opéat zaznamenali pekulativne sku-
povanie akcii Zeleziarni Podbrezo-

(Pokrac. na str. 5)
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terstva zdravotnictva. Takto sme
fungovali do 31. decembra 2002
a 1. januara 2003 vznikla nezis—
kova organizacia.

Co vas viedlo k tomuto roz-
hodnutiu a moézete nam ozrej-
mit rozdiel tychto dvoch foriem
riadenia?

- Ak to mbéZem spétne hod-
notif, Statna prispevkova organi-
z&cia nebola najhorSim rieSenim
pre fungovanie Nemocnice s po-
liklinikou v Brezne. V tom obdo-
bi sme vybudovali strechy, zria-
dili psychiatrické oddelenie, vy-
budovali kuchyfu i précoviu.
V8etky finanéné prostriedky sme
v tom Case dostavali od Statu.
Bolo to aj na baze velkej podpory
generalnym riaditelom Zeleziar-

Foto: A. Nociarovés

Prezidenti na Taloch

Prezident Ceskej republiky Vaclav Klaus uskuto&nil v diioch 26. — 27. a 28. j(ina navéte-
vu Slovenska. V prvy den sa stretol s prezidentom Slovenskej republiky Ivanom Gasparovi—
¢om, premiérkou lvetou Radi¢ovou a dalSimi politikmi v Bratislave, v druhy defi stravil dopo-
ludnie v Banskej Bystrici, kde si spolu s manZelkou pripomenuli pamiatku obeti Slovenského
narodného povstania. Popoludni Vaclav Klaus s manzelkou v ramci odpocinkového programu
navstivil Tale a.s., kde ho sprevadzal aj na$ prezident lvan Gasparovi¢ s manzelkou. O po-
byte prezidentov na Taloch sa docitate v budicom &isle Podbrezovana. Na snimke Anny No-
ciarovej vita prezidenta Ceskej republiky Vaclava Klausa predseda Predstavenstva Zele-
ziarni Podbrezova Vladimir Sotak. O.K.

K stavu v NsP Brezno, n.o.,
s Ing. Viadimirom Sotakom,
c¢lenom jej spravnej rady

— Predstavenstvo ZP ma uZ desiatky rokov eminentny za—
ujem na tom, aby ich zamestnanci i obyvatelia celého re—
gionu a ludia, ktori sem prichadzaju, dostali zdravotnd po—
moc v NsP Brezno, n.o., na pozadovanej Urovni. Ako ¢len
Spravnej rady NsP Brezno, n.o., povereny Statom, méZzem
jednoznacéne konstatovat, Zze vzhladom na suc¢asnu situa—
ciu v zdravotnictve na celom Slovensku, NsP Brezno, n.o.,

ni Podbrezova. Ja ako novy ria-
ditel, za¢al som si budovat kon-
takty s najva¢sim zamestnavate—
fom regiénu a Ing. Vladimir Sotak
mi poskytol rady, ktoré sa mi sta-
li akymsi mementom dodnes. Po-

vedal: Vypytat si peniaze je lah-
ké, nehovorim, Ze my nemocni-
ci v Brezne peniaze nedame, ale
my odvadzame obrovské sumy
do Statu a ty skus tie peniaze zis—
kat spat do regionu. A ten nas je
veru fazko skusany. “Chytil som
sa tejto rady a podarilo sa mi zis—
kat, ¢asto velmi komplikovany-
mi cestami, ale predsa, finan¢-
né prostriedky na spomenuté in-
vesticie. Tato forma bola vyhovu-
juca, nasli sme vSak jednu chy-

(Pokrac. na str. 5)

patri medzi zdravotnicke zariadenia s najlepSimi vysledka—
mi hospodarenia.

Bol by som velmi rad, keby tato nemocnica mala tofko
finanénych zdrojov, aby som ani ja nemusel od stredného
personalu pocuvat, Ze ich platy st velfmi nizke. Oni ich sku-
to€ne maju nizke, preto bola na ostatnom zasadnuti Sprav—
nej rady NsP Brezno, n.o., zadana Uloha — pripravit navrh
a upravit platy stredného zdravotnickeho personalu. Nezale—
Zi to od riaditela nemocnice, nezaleZzi to od spravnej rady, ale
ta urobi v8etko preto, aby spolu s riaditeflom NsP nasli sp6—
sob, ako mzdy strednému zdravotnickemu personalu v prie—

behu roka 2011 upravit.
(Pokrac. na str. 5)
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Dopravit lopatku Kaplanovej turbiny pre firmu IMPSA Argentina
nemeckého pristavu (foto) a odtial lodou do JuZnej Ameriky

Na latinskoamerickom trh

znamend prevoz na tahaci do

Prva dodavka do tejto
vzdialenej destinacie, urce-
na pre argentinskeho zakaz-
nika firmu IMPSA, este ukon-
¢éena nebola. Viac — menej
vSetkych dvadsatpat kusov

spoluprace viac novych doda-
vatelov odliatkov a vykovkov,
ako si pamataju za ostatnych
tridsat rokov.

Vlani rozhodla brazilska vliada
o vystavbe vyznamného vod-
ného diela v amazonskom pra—
lese. Projekt bol pomenovany
Belo Monte a mal by byt tre—
tfou najva&sou vodnou elektrar—
flou na svete. Na dodavkach
zariadeni by sa malo podielat
konzorcium troch firiem — Vo-
ith — Siemens, Andritz a Al-
stom. Stvrtym dodavatefom je
firma IMPSA, ktora uz ZDAS,
a.s., oslovila s dopytom. Ko-
nec¢na vykresova dokumenta-
cia by mala byt ukonéena za-
Ciatkom roku 2012.

Latinskoamericky trh je pre
ZDAS, a.s., sa-
mozrejme  za-
tial stale relativne
novym teritériom,
v ktorom jej vyrazne poma-
ha miestny obchodny zastup-
ca, ktory spolupracuje pri reali—
zacii akviziénych ciest a aktivne
sa snazi pre ZDAS ziskat dalsie
odbytové moznosti, a to predo—
v8etkym v oblasti dodavok me—
talurgickych produktov.

Problémom — predovSetkym
na brazilskom trhu, zostava vy-
soka colna bariéra. Z dostup-
nych informacii vyplyva, Zze
kazdy potencidlny odberatel
musi k dodévatelom stanove-
nej cene pripocitat 20 percent
na dovozné clo. Tato podmien—
ka neplati, ak su nie schopné
miestne firmy dodat pozado-
vané vyrobky samy, &i uz z ka—
pacitnych dévodov alebo z d6-
vodu technologickych nedo-
statkov. Dalsim miestnym $pe-
cifikom je, Ze brazilska vla-
da pri velkych projektoch typu
Belo Monte stanovuje minimal—-
ne mnozstvo dodavok (obvykle
60 — 70 percent), a to musi byt
realizované z brazilskych zdro-

lopatiek pre Kaplanove turbi-
nikovi, ktory bol s dodavkou
spokojny.
a vykovkov nebola zmontovana
Ziadna turbina, pretoze montaz
visiacich dielcov, aj od ostat-
nych dodavatelov. Na final-
vej turbiny, ktora by sa mala
uskuto€nit v juli, uprednost-
patiek vyrobené v ZDAS, a.s.,
pred konkurené-
fom z Brazilie. l “"‘
Niekolko nabojov
ton, v ktorych sa lopatky otaca—
ju, bolo do projektu dodanych
Dalsia spolupraca s argen—
tinskou firmou IMPSA je otvo-
cas firmami z Brazilie. ZDAS
v8ak musi obstat v tvrdej kon—
ky, ale i Europy a Azie. Konku-
renti sa velmi snazia na tomto
presadit. To je pre metalurgic-
ku a strojnud vyrobu ZDAS, a.s.,
pokial ide o kvalitu, s ktorou je
zakaznik zatial spokojny. Pre—
vok, dodrzanie dodacich ter—
minov, ale aj rychlost spraco-
na otazky zakaznika, kde pro—
ti konkurencii straca firma cen—
Podla dostupnych informa-
cii len za posledny polrok nav—

ny bolo uz odoslané zakaz-
Zatial s dodanych odliatkov
zavisi od dodavok vSetkych su—
ne opracovanie a montaz pr-
nila firma IMPSA odliatky lo—-
nym dodavate—
jednotlivo vaZziacich viac ako 90
tiez z Ceskej firmy — z Vitkovic.
rena, rovnako ako spolupra—
kurencii nielen z Juznej Ameri—
dynamicky sa rozvijajucom trhu
obrovska vyzva, a to nielen
dovSetkym ide o cenu doda—
vania ponuk a rychlost reakcii
né body.
Stivilo firmu IMPSA s ponukami

jov. Len ostatok je mozné ku-
povat v zahranidi.

Urovefi vyrobnych firiem
v Brazilii je porovnatelna s eu—
ropskymi Standardami a eko-
nomicky rozvoj zeme je omno-—
ho dynamickejsi, ako napriklad
v Argentine a v mnohych dal-
Sich latinskoamerickych kraji—
nach. Pdsobi tam mnoho nad-
narodnych firiem zameranych
prave na oblast vodnej energe—
tiky, ktora dokaze vyrabat rych—
lo a efektivne. Navyse, firmy su
kapacitne vytazené a rast je vi-
diet na kazdom kroku.

V porovnani s ostatnymi za—
morskymi trhmi, s ktorymi ma
uz firma ZDAS, a.s., dihoroéné
skusenosti, mozno konstatovat,
Ze Juzna Amerika je vyhodnej—
Sia v oblasti komunikacie. Tam
nie su také velké byrokratic—
ké bariéry, ako napriklad v Indii.

Nedavno prezentovala firma
ZDAS svoj kompletny vyrob—
ny program, nielen metalurgic—
ké, ale aj strojarske produkty na
strojarskom veltrhu FEIMAFE
v Sao Paulu v Brazili. Z ohla—
sov navstevnikov je vidiet, ze
strojarske vyrobky ZDAS nie sU
tu celkom nezname a firma by
mohla mat na tomto trhu velké
perspektivy. Niektoré v ZDAS-
e vyrobené zariadenia tam su
uz zhruba od 80. rokov minu-
|ého storoCia v prevadzke, tak—
Ze je na €o nadviazaf.

Viac menej v celom sve-
te v sucasnosti plati, ze trh je
nekompromisny a vyhrava ten,
kto ponukne $pickovu kvalitu za
dobru cenu a v kratkej dodacej
lehote. V snahe presadit sa na
novom trhu bude asi v budic-
nosti nevyhnutné ist s cenou
trebars aj na hranicu vyrob-
nych nakladov, len aby sa po-
darilo presadit sa v dravej kon—
kurencii.

Ing. Stanislav Suhaj
a Ing. Marek Petr, Zar
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Mate resSpekt pred bleskom?
Robite bezpecénostné opatrenia?

Pytala sa: O. Kleinova

Intenzivne letné burky sa aj u nas vyskytuju ¢astejSie ako ke-
dysi. Okrem privalovych dazdov a krupobitia ich sprevadzaju
nebezpecné blesky a my by sme mali mat pred nimi reSpekt.
Existuju pravidla vychadzajtice zo zakonitosti prirody a mali by
sme ich dodrziavat. Ak sme vo volnej prirode, nesmieme sa stat
najvyssim bodom, ak sa nachadzame vo volnom teréne, ukry-
jeme sa v priehlbine. Zvlast nebezpecné je ocitnut sa v blizkos-
ti osamelého stromu, nikdy nelihame na zem, ale sa prikréime.
Nezabudnime vypnut mobilny telefon, ale vypnit je potrebné aj
GPS pristroje. Ak sme vo volnej prirode, treba odlozit do bez-
peénej vzdialenosti od seba vsetky elektricky vodivé predme-
ty a z tela odstranit kovové predmety. Mimoriadne nebezpecné
su piercingy, ktoré su v bezprostrednom kontakte s telom. Rov-
nako nebezpecné je, ak pocas burky zotrvavame vo vode. Uz
zasah malym bleskovym priidom moéze vyvolat Sok a sposobit
utopenie. Sme si toho vedomi a robime opatrenia ak zaéne bur-
ka? To nas zaujimalo v naSej ankete:

Foto: V. Kikolova

Jan TRNIK, Tct

— Ja burku vnimam ako prirodze—
ny jav a nejako zvlast ju neprezivam.
ReSpekt mam pred riou az vtedy, ked
uz velmi hrmi,
elektrospotrebice.

povypinam vsetky

Ing. Pavol KUHNEL, Oea

— Ak sa nachadzam pocas blr—
ky doma, automaticky vypnem elek—
trospotrebice zo zasuviek. KedZe ja
som vacsinou v aute, to je ,Faraday-
ova klietka,” v ktorej sa citim v bez—
peci.

Sofa MEDVEDOVA, Vt - oblika-
ren

— Ked som pocas burky doma,
vypnem televizor, pocita¢, ale ur—
Gite nie vSetky spotrebice. Ja mam
vacsi respekt pred vodou, ako pred
bleskom.

Juraj GELLAR, Vt - obliikaren

— Samozrejme, mam reSpekt pred
bleskami, ale ja ma doma nainstalo—
vanu prepatovu ochranu, ktora chrani
spotrebic¢e pred narazom elektrické—
ho pradu, takze nemusim robit zvlast-
ne opatrenia a ani spotrebice nevy-
pinam.

Dusan PAL, Vt

— Urc¢ite mam, tak ako ho musi mat
kazdy. Ked je burka vypinam zo sie—
te elektrickl energiu a ak by som bol
niekde v prirode, urdite vypinam mobil.
Ak idem na bicykli a su blesky, skryjem
sa niekde, nie v8ak pod stromy.

Lydia GIERNA, byvala zamestnankyiia
Vvr

- Ja veru mam velky reSpekt pred burkou,
pred Siestimi rokmi mi hrom skoro zabil syna.
Udrel nam do komina, poSkodil celu strechu,
vyvalil dieru v izbe, v ktorej spal syn a mal
obrovské Stastie, Ze diera v komine bola na
druhej strane. Sposobila to kovova rira na
komine. To bol zazitok, ktory vyvolava vo
mne velky reSpekt, ked sa zaéne blyskat.
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»j@ to 2ivy systém, v ktorom je
vzdy mozné nieéo zlepsovat.*

Foto: I. Kardhordova

V ostatnom Case sme zaviedli aj tzv. urgentny rozvoz, kedy material
promptne zavezieme tam, kde ho surne potrebuju

Ako sa vam dari pinit dlohy prve-
ho polroka?

- Rok 2011 je zatial rokom, v ktorom
sU naplnené vyrobné kapacity hlav-
nych vyrobnych prevadzkarni. Na-
Sou Ulohou je zasobovat ich hlavny-
mi vstupmi ale aj reZijnymi a pomoc-
nymi materidimi v poZadovanej kvalite
a v poZadovanych terminoch. Toto sa
nam z mdjho pohladu darf pinit aj na-
priek tomu, Ze u mnohych nasich doda-
vatelov dodacie lehoty narastaju a do-
siahli uZ opat predkrizovu Uroven.

Doslova skuskou ohriom bolo pre nés
zabezpecovanie materialov pre opravu
kablovych priestorov na valcovni bez-
Svikovych rdr. Tu sa ndm aj vdaka na-
im osvedéenym dodévatefom podari-
lo urgentne zabezpecit materidl, ktory
sa nachadzal jednak v skladoch na Slo-
vensku a okolitych tatoch, ale aj ma-
terial vyrdbany prednostne na zéklade
nasich poziadaviek.

Rozsirili ste v priebehu tohto obdo-
bia rozsah poskytovanych sluzieb?

- Kazdy rok sa snazime nasu ¢in-
nost a s fiou spojené sluzby vylep$o-
vat a zvé¢Sovat ich rozsah. V nedale-
kej minulosti sme zaviedli nepretrzitd
prevadzku v sklade nahradnych diel-
cov, ¢im sme vysli v dstrety vyrobnym
prevadzkarfiam pracujicim v nepretr-
Zitom rezime. Zaviedli sme vymenou
formou zber a vydavanie ochrannych
pomécok, lozisk a pilovych kotdcov. V
ostatnom ¢ase sme zaviedli aj tzv. ur-
gentny rozvoz, kedy material promptne
zavezieme tam, kde ho strne potrebu-

ju. Sme pripraveni aj nadalej vylep$o-
vat poskytované sluzby v zavislosti od
meniacich sa poZiadaviek.

Pat rokov praxe potvrdilo efektiv-
nost systému dovozu materialu na
pracoviska. Ako vnimate toto obdo-
bie z pohladu realizatora?

- Pred piatimi rokmi vznikla myslienka
rozvazat material priamo na pracoviska
nasich zékaznikov z jednotlivych pre-
vadzkarni. Znamenalo to urobit zme-
ny v informaénom systéme zasobova-
nia, doriesit kontakiné miesta na vykla-
danie materidlu a pracovnikov zodpo-
vednych za jeho preberanie. Zo strany
zasobovania sme zabezpedili dostatok
technickych prostriedkov a urobili sme
cely rad organizaéno - technickych
opatreni. Zavedenim rozvozu materidlu
sa odstranila narazova praca pre sklad-
nicky, vznikol pevny systém, kde vSet-
ky strany vedia ¢o maju urobit, aby ma-
teridl bol dovezeny véas. V rdmci tohto
systému v suéasnosti rozvazame viac
ako 90 percent materidlov.

V slcasnosti sa uz nestretneme
s tym, Ze v skladoch ¢aka niekolko fudi
na vybavenie. Nemenej vyznamné je
aj Setrenie pohonnych hmét a vyuZziva-
nie pracovného ¢asu.
Vidite v oblasti spoluprace so zaso-
bovaémi z jednotlivych pracovisk
nejakeé rezervy?

- Z&sobovanie a jeho prepojenie na
vietky prevadzkarne nadej akciovej
spolo¢nosti je Zivy systém, v ktorom je
vzdy mozné nieCo zlepSovat. Tak, ako
prevadzkarne su zvislé od nasich slu-

Zieb, aj my sme zavisli od ich poZiada-
viek, ktoré z nasho pohladu by mali byt
predkladané dostatocne véas a mali by
dostatocne jasne popisovat pozadova-
ny material alebo sluzbu. Tu vidim este
urcité rezervy, ktoré sa daju odstranit
len vzdjomnou komunikéciou, vyuZiva-
nim a zlepSovanim toho, ¢o ndm posky-
tuje informacny systém zésobovania.
Pred nami je druha polovica roka
a s fou dalSie ulohy. Mohli by ste sa
s nami podelit o tie najvyznamne;jsie?
- Caka nas dovolenkové obdobie,
v ktorom mnohé firmy, hlavne v za-
padnej Eurépe, obmedzuju svoju ¢in-
nost. My prave v tomto ¢ase realizuje-
me opravy vo vyrobnych prevadzkar-
flach a zasobovaci sa s touto situciou
musia Uspedne popasovat. Cakaju nas
rokovania o dodavkach niektorych ma-
teridlov uz pre buddci rok. Pracujeme
na vylepSovani nasich skladovacich
priestorov s cielom zlepit ich vyuZzitel-
nost a zvysit produktivitu prace.
V. Kukolova

Ayditor odporucil certifikat ponechat
»Zeleziarne patria do prvej patky*

V diioch 20. — 23. jina 2011 uskutoc¢nila certifikaéna spo-
locénost SGS Slovakia, spol. s r.o. dohladovy audit pod-
la normy ISO/TS 16 949:2009. Auditorom bol preverova-
ny sulad €innosti v odbore predaja a marketingu, riadenia
kvality, defektoskopii, mechanickej skusobni, odbore za-
sobovania, v prevadzkarni taharen rur, v prevadzkarni dru-
hovyroba, v metrolégii, v personalnom odbore, v central-
nej udrzbe, riadeni technicko-technologickej dokumenta-
cie a v referate zabezpecovania kvality. O priebehu a zave-
roch nas informoval auditor Ing. Jozef Azaltovic:

— Musim konstatovat, Ze tak
ako kazdy rok, firma opat pre—
ukazala, Ze napreduje sprav—
nym smerom. Te$i ma, Ze
moézem konstatovat, Ze v
priebehu auditu neboli zistené
Ziadne nezhody, ktoré by bra—
nili ponechaniu certifikatu na
dalSie obdobie.

Vyskytlo sa len par drob-
nosti, hlavne z titulu nepo-
zornosti. Firma pracuje vel-
mi kultirne, v pekne uprave—
nych, g&istych priestoroch. Co
ma najviac tesi, stale ked pri—
dem, najdem nie€o nové, ¢o
smeruje k zlepSeniu systému.
Je to velmi ddlezité, nakol—
ko i norma sama o sebe ho-
vori, Ze by sme mali neusta—
le na sebe pracovat a zlep-
Sovat sa. Pri prezentacii no-
vych systémov — sledovania
reklamacii, sledovania doku—
mentacie a priprave dalSich —
systém na vylepSenie a riade—
nie technickej dokumentacie,
mfia ako auditora len tesi, ked
mozem prist do takto kulturne
pracujucej firme. Samozrejme
v neposlednom rade k tomu
prispieva i to, Ze cely systém
vo firme je riadeny — od kva—
lity, environmentu a bezpec¢-
nosti prace tak, aby docha-
dzalo k neustalemu zlepSova—
niu. Nastroje na to mate - su
to interné audity, vykonava—
né a skontrolované na urov—
ni, zavedené nové systémy,
ktoré su v ramci tychto &in—

-

nosti preventivne zavadzané
(VDA 6.3 z roku 2010). V ne-
poslednom rade tomu poma-
haju aj pracovnici, ktori ria—
dia kvalitu — Ing. Peter Petko
a Ing. lveta Dancova. Su no-
sitelmi tohto systému a urcite
to nemaju rahké. Byt v stre—
de pozornosti, ako udrziava-
tel systému, je naroéné. Nie—
kolko rokov som bol manazé—
rom kvality, tdto pracu velmi
dobre pozndm. Dnes pdsobim
v auditorskej firme, kde mam
momentalne moZnost porov-
navat okolo 80 — 100 firiem.
Su firmy, ktoré s na rovna-
kej Urovni, Zeleziarne Pod-
brezova jednoznaéne pat-
ria k prvej patke. Musim vy—
zdvihnat skutoCnost, Ze vase
pracovné podmienky su ne-
porovnatelné s inymi. Klobuk
dole pred firmou, ktora dokaze
pri takej vyrobe udrzat vo vy—
robnych halach taky poriadok,
ako je u vas.

Audit pre Zeleziarne Pod-
brezova dopadol dobre a ja
sa uz teSim na recertifikacny
audit o rok, ktory bude pod-
statne narocnejsi. Za tie Sty-
ri dni sme mohli urobit akurat
tak nejaku vzorku, nakolko je
to obrovska fabrika, ma vela
pracovnych priestorov. Ve-
rim, Ze v recertifikatnom au-—
dite bude viac priestoru a po—
chopitelne, te$im sa aj na to
nové, ¢im nas firma prekvapi.

ok

Dria 27. méja 2011 sa v Zeleziarfiach Podbrezova a.s. uskutocnilo kolenie a exkurzia pre pracovnikov na—
sich polskych odberatelov, spolocnosti MARGO Stalowa Wola, SONINGSTAL, Raczibor a EVRO, Krakow
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Za tretie roéniky bola odmenend 3.E SSOSH ZP

,»Poslednym zvonenim“ pre Studentov nasich sikromnych §kél bolo 30. juna slavnost-
né ukoncéenie Skolského roka 2010/2011, za ucasti vedenia a pedagogického zboru skol,
a Ing. Marie Niklovej, élenky Predstavenstva a personalnej riaditelky ZP a.s. Po zhodno-
teni roéného usilia nasledovalo individualne oceinovanie najlepsich Studijnych vysled-
kov a reprezentacie vo vSetkych oblastiach zaujmovej ¢innosti, ako aj kolektivne ocene-
nie zriadovatelom $kol pre tri najuspesnejsie triedy, ktoré odovzdala Ing. Maria Niklova.

Riaditelku sukromnych §kol
Ing. Annu Pavlusovu sme po-
Ziadali o zhodnotenie ich celo-
roéného snazenia:

Aké vysledky ste dosiahli v
Skolskom roku 2010/2011?

- Aj v tomto Skolskom roku sa
nam podarilo dodrZat smer, ktory
sme si urcili pri vzniku naSich 8kél
a postupne ho vylepSovat sériou
opatreni na zlepSenie. V uplynu-
lom Skolskom roku v nasich suk-
romnych Skolach Studovalo 405
Studentov, z toho v SSOSH 261
Ziakov. Priemerny prospech, kto—
ry dosiahli Ziaci v strednej odbor-
nej Skole bol 2,65, jedenasti boli
vyznamenani a tridsiatitraja pro—
speli velmi dobre. Dvadsattri Zia—
kov neprospelo, z toho piati ne—
prospeli z viacej ako dvoch pred-
metov a budu si musiet ro€nik zo—-
pakovat, ostatnych ¢akaju oprav—
né skusky v_auguste. Sukromné
gymnazium ZP navstevovalo 144
Studentov s priemernym prospe—
chom 1,92. Tridsatdva prospelo
s vyznamenanim, z toho devét s
Cistymi jednotkami, s prospechom
velmi dobre Styridsatdevat gym-
nazistov a neprospeli Siesti, kto—
rych ¢akaju opravné skusky.

Ugitelia na pedagogickej rade
konstatovali, Ze dosiahnuté vy-
sledky v obidvoch Skolach by
mohli byt ovela lepSie, keby Zia—
ci nevymeskavali z vyucovania,
napr. zo zdravotnych, no i inych
dévodov.

Mozete konkretizovat tohtoro¢-
né Studentské vyhody?

- Idealne podmienky pre Stu-
dium vytvara zriadovatel - Ze-
leziarne Podbrezova a.s., pre
vSetkych Studentov uz od vzni-
ku naSich 8kdl. Patria medzi ne
— napr. bezplatné osatenie (pra—
covné, Skolské, na Sportovu €in—
nost), vybavenie jazykovych a
odbornych uéebni najmodernej—
Sou technikou, bezplatné note-

Zhodnotenie celorocného snaZenia sukromnych skél riaditelkou Ing. A. Pavlusovou
Foto: I. Kardhordova

booky pre kazdého zo Studen-
tov informatiky, moderné ihrisko
s umelou travou, Ziaci — Sportov—
ci maju moznost vyuZivat Spor-
toviska ZP Sport, a.s., s rehabi-
litatnym a rekondiénym progra—
mom... Na$i biatlonisti su zara-
deni do Centra olympijskej pri—
pravy, z €oho im plynd vyhody
pri zabezpe€ovani tréningového
procesu, hapr. moznost pouziva-
nia nového devétmiestneho Mer-
cedesu, materidlneho vybavenia,
ubytovania a pod.

V hutnickych profesiach pre-
biehala odborna priprava na pra—-
coviska vyrobnych prevadzkarni
Zeleziarni, ktord je finanéne mo-
tivovana az do 160 eur. ZvySenie
motivaéného Stipendia pre hut-
nicke profesie a pre profesiu ob-
raba¢ kovov je motivaéné pri zis—
kavani Ziakov do prvych ro¢ni-
kov. Skola Ziakom pomohla pri
zriadeni  bankomatovych kariet,
maju pristup na internetbanking.
Tak ako po iné roky, mdzu Stu—
denti poberat motivaéné Stipen—
dium, ale aj socialne Stipendium
po splneni predpisanych pozia—
daviek. Pripravili sme dochadz-
kovy systém a systém objedna-
vania stravy pomocou Cipovych
kariet v spolupraci so ZP Infor-
matika, s.r.0., aby sme sa znovu
o krocik priblizili tomu, ako to je u
nasho zriadovatela. V si¢asnos-
ti testujeme dochéadzkovy systém
a pripravujeme testovanie objed-
navania obedov. Od septembra
p6jdeme naostro.

Aké vysledky ste dosiahli v ob-
lasti zavereénych a maturit-
nych skusok?

- V hodnotenom roku $tddium
v SSOSH ukonéilo maturitnou
skudkou 45 Ziakov, Siesti budu
mat opravnu maturitnd  skudku
v septembri, po UspeSnom vy-
konani komisionélnych skuSok v
auguste. Zavere€nou skuskou v
profesii obrdba¢ kovov ukoncilo
Stidium 16 absolventov. V gym-
néziu maturovali 19 Studen-
ti. Slavnostné vyradovanie Zia-
kov $tvrtych tried SSOSH i matu-
rantov SG sa v tomto roku usku—
to¢nilo za U€asti dekana a prode—
kanky hutnickej fakulty TU KoSi-
ce a bolo déstojnou rozluckou so
8kolou a slavnostnym prijatim ab-

solventov do velkej rodiny Zele-
ziarov. Uspesni absolventi SSO-
SH dostali od zriadovatefa ZP
a.s. moznost nastupit na praco-
viskd, niektori ju uz vyuZili, niek—
tori chcui pokraCovat v $tudiu na
VS, na nadstavbovom $tudiu SS
alebo sa vydali na skusy do za-
hranicia, dvere do Zeleziarni maju
vSak otvorené.

Ako sa vam darilo v mimoskol-
skej €innosti?

- Vynikajlco. Hrdi sme nielen
na dobré vysledky naSich Ziakov
v 8kole, ale aj na Sportovom poli.
Ziaci nas reprezentovali napr. v
atletike — Abelova, Cervienko-
va, Dunajska, Kaco, v biatione
Kupec, Kupcova, Svantner, La-
pin, Fendek, v Sportovej strelbe
Slia¢an, radost nam robili futba—
listi... Na celoslovenskej sutazi —
SYGA, organizovanej firmou Sie—
mens, boli Uspesni Ziaci Bambu-
ra a Kysucky, v sttaZiach odbor-
nych zruénosti v Zdari nad Saza-
vou si Moro s Leitnerom zmerali
sily s obrabami kovov z Ceskej
republiky. So Ziakmi SG i SSOSH
sme sa zd¢astnili na, Olympiade
[udskych prév, SOC, Olympiade
anglického jazyka, GEO...
Prazdniny, to je cas, kedy sa
viac venujete modernizacii a
udrzbe Skoly. Co planujete v
tomto roku?

-V prvom rade by sme chceli
vymenit zostavajlce kovové okna
v priestoroch dielni, vymenit svet-
liky, dvere do 8kolského interna—
tu, kuchyne, okna v spodnej ¢as—
ti Skolského internatu... V plane
mame aj dalSie akcie, aby sme
v septembri mali vytvorené este
kvalitnejSie pracovné i Studijné
podmienky. Pedagogickych pra-
covnikov ¢aké priprava Skolské—
ho vzdelavacieho programu pre
Stvrté ro€niky a uprava Skolského
vzdelavacieho programu pre prvé
roéniky podla upravenych SVP
tak, aby sme postupovali v stlade
so 8kolskym zakonom. Pre Skol-
sky internat musime doladit vy—
chovny program, upravit vnitor—
ny poriadok... V zavere Skolského
roka sme sa rozlucili s Mgr. An-
dreou Roskovou, Mgr. Danou Vr-
likovou, Ing. Monikou Kovéaciko-
vou, ktoré odchadzaju na nové
pracoviska. (vk)
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K stavu v NsP BrezZzno, n.o.,
s Ing. Viadimirom Sotakom,
clenom jej spravnej rady

(Dokon¢. zo str. 1)

Velmi ma mrzi, Ze sa
v Brezne stretdvame s rézny—
mi peticiami. Posledna hovo-
ri o tom, Ze breznianska ne-
mocnica je v katastrofalnom
stave a je treba vymenit ria—
ditefa. Bol by som velmi rad,
keby otazke vymeny riaditela
nemocnice nevenoval pozor—
nost peti¢ny vybor, od toho je
tu Spravna rada NsP Brezno.

Neda mi vSak v tej su—
vislosti nespomenuf, Ze ak
niekto pomahal tejto nemoc—
nici v poslednych 20 — 25 ro-
koch, tak to boli Zeleziar—

ne Podbrezova. Ziadny pe—
ticny vybor nepomohol brez—
nianskej nemocnici vybavit
ni¢. Zial, musim konstatovat,
Ze aj v Brezne existuje parla—
ment a sedi v iom plno vzde—
lanych ludi. ESte sa vSak ne—
stalo, aby priSiel od nich ne—
jaky pozitivny navrh na zlep—
Senie situacie tejto nemocni—
ce v prospech jej zamestnan—
cov. V Brezne su zastupcovia
politickych stran, ktoré sede—
li, ¢i sedia vo vlade, ale dopo-
sial som nepocul o nejakej ich
mimoriadnej pomoci pre NsP
Brezno. Ak sa niekedy po-

darilo nieco pre toto zariade—
nie zabezpecdit, pricinili sme sa
o to my s riaditefom nemocni-
ce. Aj v sucasnosti bezi pro—-
jekt smerujuci k skvalitneniu
hospodarenia tejto nemocnice
do buducnosti. Som presved-
Eeny, Ze sucasnu poziciu NsP
Brezno, n.o., sa ndm poda-
ri udrzat a nikdy nebude zara—
dena medzi nemocnice v lik—
vidacii, ani uréena na privati—
zaciu. Obavam sa totiz, Ze jej
spravovanie by nebolo totoz—
né s tym, ¢o Horehronci pat-
riaci do spadovej oblasti po—
trebuju. ok

Budu

(Dokoné. zo str. 1)

va a Sfrenie nepravdivych informa-
cif o spoloénosti. V snahe zabranit
nekalym praktikdm predstavenstvo
zvolalo mimoriadne valné zhromaz-
denie, ktoré rozhodlo o nadoblda-
ni viastnych akcif za korekind cenu.
Tymto rozhodnutim bola pondknu-
ta moznost odpredat akcie tym ak-
cionarom, ktori ich chceli primera-
ne zhodnotit. K 31. decembru 2010
spolo¢nost nakupila 1,37 percenta
vlastnych akcif.”

Predseda predstavenstva v spra-
ve zhodnotil podnikatelski ¢innost
spolo¢nosti, investicny rozvoj a sta-
rostlivost o technologické zariade-
nia, oblast environmentdinej politi-
ky ...
V oblasti ludskych zdrojov konsta-
toval, Ze: “Po roku 2009, kedy mu-
selo predstavenstvo robit zasahy
i v oblasti riadenia ludskych zdro-
jov, sa rok 2010 stal rokom postup-
nej stabilizicie a napredovania. V
mzdovej oblasti sa spolo¢nost do-
stala na Urover miezd pred krizou
a pocet zamestnancov, v porovna-
ni s predchadzajdcim rokom, stdpol
07,1 percenta.

Predseda predstavenstva zhod-
notil aj vysledky hospodarenia
jednotlivych  spoloénosti  skupiny
a oboznamil pritomnych s podnika-

aj dividendy

telskym zamerom spolo¢nosti na
nasledujlice mesiace. Okrem iné-
ho povedal: , Podnikatelsky zamer
na rok 2011 si kladie za ciel napl-
nenie vyrobnych kapacit minimalne
na Urovni roka 2007, ¢omu bude pri-
spdsobené aj prevadzkovanie tech-
nologickych zariadeni.”

Predseda Dozornej rady ZP Ing.
Jan Banas v sprave o ¢innosti do-
zornej rady konstatoval:* V roku
170. vyroGia zaloZenia podbrezov-
skych Zeleziarni bolo vyznamne zU-
rocené Usilie predstavenstva a ma-
nazmentu spolo¢nosti pri vedeni ce-
lého kolektivu zamestnancov, vy-
nalozené pri zabezpecovani Uloh
zameranych na stabilizaciu a roz-
voj spolognosti. Clenovia dozornej
rady sa uzhodli, ze dosiahnuté vy-
sledky hospodarenia su jednoznac-
nym potvrdenim spravnosti taktic-
kych a strategickych rozhodnuti, pri-
jatych v ramci realizacie protikrizo-
vych opatreni v minulych rokoch.”

Podpredseda predstavenstva
Ing. Marian Kuréik predniesol na-
vrh na schvalenie individualnej u¢-
tovnej zavierky a konsolidovanej U¢-
tovnej zavierky, ktoré boli zostavené
k 31. decembru 2010 a navrh rozde-
lenia vysledku hospodarenia za rok
2010. Z dévodu uplynutia volebné-
ho obdobia boli v programe 19. riad-

neho valného zhromazdenia aj vol-
by Predstavenstva ZP a doplfiujice

volby do Dozornej rady ZP a. s.
Toto valné zhromazdenie prebeh-
lo bez akychkolvek problémov, ak-
ciondri schvalili roénd spravu pred-
stavenstva a podnikatelsky zamer,
spravu dozornej rady, individudinu
Uctovnu zavierku a konsolidovanu
Uctovnu zavierku, navrh na rozdele-
nie zisku, z ktorého vyplyva, Ze ak-
ciondri dostanu dividendy v hodnote
3 eurd na akciu, ¢o predstavuje 8,82
percenta z menovitej hodnoty akcie.
Novozvolené predstavenstvo tvoria:
Ing. Vladimir Soték, ktory bol zaro-
ven zvoleny za predsedu predsta-
venstva, Ing. Marian Kurcik, Ing. Lu-
dovit lhring, Ing. Julius Krivan, Ing.
Vladimir Zvarik, Ing. Méaria Niklova
a Ing. Lubor Schwarzbacher. V do-
pliujacich volbach do dozornej rady
boli opatovne zvoleni za ¢lenov Lui-

gi Cuzzolin a Ing. Jozef Maréok.
Moralnym uznanim pre predsta-
venstvo bolo ocenenie prace a po-
dakovanie v mene drobnych akci-
onarov. Ti sa rozchadzali s dobrym
pocitom, Ze spolo¢nosti, ktorej do-
veruju, sa dari. Aj devatnaste riad-
ne valné zhromazdenie totiz potvrdi-
lo, Ze cesta, ktoru si predstavenstvo

zvolilo, je spravna.

O. Kleinova

Nasa nemocnica situaciu zviada

(Dokon¢ z 1. str.)

bu. Stat nam totiz diktoval o mé—-
zeme kupit a ak sa nam podari-
lo peniaze usetrit, uz sme ich ne—
dostali my, ale iné zdravotnic—
ke zariadenie. A to sa nam vel-
mi nepacilo. Preto to rozhodnutie,
zmenit formu na neziskovu orga—
nizaciu.

Takto fungujete uz 6smy rok.
Ako hodnotite toto obdobie?

- Zakladatelmi neziskovej or-
ganizacie sa stali Styri subjekty
regiénu — Zeleziarme Podbrezo-
va, Petrochema Dubové, mesto
Brezno, Obcianske zdruZenie za-
mestnancov NsP a §tat. Zadiatky
boli velmi tazké. Museli sme do-
siahnut princip vyrovnaného hos—
podarenia a dodrziavat finanénu
disciplinu. ManaZment nemocni—
ce sa nemohol spoliehat, Ze pride
niekto Stedry a da, kolko bude-
me potrebovat. Forma neziskovej
organizacie existuje aj na inom
principe a riadia sa fiou v regié-
ne nemocnice — napr. v Rimav-
skej Sobote, Lugenci, v Ziari nad
Hronom, ¢i vo Zvolene. Tieto za-
riadenia sU dotované samospra—
vou. My sme sa vSak vybrali inou
cestou. Vzdy som Zil v podvedo-
mi s myslienkou, Ze ked bude zle,
mozem poziadat o pomoc Ze-
leziarne Podbrezova. Na druhej
strane som sa tomu branil, pre-
toze aj Zeleziarne prezivali roz—
ne obdobia a povazoval som to
za nefér pytat peniaze. Fungova-
nie nemocnice sme sa snazili po—
stavit na baze ,v8eobecnej ne-
mocnice“, ¢o znamena splnenie
kritérii konkrétnej Struktury od-
deleni, lie€ebnych zloZiek s hra—
nicou odbornosti ¢ minimalneho
personalneho obsadenia. S tym-
to zdmerom sme ju zacali budo-
vat a dnes, aj v tejto dobe!!!, m6-
Zem konstatovat, Ze NsP Brezno
je v8eobecna nemocnica s vy-
rovhanym hospodarenim. Svo-
jou Struktirou a rozsahom pé-
sobnosti — region od Telgartu po
Bansku Bystricu — sme boli zara-
deni do tzv. pevnej siete zdravot-
nickych zariadeni.
€o to znamena?

- Restrukturalizaciou nemoc—
nice sme rozsirili Skalu lie¢-
by diagnéz pre Siroky okruh fudf
z regiénu, dokonca nase sluzby
vyuzivaju aj pacienti z inych re—
gionov (napr. z Revlcej, Tisov—
ca, atd.). Velmi ma mrzi, ze sme
museli zrusit psychiatrické odde-
lenie. Tieto sluzby sa vSak zaca-
li centralizovat v Banskej Bystri—
ci, a tak naSe oddelenie zaniklo.

Aké su dalSie vyhody vyply-
vajuce zo zaradenia do pevnej
siete?

- Splnenim poZadovanych kri-
térii sme sa dostali do polohy se—
riézneho partnera aj pre zdravot-
né poistovne, o ndm aj do bu-
ducnosti zarucuje optimalnu po-
lohu vo vzajomnom rokovani.
Ako charakterizujete hospoda-
renie NsP z dne$ného pohla-
du?

- Takto fungujeme uz dsmy
rok. Pocas uvedeného obdo-
bia sa nestalo, Ze by zamest-
nanci nedostali na termin vypla-
ty, nemame pozdiZnosti. Za uply-

nulé obdobie sme preinvestova—
li 2 973 116 eur, vybudovali sme
Spickové RTG pracovisko, za
ktoré by sme sa nemuseli hanbit
ani na eurépskej drovni.

V médiach sa ¢asto pretriasaju
platy zdravotnickeho persona-
lu. Ako je to u vas?

— Nasi lekari vysoko prekracuju

priemerny plat v porovnatelnych
zdravotnickych zariadeniach na
Slovensku. Zacali sme so zvy$o-
vanim platov aj pre stredny zdra—
votnicky persondl, situacia vo fi-
nanénej sfére sa vSak necaka-
ne zhorsila a ja nemdzem zatial
svoj slub splnit, ¢o ma velmi mrzi.
V Stvrtom Stvriroku minulého roka
nam V8eobecna zdravotna pois—
toviia oznamila kratenie financii
0 20 tisic eur mesacne, nakoniec
sme po vzajomnych rokovaniach
dospeli k sume o 3 tisic niz8ej, ale
aj tak to predstavuje okolo 200 ti—
sic eur roéne, a to je suma, ktora
nam chyba na to, aby sme mohli
upravit platy strednému perso-
nalu, aj napriek tomu, Ze sprav-
na rada ma zaviazala navysit pla—
ty zdravotnych sestier.
Povrava sa, ze z vaSej nemoc-
nice odchadza stredny zdra-
votnicky personal na lepSie
platené miesta, najma do Ban-
skej Bystrice. Tam nie st prob-
lémy zaplatit ich?

- Je to fakultnd nemocnica,
ktord dotuje Stat, oni sa nemusia
starat kde peniaze najdu.
Komplikuje vam odchod per-
sonalu chod nemocnice?

- Nie je to také tragické. Krité—
fium personalneho minima spi-
flame a lekdrov mame aj viac.
Ja som v tejto nemocnici od roku
1978 a nepamatam si Casy, kedy
bolo napriklad na ARO desat le-
karov.

Nas rozhovor sme zacali otaz-
kou smerovanou do sucasnej
situacie, aka je?

-V Case, ked média pustaju do
éteru informécie o kritickej situa—
cii v zdravotnictve, o rueni pia-
tich oddeleni v nemocnici v Micha—
lovciach, o ruSeni oddeleni v Tre-
biSove, vo Svidniku, v Partizan-
skom, ob&ania nadho regiénu moézu
byt pokojni. VSetko je ako ma byt.
Aj napriek situacii, ktora je v zdra—
votnictve, ktort nezapri€inilo vede—
nie NsP v Brezne, ani jej spravna
rada, ale zapricinili to vladni Cinite—
lia minulych i stc¢asnej viady, NsP
v Brezne ju zvlada. Nema problémy
s uzatvaranim zml(v so zdravotny—
mi poistoviiami, ktoré ju povazu-
ju za solidneho a seriézneho part-
nera, svojou dlhoroénou existen-
ciou, flexibilitou dokazujiceho svo-
ju opodstatnenost. Vdaka pomo-
ci Zeleziarni Podbrezova sme zis—
kali finanéné prostriedky z eurép-
skych fondov a v sti¢asnosti vymie—
fiame okna v celej budove nemoc-
nice a novu tvar dostane aj fasada
budovy. V naSej nemocnici pacient
dostane ¢o potrebuje a v porovnani
s inymi podobnymi nemocnicami si
U nas pacient prinaSa do nemocni—
ce minimum chybajdcich veci. Na§
sUCasny stav potvrdzuje, Ze roz-
hodnutie pretransformovat nemoc-
nicu na neziskovu organizaciu bolo
spravne. ok
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SInecné luce mozu byt
nebezpecné

K letnej dovolenke neodmyslitelne patri opalova-
nie. Krasne ¢okoladovo opalena pokozka je snom
mnohych, a to nielen zien. Ale pozor! Sine¢né luce
mozu byt nebezpecné, preto by sme nemali podce-
novat potrebu kvalitného opalovacieho krému. Sin-
ko ma sice svoje pozitivne Gcéinky, napriklad prispie-
va k dobrej nalade a tvorbe vitaminu D, no ak sa
mu vystavime, nemali by sme zabudat na opalova-
ci krém. Na dovolenke pri mori €i v horach by sa
mal ochranny faktor zvySovat. Aspon raz rocne tre-
ba navstivit kozni ambulanciu a sledovat pripadné

iP m servis

Jedalny listok od 4. do 10. jila 2011

Pondelok
Mexicka polievka s fazulou, pecivo
Rolnicka polievka, pecivo
Bratislavské bravcové stehno, knedla
Pecené kur. stehno, cigan. ryza, Salat
Exoticky brav. kotleta, opek. zemiaky
Grécky Salat, pec€ivo
Hov. méso na vinohrad. spdsob, zel. obloha
Buchty na pare s lekvarom, kak. posypka, kakao
Bageta gurman (lah6dkové kare, ster. uhorky,
vajce, maslo, horica)
Mlie¢ny balicek
Utorok — sviatok
Karfiolova polievka so zem., pecivo
Vyprazany brav. rezefi, zem. $alat s majonézou
Kuracie soté na azijsky spbsob, ryza, Salat
Streda
Kyjevské 3¢i, pecivo
Zeleninova polievka doméca, pecivo
Pec. brav. bocik s plnkou, kapusta, knedla
Polsky hovédzi rezen, ryZa, Salat
Karfiol so syrovou omackou, zemiaky
Salat zo surovej zeleniny s jogurtom, peéivo
Svajtiarske sojové zemiaky, uhorkovy $alat
Hanacke kolace, kakao
Celozrnna bageta mexicka (Sunka, mrkva, para—
daj., ster. uhor., syr, ¢erv. kapusta, fazula, kuku-
rica, hrésok, dressing)
Ovocny bali¢ek
Stvrtok
Hovddzia polievka s cestovinou, pecivo
Kelové polievka s ryZou, pecivo
Vyprazany mor¢. rezen pivarsky, zemiaky, Salat
Bravcovy perkelt, cestovina
Kuracie kusky s fazulkou, ryza
Cestovinovy Salét so salamou a kapiou
Plnené kelové listy zeleninou, mrkvovy Salat
Kysnuty kolag vistiovy, kakao
Bageta Sunkova so $alatom (Sunka, uhorka $al.,
paprika, paradajky, $alat konz.)
Vyprazané kur. stehno v cesticku, pe¢ivo
Piatok
Paradajkova polievka s cestovinou, pecivo
Krdpkova polievka, pecivo
Svieckova hovadzia pedienka, knedla
Prirodny brav. rezer, zelenin. ryZa, $alat
Ryba s holandskou omackou, zemiaky
Jablkovo-zelerovy 3alat s ananasom, pecivo
Kur. rezanceky, dus. fazulka s baby mrkvou
Silance s makom
Bageta s kuracim mésom (kur. méso, hlav. $alat,
kukurica, kapia, pikantny dressing)
Milie¢ny bali¢ek
Sobota
Slovenska polievka hubova, pecivo
Viedenska hovadzia rostenka, zem., uhorka
Kuracie stehno na smotane s hlivami, cestovina
Nedela
Sedliacka polievka, pecivo
Pecena krkovicka, SariSska kapusta, knedla
Morcacie prsia seCuanske, ryza, Salat

Jedalny listok od 11. do 17. jiila 2011

Pondelok
Zeleninova polievka s rajbanickou, pecivo
Slovenska Sajtlava, pecivo
Vyprazany syr, zemiaky, tatarska omacka
Belehradsky brav. rezefi, slov. ryZa, Salat
SoSovicovy privarok, volské oko, chlieb
SvieZi letny Salat, pecivo
Hubovy paprikas s ovsenymi vio¢kami, ryza, Salat
Zemiakové knedlicky slivkové so strihankou
Bageta salamova so Salatom (salama, uhor. Salat,
paprika, paradajky, Salat konz.)
Ovocny bali¢ek
Utorok
Furmanska polievka, pecivo
Brokolicova polievka so syr. lievankou, pecivo
Pecené morcacie stehno, Cerv. kapusta, knedla
Brav€ové méso na Cinsky spdsob, ryZa, Salat
Sampinoény na paprike, cestovina
Syrové tajomstvo, pecivo
Ryba na masle, dusend zelenina
Zapekané palacinky s tvarohom
Celozrnna bageta Apetito (Sunka, ster. uhorky,
kapia, por, ¢inska kapusta, syr, dressing)
Pecené kacacie stehno, pecivo
Streda
Drzkova polievka, pecivo
RyZova polievka s karfiolom a hubami, pecivo
Madarsky hovadzi gulas, cestovina
Kuracie prsia plnené bryndzou, zemiaky, Salat
Brav. rezefi v kokose, arasidova oméacka, ryZa
Salat s cicerom, pecivo
Morc&acie prsia s mrkvou, $alat z ¢in. kapusty
Cesnakové osie hniezda
Bageta moravska (morav. maso, uhorka Salat.,
maslo, horéica, syr, kapia, pikantny dressing)
Milie¢ny balicek
Stvrtok
Hrachova polievka so salamou, pecivo
Rascova polievka s vajcom, pecivo
Peg. kuracie stehno, zelen. ryZza, kompét
. Plnené papriky, knedla
Spenatové listy s hlivami, opek. zemiaky
Windsorsky Salat, pecivo
Sojovy gulas segedinsky, zemiaky
Plnené rozky makové, kakao
Bageta s pikantnym masom (pik. brav. maso,
hlav. Salat, paradajky, paprika, dressing)
Vyprazany bravcovy rezen so sezamom, pecivo
Piatok
Fazulova polievka kysla, pecivo
Rybacia polievka so zeleninou, pecivo
Vyprézany morcaci rezeri ov¢iarsky,
zem. kasa, Salat
Hovadzie maso na koreni, tarhona, Salat
Zapecena masova ryza
Astoria — ovocny Salat so zeleninou, pecivo
Brav. pecienka, dusena Eerv. kapusta
Maxi buchta s orech. — vi$fi. naplfiou, vanil. krém
Celozrnna bageta indicka (kur. Sunka, ster. uhor—
ky, Cerv. kapusta, syr, maslo, horéica, pikant—
ny dressing)
Ovocny bali¢ek
Sobota
Frankfurtska polievka, pecivo
Bravcéové stehno hutnicke, knedla
Kuracie prsia s bazalkou a tymianom, ryza, Salat
Nedela
Pdrova polievka s kripami, pecivo
Hydinové raZni¢i, zem., uhorka
Kopaniciarske hovadzie filé, slov. ryZza, Salat

zmeny na pokozke.

AKO SPRAVNE PREZIT
DEN NA PLAZI €I KUPALIS-
KU ? O 9. hod. - pred po-
bytom na sinku - aspori 30
minat pred opalovanim si na
telo naneste krém zodpove-
dajuci vasmu fototypu, — po-
zornost venujte i pokozke na
tvari, — nezabudnite na sIne¢-
né okuliare a klobuk. Od 10.
hod. do 12. hod. - aplikujte
ochranné pripravky pravidel—-
ne po kazdom kupani, — ne—
zostavajte dlho na priamom
sinku, — deti do troch rokov
by nemali byt vystavené pria—
memu slne¢nému Ziareniu,
— starSie deti natrite krémom
s vysokym ochrannym fakto—

rom a chrarite ich tenkym tri¢—
kom, — pite dostatok tekutin,
aby vaSa pokozka nebola de—
hydratovana. Od 12. hod. do
15. hod. - intenzita sine¢né—
ho Ziarenia dosahuje vrchol, —
zostavajte mimo dosahu pria—
meho slne¢ného Ziarenia. Od
15. hod. do 18. hod. - aj ked
sU na oblohe mraky, prepus—
tia az 80 percent UV Ziarenia,
— aplikujte znovu ochranné
krémy a dodrzZiavajte rovna—
ké pravidla ako rano. Po 18.
hod. - skontrolujte si svoju
pokozku, — ak sa objavilo za—
Cervenanie, pouZite upokoju—
juce krémy a nasledujuci den
zostarite radSej v tieni.

Nepodcente pitny rezim

Par dni volna a oddychu od
kazdodenného stresu & pra-
covnych povinnosti by si mal
ob¢as dopriat kazdy z nas. Ne—
zaleZi na tom, ¢i sa rozhodne—
me pre lefioSenie na plazi, ak—
tivny relax na horach, preskd—
manie kras Slovenska ale-
bo stravenie pohodovych chvil
len tak doma ¢i na chalupe so
svojimi blizkymi. KaZda z tychto
dovoleniek ma vSak svoje Spe—
cifické poziadavky, na ktoré sa
neoplati pozabudnut, najméa ak ju mame ,prezit“ v pokoji a bez
zbytodnych zdravotnych problémov. Specidlne v prichadzaji-
cich letnych mesiacoch nam zanedbany pitny reZzim dokaze po—
riadne skomplikovat situaciu!

Zasady spravneho pitného rezimu:
a) doprajte si minimalne 2 litre vhodnych tekutin v menSich
mnozstvach a rovhomerne rozloZenych pocas celého dria,
b) optimalnym rieSenim kaZdodenného pitného rezimu je &ista,
prirodna pramenita voda s nizkym obsahom mineralov,
c) prispdsobte naroky na pitny rezim svojmu Zivotnému Stylu a
zvyste svoj prijem tekutin pri vacsej fyzickej aktivite, chorobe Gi
vysokych teplotach.

Nezabudnite:
1) po prichode na dovolenku si zabezpecte kvalitné a bezpeéné
zdroje vody. Spoliehat sa na vodu z miestneho vodovodu nie je
dobry napad v mnohych krajinach, hoci domaci vdm méZzu tvrdit
opak. Ich organizmus je na tamojSiu vodu zvyknuty, no vy by ste
mohli velmi fahko prist k vaZnym Zalido¢nym problémom. Na—
opak, siahat by ste mali iba po originalne zatvorenych flaSiach a
vyhybat sa napriklad aj ladu v napojoch &i v potravinach,
2) neumyté ruky, ovocie alebo zelenina tiez dokazu narobit po—
riadny neporiadok. Netreba vSak podceriovat ani banalne umy—
vanie zubov. Aj kratky kontakt znecistenej vody s Ustnou dutinou
moze vyvolat nasledné problémy so Zalido&nym traktom, pre—
to je lepSie a bezpecénejSie vyplachovat si Usta balenou vodou,
c) pocas pobytu pri mori travime podstatni ¢ast diia vo vode a
tak Casto zabudame, Ze tekutina by mala prist do kontaktu s na—
§im telom aj zvnutra. NavySe hrdme plaZovy volejbal, cviéime
aquaerobik alebo sa len tak prechadzame po plazi — ¢o vSak
predstavuje zvySenu fyzickd aktivitu, pocas ktorej si treba do-
priat dostatok vody. Zamerajte sa na nizkomineralizované pri—
rodné pramenité vody bez prichute alebo s ochutenim na spes—
trenie vasho pitného rezimu.
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Usmev ako dar

Spoloénost priatelov deti z detskych
domov Usmev ako dar aj tohto roku
zorganizovala v drioch 20. — 24. jina
celoslovenskd zbierku 1 deri usmevu.
KedZe zbierka prebieha za podpory $tu-
dentov strednych $kdl, Siesti Studen-
ti — dobrovolnici sa nasli aj v Stkrom-
nom gymnaziu Zeleziame Podbrezova
a pod dozorom pedagdga sa rozhodli
svojou troSkou aktivne pomdct detom,
ktoré nemaju to Stastie mat domov.

Dria 23. juna 2011 sa vydali do ulic
Podbrezovej a Lopeja. Na zadiatku nav-
Stivili komplex administrativnych bu-
dov starého zavodu ZP a.s., kde ich za-
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»Zlota Lira - Rybnik 2011¢

Dychova hudba Zeleziarne Podbrezova sa ziastnila medzinarodnej sitaze ,Zlota
Lira“ v polskom Rybniku, v dfioch 17. - 19. jina. S velkym elanom sme vyrazali o 6.
hod. rano z Podbrezovej a tesili sa na nové zazitky, ktoré nés stretnd. Obednajsimi
hodinami sme prisli do uz spominaného mesta Rybnik, kde sa podbrezovska hudba
prezentovala pochodom ndmestim tak, ako i ostainé dychové orchestre. Napocho-
dovali sme na namestie, kde bol festival otvoreny monstrekoncertom. Este pred jeho
zaciatkom, zahrala kazda hudba svoju znelku. NaSou znelkou bola skladba Tancuj,
tancuj, s ktorou sme zoZali velky potlesk. Po tomto vystupeni sa ¢lenovia DH ZP pred-
stavili na ndmesti malym koncertom, roztlieskali publikum obltibenou Kaffe sambou.

Na druhy deri nés uz ¢akala sutaz. Ako prva dychova hudba sa na javisko postavi-
la t& nada. Porote sme zahrali skladby: Pochod Textilakov od Karola Padivého, Fan-
téziu H-D-E-C od Antona Petrika, Sablovy tanec od Arama Chagaturjana a nakoniec
uz spominand Kaffe sambu od Adama Hudeca. V tento sttazny defi nés este ¢akal
koncert a pochodovanie v meste Chorzov, vzdialenom asi patdesiat kilometorv od
Rybnika. V posledny deri ndsho zdjazdu sme koncertovali v nedalekej obci a potom
uz len dakali na vysledky sttaze. Dychova hudba Zeleziame Podbrezové pod vede-
nim dirigenta Jozefa Krala, sa moze popysit striebornym pasmom vo velmi silnej me-
dzinarodnej konkurencii. Ako sa hovori, nie je déleZité vyhrat, ale zicastnit sa. Ten-
to zjazd nepriniesol dychovke len strieborné pasmo, ale aj vela dalsich novych zné-
mosti, zaZitkov a samozrejme velmi pekné spomienky. Nikola Luptakova

mestnanci prijali srdecne a s pochope-
nim. Kazdy darca dostal od Studentiek
srdiecko — samolepku a letak, z ktorého
sa 0 celej akcii a 0 mechanizme preroz-
delovania a vyuzivania finanénych zdro-
jov ziskanych na dzemi celého Sloven-
ska mohol dozvediet viac.

Studenti nésledne pokracovali do ulic
Podbrezovej a Lopeja, kde sa zastavi-
li aj v dvoch domovskych skolach (SG
ZP a SSOSH ZP). Spolu s nadéciou
Usmev ako dar sme tak cheeli uro-
bit na Slovensku ¢o najvacsiu osvetu
problematike deti Zijucich v detskych
domovoch a zarover poukazat na to,

Ze tieto deti nemusia vyrastat v det-
skom domove, pretoze je obrovska
$anca, aby sa vrdtili do svojich vlast-
nych rodin. Ak sa to vSak neda zrea-
lizovat takto, stéle je moznost najst im
nahradnd rodinu, ktord im poskytne to
spravne ,teplo domova“ a Usmev, taky
dolezity v sti¢asnosti.

Minuly rok vdaka tejto zbierke ,Usme-
vaci“ vyzbierali 42 520 eur. Aj tohtoro¢-
ny finanény vytazok zo zbierky poputu-
je na rozvojové projekty pre deti z det-
skych domovov, nahradnym rodindm a
rodindm v krize. Zazelajme si spolocne,
aby v budtcnosti uz takéto aktivity ne-
boli vébec potrebné a aby vsetci mali to,
¢o si zasluzia, rodinu, pokoj a domov.

Mar. Stefan Fedor

Podakovanie

Dakujeme v&etkym pribuznym, byvalym spolupracovni-
kom susedom, priatefom a zngmym,
ktori sa pridli rozli¢it na poslednej
ceste s nadim drahym a milovanym
manzelom, otcom a starym otcom,
bratom, Svagrom, strykom a krst-
nym otcom )
Ivanom KRALKOM

. z Podbrezovej.
Dakujeme za prejavy sstrasti a kvetinové dary, ktorymi
ste sa snaZili zmiernit na$ hlboky Zial. Zarover dakuje-
me za dostojnu rozlticku Dychovej hudbe ZP.

ManzZelka, synovia Ivan a Juraj s rodinami

Spomienky

Dnes uplynuli tri roky odvtedy, ako
nas navzdy opustil milovany manzel,
otec, stary otec a brat
Ivan SOLIAR z Podbrezovej.
Ti, ktori ste ho poznali, venujte mu
spolu s nami ticht spomienku.
Smtiaca rodina

Zivota smrt. V nich nikdy nie si sdm,
tvoj odchod Zije v nds.”
Dna 6. jula uplynd dva roky odvte-
dy, ako nas navzdy opustil nas ko-
lega a priatel
Peter BATKO z Brezna.
S Uctou spominaju kolegovia
z tahdrne rar

,1ak, ako tisko Zil, tak tisko odiesiel.
Skromny vo svojom Zivote, ale velky v ldske a dobrote.
Tak, ako mu z o¢f Ziarila ldska a dob-
rota, tak ndm bude chybat do kon-
ca Zivota.”
Pripomenuli sme si uz dvadsat ro-
kov, ¢o nds navzdy opustil na$ dra-
hy otec, stary a prastary otec
Stefan MALCEK z Brezna.
S ldskou a uctou spominaji dcéry,
syn, zatovia,
vnucatd a pravnucata

S celkovou vitazkou
nasej Citatel'skej sutaze o golfe
»Mam dobry pocit z vyhry
a aj nové poznatky*“

Do zrebovacieho bubna na
zaver naSej Citatelskej su-
taze venovanej LET 2011 sa
dostalo vySe dvesto zrebo-
vacich listkov, vSetkych su-
taziacich zo siedmich kol,
ktori ziskali druhu Sancu.
Celkovou vitazkou sa sta-
la Eva Filova (na snimke V.
Kukolovej po prevzati ceny,
ktori jej venoval generalny
riaditel akciovej spolo¢nos-
ti Tale Ing. Lubo$ Durindak).
Stastni vyherkyiiu sme po-
Ziadali o rozhovor:
Co vas podnietilo k zapoje-
niu sa do citatelskej sutaze?
- Ja sa rada zapajam do
v8etkych sutazi. Nielen, Ze ziskam nové poznatky, ale aj S$ance na
vyhru. Uputala ma tematika golfu a najma prostredie Talov. ESte
z detstva mam na Téle pekné spomienky. Moja mama pracovala
v byvalej podbrezovskej chate a ako dieta som tam &asto chodila.
A tak vSetko, ¢o sa tyka Télov, je pre mia zaujimavé.
Co vam tato sttaz dala?

- Dobry pocit z vyhry a samozrejme aj nové vedomosti. Golf nie
je eSte taky zndmy a mnohé z informécii, ktoré boli v kapitolach
Citatel'skej sutaze boli pre mfia novinkou.

Co v Podbrezovane este &itate pravidelne, o tam postra-
date?

- Nie vzdy sa k nemu dostanem. U nas je niekedy problém do-
stat noviny. Kym zidem zo Zeriava, Podbrezovan uz nie je. Ak ho
mam, precitam ho cely. Zaénem Sportom a skoné&im prvou stra—
nou. Rada mam informacie o veltrhoch, vystavach, kde sa pre-
zentuju naSe vyrobky a rada si precitam aj o vyrobe, &i iné aktu—
alne informécie. Nemyslim si, Ze tam nie¢o chyba, mozno ¢astej—
Sie Citatel'ské sutaze, krizovky... ok

A zasa je tu do-
m volenkové obdobie,
pre Vacsinu najpri-

jemnejSia Cast roka.
Kazdy ma svoje predstavy o idealnej dovolen—
ke a st pomerne odli$né. VSetci vSak tuzia po
tom istom — na chvifu zabudnut na kazdodenné
starosti, vypnut, odburat stresy a bezstarostne
oddychovat.

Jedni si myslia, Ze to dokazu len na morskej
plazi, ini cestuju a poznavaju nové miesta..., no
prevladaju ti, ktori si uzivaju letni dovolenku
doma, chodia do okolitej prirody a oklpu sa na
miestnom kupalisku.

Vyber dovolenky nezavisi len od predstav
a chuti. Svoje zohravaju dalSie okolnosti a za—
kladom je obsah pernazenky. Ti racionalnej—
8i mysleli na dovolenku uz v decembri a pred—
platili si ju za akciové ceny, ini sa spoliehaju na
zlavnené zajazdy na poslednu chvilu a so zba—
lenymi taSkami vy¢kavaju na vhodnu prileZitost.
Su aj taki, o ni¢ neplanuju a spoliehaju sa na
nahodny okamih a ich dovolenka, hoci nebude
prepychova, bude ako vzdy, perfektna.

Nezalezi totiz len na tom, kde a ako budete
oddychovat. Velmi dolezita je atmosféra, kto—
r0 si vytvorite a dobra nalada méze vylepsit
skromné podmienky. Naopak, zla moZe poka—
zi aj tu najprepychovejSiu dovolenku.

A tak vam prajeme krasnu dovolenku, prezi—
td v prijlemnej atmosfére. O. Kleinova

.__'-_"_. ---‘-1dl
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llustr. foto: Ferdinand Hrablay
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O naplneni ciela seniorskym
timom Futbalového oddie-
lu ZP Sport, postupe do I
ligy, sme vas uZ informo-
vali. UspesSni sezonu vSak
maju za sebou aj podbrezov-
ski mladeznici, hlavne prvoli-
govi starsi i mladsi dorasten-
ci, 0 ¢om nas informoval ma-
nazér mladeznickeho futbalu
Radoslav Kupec:

Mozete nam priblizit ucinko-
vanie dorasteneckych timov
a spomenut najvyraznejSie
uspechy sezény?

- V sttaznom rocniku . ligy
dorastu 2010/11 S&tartovalo v
oboch kategériach osemnést
druzstiev, takze velka Cast za—
pasov bola odohrand v stre—
de tyzdna. Po skonéeni jesen—
nej Casti sa zo sutaZe odhlasilo
druzstvo Brezovej pod Bradlom.
V konecnej tabulke po jese-
ni patrilo nadim starSim doras-

Dekorovanie vitazov v turnaji ,O pohar hejtmana Kralovohradeckého kraje“v Novom BydZove

STARSI DORASTENCI SA POSUNULI VYSSIE

tencom vynikajuce 4. miesto,
mlads$i dorast bol 11. V jarnej
Casti starSi dorast vysledkami
nesklamal a v koneénej tabul-
ke dosiahol historicky najlep—
Sie umiestnenie, 6. miesto. Ivan
Varga sa stal najlepSim strel-
com sutaZe a v poslednom kole
sme dosiahli najvysSie vitazstvo
v sutazi (13:0) proti vypadava—
jucej Dunajskej Strede. Mladsi
dorast v druhej polovici ro¢nika
vyrazne zlepsil svoje postave-
nie na kone¢né 7. miesto. Velky

Uspech dosiahol na medzina—
rodnom turnaji v Novom Bydzo-
ve ,O pohar hejtmana Kralo-
vohradeckého kraje”, ktory vy—
hrali. B—druzstva dorastencov,
Startujuce v Il. lige — vychod,
navlas skopirovali umiestnenia
prvoligistov (6. a 7. miesto).
Pokracovali v ich stopach
i Ziacke druzstva?

— Starsi Ziaci U-15a U-14 v |.
lige, v porovnani s inymi roénik—
mi, v konecnej tabulke kles—
li. Tim U-15 skonéil na pia—-

tom mieste a 14—ka dokonca az
na 9. priecke. Na konci sutaze
ale hraci dokazali, Ze ich forma
graduje, €o potvrdili starSi Ziaci
U-15 vitazstvom nad majstra—
mi zo Ziliny 5:2, pricom to bola
jedina prehra Ziakov zo Ziliny v
sutazi. Nasi ziaci U-14 dokazali
zvitazit na medzinarodnom tur—
naji v Senci, ked vo finale pora—
zili dovtedy suverénne druZstvo
hra¢ov Meteor Praha 5:0.
Mlad$i Ziaci odohrali sutaz
SsFZ, kde sa vysledky neevidu—

ju, ale po kazdom zapase sa vy—
hlasuju najlepsi hraci.
Ako sa darilo pripravkam?

- Druzstva pripraviek — ro¢nik
2000 a 2001 Startovali v suta—
Zi ,Liga pripraviek®, kde sa nasi
chlapci (ro¢nik 2000) umiestnili
na kone¢nom 2. mieste. Okrem
toho absolvovali mnozZstvo tur—
najov, v ktorych vysledkovo ne—
sklamali, no v tomto obdobi ich
futbalového rastu umiestnenia
nie su najddlezitejSie.

(vk)

Nakolko uz mame prvy letny dei za sebou zaujimali sme
sa, €o v tejto sezéne ponuka navstevnikom jedno z mala
letnych kupalisk v okoli. O jeho prevadzke a sluzbach ho-
vorime s riaditelkou ZP Sport, a.s.,

Ing. Sonou Mazikovou:

$portové aklivity a bufet. V ponuke bufe-
tu bude klasické obcerstvenie obohate-
né napr. o zemiakové placky, Sisky, pa-
lacinky, pizzu, pecent klobasu a poliev-
ky, vSetko z ponuky a kuchyne ZP Gas-
troservis s.r.0. Smad si budd méct nav-
Stevnici uhasit capovanou kofolou, pi-
vom (alkoholickym i nealkoholickym),
ovocnymi  $favami a minerdlkou. K
osviezeniu urcite prispeju nanuky a mra-
zené krémy.

Za akych podmienok mozu navstev-

Stivili i napriek chladnejSiemu podasiu
zistili, Ze v porovnani s minulym rokom
sa s cenami vstupného nehybalo.

Volny vstup maju deti do 5 rokov. Deti
od 5 do 15 rokov zaplatia vstupné 1,5
eura a po 15. hod. 1 euro, Studenti 2
eurd apo 15. hod. 1,5 eura, dochodco-
via 1,50 eura a po 15. hod. 1 euro, do-
speli 3 eurd a po 15. hod. 2 eura.

Verim, Ze horuce letné dni méme pred
sebou a pobyt pri vode naim navstevni-
kom urcite sprijemnia i Sportové aktivi-

Kupallsko ZP Sport otvorené

Mozete nam priblizit pripravu na
tohtoroénu sezénu a prevadzkové
hodiny kupaliska?

- Priprava kupaliska na tito sezénu
spocivala vo vypusteni vlariaj$ej vody,
odstraneni vietkych - aj nahadzanych
neCistot z plaveckého bazénu a v ich
mechanickom a chemickom ocisteni.
Nasledne prebehla dezinfekcia bazénov,
Satni, spfch a hygienickych miestnosti,
ako aj miestnosti plavéikov a bufetu.

Stbezne s tym prebiehala dprava
okolia bazénov, boli opravené a natreté
vstupy do bazénu, obnovené vietky sta-
ré natery, pokosené boli travniky a upra-
vené bolo volejbalové ihrisko. Priprave-
nost kipaliska overili Studenti Sukrom-
ného gymnézia ZP a Siikromnej strednej
odbornej $koly hutnickej ZP v ramci pla-

veckého vycviku.

Pripravy smerovali k 27. janu, diu
otvorenia tohtorocnej sezény na kupa-
lisku.

Prevadzkové hodiny kopirujd minuly
rok, tzn. - Ze otvorené je kazdy der od
9. do 18. hod., samozrejme okrem dni, v
ktorych budeme plavecky bazén vypus-
tat, Cistit a napustat. Termin bude nav-
Stevnikom vopred ozndmeny, resp. bliz-
Sie informécie poskytne veduci kupalis-
ka Branislav Braucok (0901701214).
Aka bude ponuka sluzieb, pripadne
novinky pre tuto sezénu?

- Uplnou novinkou areélu je zabezpe-
Covanie vSetkjch sluzieb zamestnan-
cami ZP Sport, a.s., ktori sa budu sta-
rat nielen o plavecky bazén, detské ba-
zény pre malych a najmensich, ale aj o

nici vyuzivat vami poskytované sluz-
by?

- V8etci sme sa tesili na den, kedy bu-
deme mact na kupalisku privitat prvych
névstevnikov a spustit jeho prevadzku
na ostro. Ti, kiori letné kupalisko nav-

ty - ihrisko na pléZovy volejbal, keramic-
ké stolnotenisové stoly s vybavou, le-
hatka, volejbalové lopty ¢&i iné Sportové
potreby, kioré si mdzu za poplatok pozi-
¢at u plavéikov.

(vk)

*Sport v skratke*Sport v skratke*

V Peci pod Snezkou (CR) sa v sobotu,
ho pohara v MTB, ktoré bolo zaroveri stc¢astou Eurdpskeho pohara. Dva-
ja podbrezovski cyklisti si na podujati obliekli reprezentacny dres Sloven-
ska - Simon Vozér, ktory skoncil medzi kadetmi na 6. mieste a kadetka Te-
reza Medvedové, ciefom presla na trefom mieste.

V Pohronskej Polhore sa 26. juna uskutocnil 26. roénik cestného behu ,Z
okresu do okresu®. Trat dlh(i desat kilometrov absolvovala za ZP Informa-
tiku Ing. Jana Dancikova, ktora v kategéri Zien obsadila tretie miesto. Pa-
vol Fasko skoncil vo svojej kategdrii na tretom mieste.

18. jlina konalo 4. kolo Ceské-

(om)

(MK)

(Letm’( biatlon|

v Predajnej

Druhé kolo Slovenského -
VIESSMANN pohara v lethom
biatlone sa uskutocnilo v Pre-
dajnej 25. - 26. juna, za spo-
luorganizacie Klubu biatlonu
Predajna a Oddielu bezeckého
lyZzovania a biatlonu ZP Sport
a.s. Na vynovenej strelnici
dobre pripravenych tratiach,
boli v prvy der rychlostné pre-
teky s medzinarodnou ucas-
tou, za ucasti 174 Sportovcov
zo Slovenska a Madarska. Cle-
novia nasho oddielu skon¢ili v
jednotlivych kategoériach:

— mladsich dorastencov 16-17r.
1. Peter Seifert

4. Ondrej Kozstolaniy

8. Martin Kupec

— starsi dorastenci 18 - 19 r.

11. Juraj Lestan

— starsie dorastenky 18 — 19r.

5. Katarina Kupcova

— juniori 20 - 21 r.

4. Jakub Fendek

— juniorky 20 - 21 r.

2. Jana Pastlchova
-Zeny22-35r.

1. Vladimira Tocekova

- Zeny 36 r. a starSie

3. Viera Kubacka

— muZi 46 r. a starsi

3. Marian Kazar
—ZiaciA10—-11r.

7. Viktor Papaj

- Ziacky A10-11r.

10. Zuzana Longauerova

- ZiaciB 12— 13r.

4. DuSan Petko

14. Martin Ganovsky

- Ziacky B 12— 13r.

1. Karin Kazérova

2. Andrea Har¢arikova

—ZiaciC 14— 15r.

2. Martin Brezina

4. Adrian Harcarik

10. Tomas Longauer

— Ziacky C 14— 15r.

9. Hana Lestanova

V nedelu boli na programe pre-
teky s hromadnym startom s
umiestnenim nasich preteka-
rov v kategdriach:

— ml. dorastenci 16-17r.

4. Peter Seifert

6. Ondrej Kozstolaniy

8. Martin Kupec

- starSie dorastenky 18-19r.
5. Katarina Kupcova

— juniori 20 - 21 r.

5. Jakub Fendek.
-Zeny22-35r.

1. Vladimira To¢ekova

6. Eva Lehotska

- Zeny 36 r. a starsie

3. Dana Bartalska-Niriajova
4. Viera Kubacka

—muZi 46 r. a starsf

5. Marian Kazar
—ZiaciA10—-11r.

10. Viktor Papaj

- Ziacky A10—11r.

2. Zuzana Longauerova

- ZiaciB 12— 13r.

5. Martin Ganovsky

13. Dusan Petko

- Ziacky B 12— 13r.

4. Karin Kazarova

7. Andrea Har¢arikova
—ZiaciC 14— 15r.

5. Martin Brezina

11. Tomas Longauer

12. Adrian Haréarik

— Ziacky C 14— 15r.

9. Hana Lestanova

. (mk)
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